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Realisasi Keuangan pemahaman Sosial dan
Anggaran Menuju action leader | Politik UGM
Kegiatan Jebajkan dalam
Berbasis Finansial memanfaatkan
Google teknologi guna
Spreadsheets mendukung
implementasi
aksi
perubahan
2. | Digitalisasi Pentingnya Webinar Meningkatkan | Direktorat
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Implementasi
aksi
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sistem dari
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Saya menilai peserta Sangat Mampu/Mampu/Kurang Mampu/TidakMampu
melaksanakan Laporan Hasil Aksi Perubahan, dengan penjelasan sebagai
berikut :

1. Memiliki kemampuan dan penguasaan dalam bidang tugasnya sebagai
Kasubag Keuangan Dinas Pangan dan Pertanian.

2. Adanya laporan hasil aksi perubahan Digitalisasi Sistem Pelaporan Realisasi
Anggaran Kegiatan Berbasis Google Spreadsheets pada Subbag Keuangan
Dinas Pangan dan Pertanian sebagai terobosan yang positif

3. Manajemen resiko untuk mengatasi potensi masalah sudah dipersiapkan
dengan baik sehingga pentahapan kegiatan yang telah disusun tetap dapat
dilaksanakan

4. Mampu memberikan arahan kepada bawahan dalam kegiatan sebagai

Kepala Sub Bagian Keuangan dalam Rangka Rencana Aksi Perubahan.

Purwakarta, November 2024
MENTOR

HADYANTO PURNAMA, S.Hut, MM
NIP. 198312132011011003
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KATA PENGANTAR

Puji dan syukur dipanjatkan kehadirat Tuhan Yang Maha Esa, atas
segala rahmat dan karunianya, sehingga Laporan Hasil Aksi Perubahan (LHAP)
ini pada akhirnya dapat diselesaikan. Hasil aksi perubahan ini merupakan salah
satu karya, pengabdian dan tanggung jawab sebagai Aparatur Sipil Negara
dalam meningkatkan mutu layanan kepada masyarakat, yang sekaligus
sebagai salah satu tugas peserta Pelatihan Kepemimpinan Pengawas tahun
2024.

Laporan Hasil Aksi Perubahan terkait Digitalisasi Sistem Pelaporan
Realisasi Anggaran Kegiatan Berbasis Google Spreadsheets pada
Subbag Keuangan Dinas Pangan dan Pertanian untuk meningkatkan
efisiensi Pelaporan Realisasi Kegiatan di lingkungan Dinas Pangan dan
Pertanian Kabupaten Purwakarta. Poin-poin penting mengenai konsep dan
rencana perubahan sudah dilakukan, sebagaimana yang disajikan dalam latar
belakang, tujuan dan manfaat, dan ruang lingkup perubahan. Di samping
konsepsi, LHAP ini juga memuat milestones yang menguraikan tahapan seluruh
rangkaian kegiatan aksi perubahan baik jangka pendek, menengah, maupun
jangka panjang. Anggota tim efektif dan perannya masing-masing juga disajikan
pada LHAP ini.

Ucapan terima kasih disampaikan kepada pihak-pihak yang telah
mendukung sehingga Laporan Hasil Aksi Perubahan ini dapat diselesaikan
yaitu:

1. Tuhan Yang Maha Esa yang telah memberikan petunjuk, kekuatan dan
kemudahan dalam penyusunan Rencana Aksi Perubahan ini;

2. KOMBES POL. Ruli Agus Pramono, S.I.K, sebagai Kapusdikmin
Lemdikpol beserta seluruh Staf Pusdikmin lemdikpol;

3. Ir. SRI JAYA MIDAN, MP selaku Kepala Dinas Pangan dan Pertanian
Kabupaten Purwakarta yang telah memberikan ijin untuk mengikuti
Pelatihan Kepemimpinan Pengawas (PKP) Angkatan XXI T.A. 2024,

4. HADYANTO PURNAMA, S.Hut, MM selaku Sekretaris Dinas Pangan
dan Pertanian Kabupaten Purwakarta yang telah menjadi Mentor
Pelatihan Kepemimpinan Pengawas (PKP) Angkatan XXI T.A. 2024;
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5. Kabag Gadik, Kabag Binsis, Kabag Diklat, Perwira Pengawas dan
Perwira Penuntun yang telah memberikan bimbingan, saran dan
dukungan;

6. IPDAIIM PERMANA., selaku Perwira Penuntun yang telah memberikan
perhatian dan dorongan moril sebagai perwira penuntun Pelatihan
Kepemimpinan Pengawas (PKP) Angkatan XXI T.A. 2024;

7. AKBP Drs.KASMAN HINDRIANA, M.MPd selaku Coach yang telah
meluangkan waktunya dalam membimbing kami;

8. Rekan-rekan kerja dan rekan peserta Pelatihan Kepemimpinan
Pengawas (PKP) Angkatan XXI T.A. 2024 yang telah memberikan
pendapat dan saran sehingga Rencana Aksi Perubahan dapat selesai
dengan lancar;

9. Suami dan Putraku, serta seluruh keluarga yang telah memberikan doa
dan dorongan semangat kepada Action Leader dalam mengikuti
Pelatihan Kepemimpinan Pengawas (PKP) Angkatan XXI T.A. 2024;

10.Semua pihak yang telah turut membantu dan memberikan dorongan
baik moril maupun spiritual sehingga Laporan Hasil Aksi Perubahan ini
selesai dengan tepat waktu.

Harapan Action Leader semoga Laporan Hasil Aksi Perubahan ini
dapat diterima dan dilanjutkan sebagai Aksi Perubahan sehingga harapan
dapat bermanfaat dalam pelaksanaan tugas di Dinas Pangan dan Pertanian
Kab Purwakarta.

Bandung, 27 November 2024
Peserta PKP Angkatan XXI

S

DUI SAPRINA BR GINTING, S.P.
NOSIS : 20240807030413
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A.

1.

BAB |
PENDAHULUAN

Latar Belakang

a.

Deskripsi Umum

Gambaran umum
Berdasarkan Peraturan Bupati Purwakarta Nomor 46

Tahun 2023 menetapkan Kedudukan, Susunan Organisasi,
Tugas dan Fungsi, serta Tata Kerja Dinas Pangan dan Pertanian
di Kabupaten Purwakarta, dijelaskan bahwa Tugas pokoknya
adalah membantu Bupati melaksanakan Urusan Pemerintahan
bidang pangan dan pertanian yang menjadi kewenangan daerah
dan tugas pembantuan yang diberikan kepada Daerah.Dalam
pelaksanaan tugas pokok nya terrsebut, juga menyelengarakan
fungsi sebagai berikut:

1) perumusan kebijakan, program dan kegiatan urusan
pemerintahan bidang pangan dan pertanian;

2) pelaksanaan kebijakan, program dan kegiatan urusan
pemerintahan bidang pangan dan pertanian;

3) pelaksanaan evaluasi dan pelaporan penyelenggaraan
urusan pemerintahan bidang pangan dan pertanian;

4) pelaksanaan administrasi urusan pemerintahan bidang
pangan dan pertanian; dan

5) pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh Bupati
sesuai lingkup tugas dan fungsinya.

Urusan Pemerintahan bidang pangan dan pertanian
sebagaimana dimaksud meliputi sub Urusan Pemerintahan:

1) sarana dan prasarana pertanian, berupa pengawasan
penggunaan, serta pengembangan sarana dan
prasarana pertanian;

2) pengendalian dan penanggulangan bencana pertanian

Daerah



perizinan usaha pertanian, berupa pemberian

rekomendasi untuk penerbitan izin usaha pertanian yang

kegiatan usahanya dalam Daerah;

penyelenggaraan pangan berdasarkan kedaulatan dan

kemandirian, berupa penyediaan infrastruktur dan

seluruh pendukung kemandirian pangan pada berbagai
sektor sesuai kewenangan Daerah;

penyelenggaraan ketahanan pangan, yang terdiri atas:

1). penyediaan dan penyaluran pangan pokok atau
pangan lainnya sesuai kebutuhan Daerah dalam
rangka stabilisasi pasokan dan harga pangan;

2). pengelolaan cadangan pangan Daerabh;

3). penentuan harga minimum Daerah untuk pangan lokal
yang tidak ditetapkan oleh Pemerintah Pusat dan
pemerintah daerah provinsi; dan

4). pelaksanaan pencapaian target konsumsi pangan
perkapita/tahun sesuai dengan angka kecukupan
gizi.

penanganan kerawanan pangan, yang terdiri atas :

a) penyusunan peta kerentanan dan ketahanan

pangan kecamatan;

b) penanganan kerawanan pangan Daerah; dan

c) pengadaan, pengelolaan dan penyaluran cadangan

pangan dalam hal terjadi kerawanan pangan di

Daerah.



b. Struktur Organisasi

1. Struktur organisasi Dinas Dinas Pangan dan Pertanian Kabupaten Purwakarta

Gambar 1 Struktur Organisasi Dinas Pangan dan Pertanian Kabupaten Purwakarta
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c. Struktur organisasi Subbag Keuangan

Gambar 2 Struktur SUBBAGIAN Keuangan

SEKRETARIS DINAS

KEPALA SUB BAGIAN KEUANGAN

Dui Saprina Br Ginting, S.P.
NIP. 19740421 201412 2 001

BENDAHARA PENGELUARAN

NURHASANAH.
NIP. 197906212009012001

BENDAHARA GAJI

RAHMAT SUGANDA
NIP. 198503312010011002

PENATA KEUANGAN

SUSONG HERMAWAN, S.M
NIP. 197902242014121002
|

PENGELOLA LAPORAN KEUANGAN

1)  Tupoksi dan kedudukan dalam jabatan pengawas
Action Leader dalam pelaksanaan tugas sehari-hari
melaksanakan tugas jabatan sebagai Kepala Subbagian
Keuangan yang mempunyai tugas melaksanakan
penatausahaan keuangan di Dinas Pangan dan Pertanian,
Dalam melaksanakan tugas tersebut,  juga

menyelenggarakan fungsi sebagi berikut:

1) Pengelolaan dan penatausahaan keuangan Dinas;

2) Pelaksanaan koordinasi kegiatan administrasi keuangan
Dinas;

3) Pelaksanaan penatausahaan keuangan, yang meliputi
penganggaran, perbendaharaan, dan akunting;

4) Pelaksanaan tugas lain yang diberikan oleh Sekretaris,
sesuai dengan tugas dan fungsinya.



Dalam menyelenggarakan tugas dan fungsi di atas
Subbagian Keuangan mempunyai perincian tugas :

10)
11)
12)
13)

14)

15)

menyusun rencana kerja Subbagian Keuangan
sebagai pedoman pelaksanaan tugas;
mengkoordinasikan pelaksanaan pelayanan
keuangan kepada unit organisasi di lingkup Dinas;
melaksanakan kegiatan administrasi keuangan selaku
pejabat penatausahaan keuangan di lingkup Dinas
sesuai dengan peraturan perundang-undangan;
menyusun dan mengusulkan calon Bendahara dan
Pembantu Bendahara di lingkup Dinas;

membina dan mengawasi bendahara sesuai ketentuan
yang berlaku;

memimpin dan mengatur pengadministrasian dan
pelaksanaan pembayaran gaji Pegawai Negeri Sipil
dan honorarium pegawai honorer;

mengkoordinasikan pelaksanaan penerimaan,
penyimpanan, pengeluaran, pertanggungjawaban dan
pembukuan keuangan, sesuai dengan ketentuan yang
berlaku;

meneliti kelengkapan SPP-LS pengadaan barang dan
jasa yang disampaikan oleh bendahara pengeluaran
dan diketahui/disetujui oleh PPTK;

meneliti kelengkapan SPP-UP, SPP-GU, SPP-TU dan
SPP-LS gaji dan tunjangan PNS serta penghasilan
lainnya yang ditetapkan dengan ketentuan perundang-
undangan yang diajukan  oleh Bendahara
Pengeluaran;

meneliti kelengkapan SPP-UP dan SPP-GU kegiatan
yang dibiayai oleh APBD di lingkup Dinas;
menyiapkan dokumen SPM berdasarkan usulan SPP;
meneliti kelengkapan SPJ dan laporan keuangan
lainnya;

melakukan verifikasi harian atas penerimaan Dinas
(pelaksanaannya, diselaraskan dengan kewenangan
yang dimiliki Dinas);

menyelenggarakan akunting keuangan, meliputi
akunting penerimaan kas, akunting pengeluaran kas,
akunting asset tetap dan akunting selain kas;
menyusun laporan berkala realisasi fisik dan
keuangan kegiatan APBD di lingkup Dinas;



16) menyusun laporan neraca keuangan Dinas setiap
triwulan dan akhir tahun;

17) memantau pelaksanaan/penggunaan  anggaran
belanja Dinas;

18) mengkoordinasikan pelaksanaan penyelesaian
tuntutan perbendaharaan dan tuntutan ganti rugi
(TPTGR);

19) melaksanakan koordinasi/konsultasi masalah
keuangan dengan satuan/unit kerja lain yang terkait;

20) melaksanakan pengendalian dan pengawasan
keuangan lingkup Dinas, sesuai ketentuan yang
berlaku;

21) menyusun usulan rencana anggaran pembangunan
sesuai perencanaan dan program Dinas;

22) meremajakan data dalam sistem informasi
manajemen keuangan Dinas;

23) memberikan saran dan pertimbangan teknis urusan
keuangan kepada Atasan,;

24) melaksanakan koordinasi dengan Perangkat Daerah
dan pihak-pihak lain dalam  memperlancar
pelaksanaan tugas kedinasan;

25) melaksanakan evaluasi dan pelaporan pelaksanaan
tugas/kegiatan sesuai ketentuan yang berlaku;
membina, membimbing, dan mengevaluasi bawahan
(pelaksana), sesuai kewenangan yang berlaku;

2. Uraian Permasalahan

Selama melaksanakan tupoksi jabatan sebagai
Kasubbag Keuangan, Action Leader masih menghadapi
beberapa permasalahan khususnya dalam hal pelaksanaan
pelaporan realisasi anggaran yang ada di Dinas Pangan dan
Pertanian Kabupaten Purwakarta, Berdasarkan evaluasi pada
kegiatan pengelolaan pelaporan reliasisasi anggaran
kegiatan, khususnya dalam mengelola Keuangan kegiatan
terdapat beberapa permasalahan. Namun setelah Action
Leader melakukan identifikasi terhadap permasakahan
tersebut maka yang menjadi masalah utama/prioritas masalah
adalah” Belum Optimalnya Pelaporan Realisasi Anggaran

Kegiatan pada Subbag Keuangan.”



Laporan realisasi anggaran kegiatan tentunya sudah
menjadi ketentuan yang wajib dilaksanakan, Laporan
tersebut memuat tentang Laporan Kegiatan seluruh
bidang di dinas dan laporan realisasi fisik dan keuangan
memuat tentang laporan keseluruhan realisasi pada
Dinas termasuk pengadaan/kontraktual. Namun pada
kenyataan untuk pelaporan realisasi anggaran per bidang
belum terakomodir di subbag keuangan dan untuk
mengetahui realisasi per bidang subbag keuangan
meminta secara manual kepada pemegang kegiatan
tersebut dan sering kali terlambat merespon sehingga
berpengaruh pada keterlambatan untuk pelaporan
rekonsiliasi laporan keuangan yang dilaksanakan per

triwulan.

Tabel 1 Daftar Waktu Penyelesaian Laporan Kegiatan

Jenis Target Realisasi
No Laporan Pelaporan Pelaporan Keterangan
1 Kegiatan Tgl 5 Bulan | Tgl 10 Bulan Menunggu  Pela-
Pengadaan Berikutnya Berikutnya poran dari Bidang2
2 |Realisasi Tgl 5 Bulan | Tgl 5 Bulan [Bisa dilakukan
Fisik dan | Berikutnya Berikutnya penyesuaian
Keuangan Pelaporan SIPD

Pelaporan kegiatan yang tidak tepat waktu sehingga tidak

sesuai dengan sistematis Akuntabilitas yaitu

Mempertanggungjawabkan pengelolaan sumber daya serta

pelaksanaan kebijakan yang dipercayakan kepada entitas

pelaporan dalam mencapai tujuan yang telah ditetapkan

secara periodik.

Gambar 3 Screenshot Pelaporan Kegiatan

LAPORAN REALISAS! FISIK DAN KEUANGAN APBD
L ~




Setelah Action Leader melakukan identifikasi terhadap
permasalahan tersebut, maka yang menjadi perioritas
masalah/masalah utama tentang Pelaporan Realisasi
Anggaran Kegiatan ini adalah “belum Optimalnya pelaporan
realisasi anggaran kegiatan di Dinas Pangan dan Pertanian”.

Sehingga pelaporan realisasi anggaran setiap bulannya
tidak bisa tepat waktu karena pelaporan selama ini dilakukan
secara manual dengan menunggu laporan dari bidang-bidang
pemegang kegiatan dan di input secara manual oleh petugas
pelaporan keuangan.

Untuk menyelesaikan masalah utama/prioritas masalah
tersebut maka Action Leader membuat rencana aksi
perubahan dengan judul “Digitalisasi Sistem Pelaporan
Realisasi Anggaran Kegiatan Berbasis Google
Spreadsheets. Kemudian aksi perubahan tersebut telah
dilaksanakan selama tahap off campus (60) hari dan telah
membuat inovasi dengan produknya sebagai berikut :

a. Digitalisasi Sistem Pelaporan Realisasi Anggaran
dengan link

https://bit.ly/SistemPelaporanRealisasiAnggaran2024

b. Buku panduan tentang Digitalisasi Sistem Pelaporan
Realisasi Anggaran Kegiatan Berbasis Google
Spreadsheets dengan capaian 100%

Serta kedua produk inovasi tersebut telah diterapkan selama
tahap off campus di Dinas Pangan dan Pertanian Kabupaten

Purwakarta.

3. Tujuan
Adapun tujuan dari pembuatan Laporan Hasil pelaksanaan
Aksi Perubahan yang telah dilaksanakan pada tahap off campus
(60) hari. Sedangkan tujuan dari aksi perubahan yaitu di bagi
menjadi 2 tahap yaitu Tahap off Campus (60) hari dan tahap pasca

pelatihan, dengan uraian sebagai berikut :


https://bit.ly/SistemPelaporanRealisasiAnggaran2024

a. Tahap off campus (60 Hari )

1) Terwujudnya pembuatan Digitalisasi sistem Pelaporan
Realisasi Anggaran Kegiatan Berbasis  Google
Spreadsheets pada Subbag Keuangan Dinas Pangan dan
Pertanian;

2) Terwujudnya pembuatan buku panduan Digitalisasi
Sistem Pelaporan Realisasi Anggaran Kegiatan Berbasis
Google Spreadsheets pada Subbag Keuangan Dinas
Pangan dan Pertanian;

3) Terlaksananya implementasi Digitalisasi  Sistem
Pelaporan Realisasi Anggaran Kegiatan Berbasis Google
Spreadsheets pada Subbag Keuangan Dinas Pangan dan
Pertanian;

b. Tahap Pasca Pelatihan
Terwujudnya pengembangan Digitalisasi Sistem Pelaporan
Realisasi Anggaran Kegiatan Berbasis Google Spreatsheets

pada Subbag Keuangan Dinas Pangan dan Pertanian;

4. Kemanfaatan Aksi Perubahan

Reformasi Birokrasi sebagaimana ditegaskan dalam
Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan
Reformasi Birokrasi Republik Indonesia nomor 3 tahun 2023
tentang perubahan atas peraturan menteri pendayagunaan
aparatur negara dan reformasi birokrasi nomor 25 tahun 2020
tentang road map reformasi birokrasi 2020-2024, merupakan
upaya dari pemerintah maupun individu untuk melakukan
perubahan terhadap suatu badan atau lembaga yang berada di
suatu lingkungan, dengan melihat fenomena yang telah terjadi
sebelumnya, dan dirasakan tidak memberikan dampak secara
signifikan terhadap perbaikan kesejahteraan anggota melalui

sistem.
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Reformasi birokrasi Tematik merupakan upaya dan sarana
untuk mengurai serta menjawab permasalahan tata kelola
pemerintahan yang dirasakan secara langsung oleh masyarakat.
Reformasi ini berorientasi pada dampak yang dihasilkan. Ada 4
(empat) fokus dalam Reformasi Birokrasi Tematik, yakni: Birokrasi
untuk pengentasan kemiskinan, Peningkatan investasi, Digitalisasi
administrasi pemerintahan, program aktual prioritas Presiden dan
Wakil Presiden.

Pemerintah terus mendorong percepatan digitalisasi birokrasi
diberbagai sektor guna memberikan pelayanan masyarakat yang
cepat, efektif dan efisien, selama ini pemanfaatan teknologi dalam
pelayanan publik dirasa masih belum optimal, oleh karena itu
transformasi digital di dalam birokrasi mutlak dilakukan secara
menyeluruh, baik tingkat pusat maupun daerah. Digitalisasi juga
harus memiliki dampak bagi masyarakat karena digitalisasi
bukanlah suatu tujuan, melainkan digitalisasi menjadi sarana yang
mempercepat pencapaian tujuan tersebut. Menjawab tantangan
tersebut, sehingga menurut action leader Laporan Hasil Aksi
Perubahan dengan judul Digitalisasi Sistem Pelaporan Realisasi
Anggaran Kegiatan Berbasis Google Spreadsheets pada Subbag
Keuangan Dinas Pangan dan Pertanian Kabupaten Purwakarta ini
sejalan dengan Program Reformasi Birokrasi Tematik khususnya

tema ke 3 yaitu Digitalisasi Administrasi Pemerintahan.

Manfaat internal dan eksternal yang diperoleh dari laporan
hasil Aksi Perubahan ini adalah :
a. Manfaat Internal
1) Mempersingkat/memangkas waktu dalam proses
pelaporan realisasi anggaran kegiatan.
2) Membuat operator lebih mudah menginput data yang
dibutuhkan untuk pelaporan
3) Membuat data pelaporan realisasi anggaran kegiatan

dapat tersimpan dengan baik dan aman.
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b.  Manfaat Eksternal
1) Mempercepat proses penyelesaian verifikasi
pertanggungjawaban dari PPK dan memudahkan alur
proses verifikasi dan pengawasan;
2) Memberikan database dokumen pertanggungjawaban
Pelaporan Kegiatan sebagai data awal pengawasan;

3) Memudahkan pencarian data realisasi kegiatan.

B. Inovasi dan Output Aksi Perubahan
1. Inovasi
Selama pelaksanaan Aksi Perubahan pada tahap off campus

(60) hari, Action Leader telah membuat inovasi sebagi berikut :

a. Digitalisasi sistem Pelaporan Realisasi Anggaran Kegiatan
Berbasis google spreadsheets pada Subbag Keuangan Dinas
Pangan dan Pertanian Kabupaten Purwakarta;

b. Buku Panduan penggunaan Digitalisasi sistem Pelaporan
Realisasi Anggaran Kegiatan Berbasis google spreadsheets
Pada Subbag Keuangan Dinas Pangan dan Pertanian
Kabupaten Purwakarta.

2. Output Aksi Perubahan

a. Terlaksananya Digitalisasi sistem Pelaporan Realisasi
Anggaran Kegiatan Berbasis google spreadsheets pada
Subbag Keuangan Dinas Pangan dan Pertanian Kabupaten
Purwakarta;

b. Tersedianya Buku Panduan penggunaan Digitalisasi sistem
Pelaporan Realisasi Anggaran Kegiatan Berbasis google
Spreadsheets Pada Subbag Keuangan Dinas Pangan dan
Pertanian Kabupaten Purwakarta;

c.  Terbentuknya Tim Efektif.
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C. Ruang Lingkup

Adapun ruang lingkup dari penyusunan Laporan Hasil Aksi
Perubahan dengan judul Digitalisasi sistem Pelaporan Realisasi
Anggaran Kegiatan Berbasis Google Spreadsheets Pada Subbag
Keuangan Dinas Pangan dan Pertanian difocuskan kepada pembuatan
inovasi berupa Digitalisasi sistem pelaporan realisasi anggaran kegiatan
berbasis Google Spreadsheets dan buku panduan penggunaan
digitalisasi sistem pelaporan realisasi anggaran kegiatan berbasis google

spreadsheet pada Subbag Keuangan Dinas Pangan dan Pertanian.



BAB I

DESKRIPSI RENCANA AKSI PERUBAHAN

A. Roadmap atau milestone Aksi Perubahan

13

Roadmap merupakan rencana pekerjaan yang menggambarkan

kegiatan yang akan dilakukan untuk mencapai tujuan. Langkah kegiatan

yang harus dilaksanakan tahap demi tahap dan dituangkan dalam tabel

tahapan aksi perubahan dengan waktu pelaksanaan pekerjaan aksi

perubahan, dibedakan menjadi 4 bagian besar yaitu :

1. Kegiatan

a. Tahap Perencanaan (Planing)

1

4

)

)

Melaporkan tentang rencana pelaksanaan aksi
perubahan kepada Mentor (atasan langsung)
tentang hasil seminar rencana aksi perubahan dan
pelaksanaannya

Melaporkan tentang rencana pelaksanaan aksi
perubahan kepada sponsor tentang hasil seminar
rencana aksi perubahan dan pelaksanaannya
Koordinasi dengan stakeholder internal dan
eksternal terkait aksi perubahan yang akan
dilaksanakan

Mengumpulkan data yang berkaitan dengan aksi
perubahan

b.  Tahap Pengorganisasian (Organizing)

1
2
3
4

)
)
)
)

Pembentukkan tim efektif
Pembuatan surat Tugas tim efektif
Pendistribusian surat Tugas tim efektif

Rapat pembagian tugas bagi tim efektif
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Tahap Pelaksanaan (Actuating)

1)

Rapat Tim Efektif untuk membahas rencana
membangun Digitalisasi Sistem Pelaporan Realisasi
Anggaran Kegiatan Berbasis Google Spreadsheets
Proses editing, uji coba system dan penyempurnaan
Digitalisasi Sistem Pelaporan Realisasi Anggaran
Kegiatan Berbasis Google Spreadsheets

Pembuatan konsep buku panduan, Membahas konsep
buku panduan dan penyempurnaan buku panduan
Digitalisasi system pelaporan realisasi anggaran
kegiatan berbasis google spreadsheets

Pembuatan SK tentang pemberlakuan Digitalisasi
system pelaporan realisasi anggaran kegiatan berbasis
google spreadsheets

Sosialisasi dan Bimtek Digitalisasi system pelaporan
realisasi anggaran kegiatan berbasis google
spreadsheets

Impelementasi Digitalisasi system pelaporan realisasi

anggaran kegiatan berbasis google spreadsheets

. Tahap Monitoring dan Evaluasi (Controling)

1)

Monitoring dan Evaluasi Implementasi Digitalisasi
Sistem Pelaporan Realisasi Anggaran Kegiatan
Berbasis Google Spreadsheets

Membuat Quisoner berbasis google form dan
membagikan kepada stakeholder

Mengolah data hasil quisoner

Membuat Berita Acara Penyerahan hasil aksi
perubahan

Membuat laporan pelaksanaan Hasil aksi perubahan
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2. Waktu Pelaksanaan
Waktu pelaksanaan aksi perubahan dimulai dari tanggal 30
September s.d 27 November 2024 yang dibagi menjadi beberapa
tahapan, yaitu:
a. Waktu Perencanaan (Planing) aksi perubahan dari tanggal 30
September s.d 1 Oktober 2024
b. Waktu Pengorganisasian (Organizing) aksi perubahan dari
tanggal 2 s.d. 5 Oktober 2024
c. Waktu Pelaksanaan (Actuating) aksi perubahan dari tanggal
07 Oktober s.d. 16 November 2024
d. Waktu pengawasan (Controling) aksi perubahan dari tanggal
18 s.d. 27 November 2024
3. Tahapan rencana aksi perubahan
Kegiatan yang harus dilaksanakan pada tahapan aksi
perubahan dengan waktu pelaksanaan yang dibedakan menjadi 4
bagian besar yaitu:
Tabel 2 Tahapan Rencana Aksi Perubahan
NO KEGIATAN WAKTU OUTPUT
PLANING
1 Menghadap dan menjelaskan | Minggu ke1 Pernyataan Dukungan

pada sponsor dan mentor untuk

30 Sept 2024

dan Dokumentasi

perubahan (Pengumpulan Data

Realisasi Kegiatan)

(1 hari)

menjelaskan  rencana  aksi (1 hari)
perubahan

2 Koordinasi dengan stakeholder | Minggu ke1 Pernyataan Dukungan
internal tentang rencana | 30 Sept 2024 | dan Dokumentasi
pelaksanaan aksi perubahan (1 hari)

3 Koordinasi stakeholder eksternal | Minggu ke1 Pernyataan Dukungan
tentang tentang rencana | 30 Sept 2024 | dan Dokumentasi
pelaksanaan aksi perubahan (1 hari)

4 Mengumpulkan bahan datayang | Minggu ke1 Pengumpulan Bahan dan
akan digunakan dalam giat aksi 1 okt 2024 Data Realisasi Kegiatan)
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ORGANIZING
Membentukan Tim Efektif Minggu ke 1 | Undangan
2 okt 2024

(1 hari)
Membuatan Surat Perintah Tim | Minggu ke 1 | SP Kepala Dinas
Efektif Giat Aksi Perubahan 3 okt 2024

(1 hari)
Membagian Sprint kepada Tim | Minggu ke 1 | SP Kepala Dinas
efektif dan menjelaskan tugas 4 okt 2024
pokok tim efektif Tugas Tim (1 hari)
Efektif
Berkoordinasi dengan Tim IT | Minggu ke 1 | Dukungan
Tentang Terkait Rencana 5 okt 2024
Digitalisasi Sistem Pelaporan (1 hari)
Realisasi Anggaran Kegiatan
berbasis Google Spreadsheetss

ACTUATING

Rapat dengan Tim Efektif untuk | Minggu ke 2 | Dokumentasi
menjelaskan rencana 7 okt 2024
membangun Digitalisasi Sistem (1 hari)
Pelaporan Realisasi Anggaran
Kegiatan berbasis  Google
Spreadsheets
Membuat Digitalisasi Sistem | Minggu ke 2 Berbasis Google
Pelaporan Realisasi Anggaran | 8 okt 2024 | Spreadsheetss
Kegiatan berbasis Google (1 Hari)
Spreadsheetss oleh Tim IT
Proses Editing data Pengelolaan | Minggu ke 2 | Softcopy  data  excel
Pelaporan Realisasi Kegiatan 9 okt 2024 laporan realisasi kegiatan
dalam bentuk worksheet yang (1 hari)
akan dijadikan database dalam
Digitalisasi Sistem Pelaporan
Realisasi Anggaran Kegiatan
berbasis Google Spreadsheetss
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4 Uji coba Digitalisasi system | Minggu ke 2 | Aplikasi Hasil
Pelaporan Realisasi Anggaran 10 okt sd Penyempurnaan
Kegiatan berbasis  Google | 11 okt 2024
Spreadsheets (2 Hari)

5 Menyempurnakan  Digitalisasi | Minggu ke 3 | Buku Panduan
Sistem Pelaporan Realisasi 12 okt sd
Anggaran Kegiatan berbasis | 14 okt 2024
Google Spreadsheetss (2 Hari)

6 Membuat Konsep Buku panduan | Minggu ke 3 | Buku panduan
tentang Digitalisasi  Sistem | 15 okt 2024
Pelaporan Realisasi Anggaran (1 hari)

Kegiatan  Berbasis = Google
Spreadsheets

7 Membahas konsep buku | Minggu ke 3 | Buku panduan
panduan tentang Digitalisasi | 16 okt 2024
Sistem Pelaporan Realisasi (1 hari)

Anggaran Kegiatan Berbasis
Google Spreadsheets

8 Menyempurnakan buku | Minggu ke 3 | Buku panduan
panduan Digitalisasi Sistem | 17 okt 2024
Pelaporan Realisasi Anggaran (1 hari)

Kegiatan Berbasis  Google
Spreadsheets

9 Pembuatan Surat Keputusan | Minggu ke 3 | SK Kepala Dinas tentang
Kepala Dinas Pangan dan | 18 okt2024 | Digitalisasi Sistem
Pertanian Kab. Purwakarta (1 hari) Pelaporan Realisasi
tentang pemberlakuan Anggaran Kegiatan
penggunaan Digitalisasi Sistem Berbasis Google
Pelaporan Realisasi Anggaran Spreadsheets
Kegiatan berbasis Google
Spreadsheetss

10 | Mengajukan Permohonan | Minggu ke 3 | SK Kepala Dinas
Penandatangan SK  Kadis | 19 okt 2024
tentang Pemberlakuan (1 hari)
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Digitalisasi Sistem Pelaporan

Realisasi Anggaran Kegiatan

Berbasis Google Spreadsheets

21 Nov 2024

11 | Sosialisasi dengan Stadeholder | Minggu ke 4 | Surat Undangan
tentang Digitalisasi  Sistem | 21 Okt 2024 | Daftar Hadir
Pelaporan Realisasi Anggaran (1 hari) Dokumentasi
Kegiatan  Berbasis = Google
Spreadsheets
12 | Bimtek  Digitalisasi  Sistem | Minggu ke 4 | Kemampuan pemegang
Pelaporan Realisasi Anggaran | 22 Okt 2024 | program/operator/admin
Kegiatan berbasis Google (1 hari) dalam penggunaan
Spreadsheetss Digitalisasi Sistem
Pelaporan Realisasi
Anggaran Kegiatan
berbasis Google
Spreadsheetss
13 | Implementasi sistem Digitalisasi | Minggu ke 4- | Digitalisasi Sistem
Sistem Pelaporan Realisasi Minggu 7 Pelaporan Realisasi
Anggaran Kegiatan berbasis | 23 Okt 2024 | Anggaran Kegiatan
Google Spreadsheetss s.d Berbasis Google
16 nop 2024 | Spreadsheets dan Buku
(22 hari) panduan
CONTROLING
1 Monitoring dan evaluasi | Minggu ke 8 | Laporan hasil MONEV
implementasi Digitalisasi Sistem 18- 19 Nov Implementasi Digitalisasi
Pelaporan Realisasi Anggaran 2024 Sistem Pelaporan
Kegiatan berbasis Google (2 Hari) Realisasi Anggaran
Spreadsheetss Kegiatan berbasis Google
Spreadsheetss secara
google form
2 Menyebarkan Quisioner kepada | Minggu ke 8 | Quisioner berbasis Google
stakeholder internal dan | 20 Nov 2024 | Form
eksternal (1 hari)
3 Mengolah data hasil quisioner Minggu ke 8 | Quisioner berbasis Google

Form
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(1 hari)

4 Membuat Berita Acara | Minggu ke 9 | Dokumen

Penyerahan Hasil Aksi | 22 Nov 2024
Perubahan (1 hari)
5 Pembuatan  Laporan  Hasil | Minggu ke 9 | Laporan  Hasil ~ Akhir
Pelaksanaan Aksi Perubahan 23-27 Nov Perubahan
2024
(5 Hari)
TAHAP PASCA PELATIHAN
1 Mengembangkan Digitalisasi Akan dilaksanakan
Sistem Pelaporan Realisasi setelah selesai pelatihan

Anggaran Kegiatan berbasis
Google Spreadsheetss Pada

Dinas Pangan dan Pertanian

B. Stakeholder Aksi Perubahan
1. ldentifikasi Stakeholder

Stakeholder didefinisikan sebagai “perorangan maupun
kelompok-kelompok yang terkait, baik yang berasal dari dalam
maupun dari luar organisasi, yang berpengaruh maupun
terpengaruh oleh tujuan-tujuan dan tindakan-tindakan sebuah tim”.

Stakeholder yang terlibat dalam Aksi perubahan terbagi
menjadi dua yakni stakeholder internal dan eksternal. Kedua jenis
stakeholder tersebut dapat bersifat mendukung, tidak mendukung
atau netral. Selain itu juga dapat dipetakan berdasarkan
ketertarikan dan pengaruhnya. Secara rinci sebagai berikut :

a. Stakeholder Internal Sebagai Berikut:

1) Kepala Dinas Pangan dan Pertanian

Sekertaris Dinas Pangan dan Pertanian

)
3) Bendahara Pengeluaran Dinas Pangan dan Pertanian
) Bendahara Gaji Dinas

)

Penata Keuangan



Stakeholder Eksternal Sebagai Berikut
1) Kepala Bidang Sumberdaya Pertanian
)  Kepala Bidang Perkebunan dan Hortikultura
) Kepala Bidang Bidang Ketahanan Pangan
) Kepala Bidang Bidang Tanaman Pertanian
5) Analis SDM Ahli Muda
) Analis Perencanaan Ahli Muda
) Bendahara Sekretariat
) Bendahara Bidang Sumberdaya Pertanian
9) Bendahara Bidang Perkebunan dan Hortikultura
10) Bendahara Bidang Ketahanan pangan

11) Bendahara Bidang Tanaman Pangan

20



2. Jenis, Kelompok Pengaruh, Kategori Stakeholder

Tabel 3 Identifikasi Stakeholder
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Jenis stakeholders Kelompok Stakeholders Strategi Strategi
menghadapi| Komunikasi
Tim stakeolder

No Stakeholders Efektif |primer | Sekunder| Utama |Promotors| Latents | Defender |Apathetics

a Internal

1. Kadis Pangtan \ +++(9) Canalizing MC

2. Sekdis Pangtan N +++(8) Canalizing, MC

Koordinasi

3 Bendaha Pengeluaran|  +/ +++(5) Imformatif Kl
Dinas pangtan

4 Bendahara Gaji N +++(5) Imformatif K

5 Penata Keuangan \ +++(5) Informatif K

EKSTERNAL

1 Kabid  Sumberdaya N ++(6) Persuasif KS
Pertanian

2 Kabid  Perkebunan N ++(6) Persuasif KS
dan Hortikultura

3 Kabid Bidang N ++(6) Persuasif KS
Ketahanan Pangan
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4 Kabid Bidang ++(6) Persuasif KS
Tanaman Pertanian

5 Analis ~ SDM  Anhli N ++(5) Persuasif KS
Muda

6 Analis  Perencanaan N ++(5) Persuasif KS
Ahli Muda

7 Bendahara N ++(2) Instruktif ME
Sekretariat

8 Bendahara  Bidang N ++(2) Instrukif ME
Sumberdaya Pertnian

9 Bendahara  Bidang N ++(2) Instruktif ME
Perkebunan dan
Hortikultura

10 Bendahara  Bidang N ++(2) Instruktif ME
Tanaman pangan

1 Bendahara  Bidang N ++(2) Instruktif ME

Ketahanan Pangan
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Keterangan
NO. JENIS STAKEHOLDER
1. Primer Penerima Manfaat / yang menerima dampak langsung
Sekunder Yang tidak menerima dampak langsung
3. Utama Yang dapat mempengaruhi dan dipengaruhi
NO KELOMPOK STAKEHOLDER
4. Promoters Pengaruh tinggi, ketertarikan tinggi
5. Latents Pengaruh tinggi, ketertarikan rendah
6. Defender Pengaruh rendah, ketertarikan tinggi
7. Apahtetics Pengaruh rendah, ketertarikan rendah
NO. STRATEGI HUBUNGAN DENGAN STAKEHOLDER:
1. Manage Closy Hubungan harus dijaga dengan tetap dekat bagi
(MC) stakeholder yang memiliki power (Promoters)
2. Keep Informed Informasi setiap ada kejadian (defender)
(K1)
3. Keep Satisfied Tetap dibuat senang untuk keberlangsungan proyek
(KS) (Latent)
4. Minimal Effort ~ Menginformasikan sewajarnya/usaha minimal (Apahtetic)
(ME)
NO STRATEGI KOMUNIKASI DENGAN STAKEHOLDER:
1. Canalizing meminta petunjuk, saran dan pendapat kepada mentor
dan sponsor.
Informatif memberikan informasi.
Persuasif mempengaruhi dengan cara membujuk
4. Instruktif : memberikan pengarahan dan petunjuk.
NO. PEMETAAN POSISI STAKEHOLDER
1. Sangat Mendukung = +++
2.  Mendukung = ++
3.  Netral = +/-
4. Menentang = -
NO. PEMETAAN PENGARUH STAKEHOLDER

e

Sangat Tinggi = > 9
Tinggi=6-8
Sedang=3-5
Rendah=1-2
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3. Peta Jejaring (Net Map) Stakeholder
Keterkaitan antar stakeholder dapat digambarkan dalam peta

jejaring sebagaimana tercaum pada gambar dibawah ini.

Gambar 4 Peta Jejaring Stakeholder

STAKEHOLDER INTERNAL
e Bendahara Gaji (LT++5)

o Penata Keuangan
(LT++5)

\ /

TIM EFEKTIF
1. Bendahara Pengeluaran
Dinas (DF +++5)
Staff Keuangan (DF +++5)
\ 3. Staff Perencanaan (DF +++5)

—» Sosialisasi
— > Perintah

<+—» Koordinasi

> Laporan/Konsultasi




4. Kuadran Stakeholder

Berikut dijelaskan keterlibatan stakeholder internal maupun
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eksternal dalam aksi perubahan, mana yang tergolong promoter,

defende, latent dan apathetic.

Gambar 5 Quadran Stakeholder aksi perubahan

N =

o 0 hw

LATTENS

Kepala Bidang SDP
Kepala Bidang Perkebunan
dan Hortikultura

Kepala Bidang KP

Kepala Bidang TP

Analis Perencanaan

Analis Kepegawaian dan
SDM

Ketertarikan Rendah

APHATETIC

Bendahara Sekretariat
Bendahara Bidang Sumberdaya
Pertanian

Bendahara Bidang Tanaman
Pangan

Bendahara Bidang Perkebunan
dan Hortikultura

Bendahara Bidang Ketahanan
Pangan

. Strategi Komunikasi

1I66ui] yniebuad

yepuay ynisebuad

Ketertarikan Tinggi

DEFENDERS

Bendahara Pengeluaran
Dispangtan

Bendahara Gaji

Penata Keuangan

Dalam pelaksanaan Aksi Perubahan telah menerapkan strategi

komunikasi dan strategi mempengaruhi stakeholder yang intensif

dengan semua stakeholder:

1. Strategi Komunikasi yang Digunakan

1) Komunikasi secara canalizing adalah memahami dan

meneliti pengaruh kelompok terhadap individu atau

khalayak,

diitujukan

jangmedum, dan Mentor.

kepada Karumkit,

Kasubbid

2) komunikasi secara persuasif merupakan komunikasi

yang bertujuan untuk membujuk, mengubah atau

mempengaruhi sikap, pendapat dan perilaku seseorang
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sehingga bertindak sesuai dengan apa yang diharapkan
oleh komunikator, ditujukan kepada stakeholder internal;
komunikasi secara informatif adalah komunikasi untuk
membuat orang lain mengerti dan tahu tentang pesan
atau informasi yang disampaikan oleh action leader,
ditujukan kepada stakeholder eksternal;

komunikasi secara instruktif adalah komunikasi bersifat
perintah kepada bawahan, ditujukan kepada stakeholder

internal (Bamin dan Banum).

2. Strategi Mempengaruhi yang Digunakan

1)

2)

3)

manage closely (MC): hubungan harus dijaga dengan
tetap dekat bagi stakeholder yang memiliki power;

keep informed (KI) : informasi setiap ada kejadian
(Defender);

keep satisfied (KS): tetap dibuat senang untuk
keterlangsungan aksi (Latent);

minimal effort (ME): menginformasikan sewajarnya

dengan usaha minimal (Apathetic).
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BAB Il
PELAKSANAAN AKSI PERUBAHAN

A. Pemanfaatan Sumber Daya Manusia (SDM)
1. Mobilisasi SDM

Untuk memastikan keberhasilan pelaksanaan rencana aksi
perubahan ini, Action Leader akan memanfaatkan dan
memberdayakan sumber daya manusia (SDM) secara optimal
khususnya yang ada di Subbag Keuangan Dinas Pangan dan
Pertanian kabupaten Purwakarta
a. Struktur Tata Kelola

Adapun struktur Tata Kelola laporan hasil aksi perubahan

sebagai berikut :

Gambar 6 Struktur Tata Kelola Laporan Hasil Aksi Perubahan

SPONSOR
Ir. Sri Jaya Midan, M.P

MENTOR
Hadyanto Purnama, S.Hut, MM

. ACTION LEADER
AKBP Drs. KASMAN HINDRIANA, M.MPd Dui Saprina Br Ginting, SP

TIM EFEKTIF
Nurhasanah
Daniel Febriyanti, A.Md

Amelia Fatimah

Zaky Subagja

@ > G ISES

Rena



b. Deskripsi Tugas
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Dari struktur organisasi pelaksanaan laporan hasil aksi

perubahan, memiliki peran masing-masing dapat dijelaskan

sebagai berikut:

Tabel 4 Penjelasan Struktur Organisasi Pelaksanaan Laporan Hasil Aksi

(Sekertaris Dinas)

Perubahan
No Nama Peran
a. | Sponsor (Kepala | 1) Memberikan Arahan
Dinas) 1) Mendukung Project Leader  dalam
pelaksanaan proyek perubahan
3) Membantu menyelesaikan hambatan
b. | Mentor 1) Sebagai Atasan Langsung untuk

memberikan kesepakatan dan persetujuan

atas rancangan aksi perubahan yang

diajukan peserta

2) Bertindak sebagai pembimbing peserta

dengan sikap professional

3) Memberi dukungan penuh kepada peserta
pelatihan dalam mempersiapkan rancangan

aksi perubahan yang akan

diimplementasikan

4) Memberikan bimbingan serta arahan kepada
peserta dalam merumuskan atau
mengidentifikasi ~ permasalahan  krusial

organisasi yang memerlukan terapi melalui

rencana aksi perubahan

5) Memberikan bimbingan dalam mengatasi

kendala yang muncul selama proses

implementasi berlangsung

6) Membantu peserta dalam memetakan agenda

project yang akan dilaksanakan dan rencana

jadwal pertemuan yang akan dilaksanakan

7) Menjelaskan kontrak penyelesaian tugas

kepada peserta Pelatihan
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8) Memantau setiap perkembangan proyek
perubahannya dengan meminta progress
report setiap minggunya

9) Memantau capaian peserta sesuai dengan
milestones yang telah ditetapkan oleh
peserta

10) Memberikan dukungan kepada peserta
dalam mendayagunakan seluruh potensi
sumber daya vyang diperlukan dalam
melakukan implementasi rencana aksi
perubahan, dan

11) Memberikan inspirasi bagi peserta pelatihan
dalam melakukan inovasi-inovasi yang

diperlukan.

Action Leader

1) Mempersiapkan/merencanakan dokumen
finstrument /waktu yang diperlukan dengan
baik sebelum pertemuan dengan mentor

2) Mengambil inisiatif dalam dialog dengan
mentor dan coach

3) Menggalang komunikasi dan kesepakatan
dengan stakeholders terkait (internal &
eksternal)

4) Membuat laporan Rancangan Aksi
Perubahan dikumpulkan ke penyelenggara 1
hari sebelum Seminar Rancangan

5) Melakukan eksekusi keseluruhan tahapan
yang telah dirancang dengan
mendayagunakan seluruh sumber daya yang
dimiliki

6) Secara aktif melakukan diskusi, bertanya
atau melaporkan perkembangan
implementasi proyek perubahan kepada
coach

7) Merujuk pada milestones yang telah
ditargetkan dalam pelaksanaan rencana aksi

sebagai dasar pencapaian target perubahan
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8) Mengumpulkan dokumen kegiatan yang
dapat dijadikan bukti dalam evaluasi dan
untuk bahan pelengkap laporan kegiatan

9) Menggerakkan seluruh elemen stakeholders
terkait (internal & eksternal) dalam
mendukung keseluruhan tahapan
implementasi perubaha

10) Mengembangkan instrumen monitoring dan
melakukan perekaman terhadap setiap
progress yang dihasilkan dalam proses
implementasi rencana aksi perubahan

11) Menyusun laporan rencana aksi perubahan
secara utuh, mulai dari rancangan aksi
perubahan sampai dengan hasil/capaian dari
implementasi rencana aksi perubahan.
Deskripsi dan analisis terhadap critical
succees factor dan strategi mengatasi
kendala kendala yang muncul selama
tahapan ini merupakan bagian penting yang
harus tercakup dalam laporan ini

12) Menyerahkan laporan implementasi rencana
aksi perubahan kepada penyelenggara
Pelatihan Kepemimpinan Pengawas sesuai
jadwal yang telah ditetapkan (1 hari sebelum

seminar Kepemimpinan Pengawas)

Coach

1) Memberikan motivasi dan tantangan
tantangan kepada peserta dalam aspek
substansi aksi perubahan yang akan
dilakukan

2) Memantau kegiatan peserta selama tahap
Membangun Komitmen Bersama dan
selama tahap Pelatihan Kepemimpinan
Pengawas melalui media teknologi informasi
yang telah disiapkan oleh penyelenggara
atau dengan media lain yang dapat

digunakan oleh coach dan peserta
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3) Melakukan koordinasi dengan mentor untuk

membantu  peserta  apabila  peserta
mengalami permasalahan selama tahap
membangun komitmen bersama maupun
tahap penerapan pelatihan kepemimpinan

pengawas

4) Memberikan masukan kepada peserta terkait

5)

usulan proyek perubahan yang sedang
dirumuskan pada tahap membangun
komitmen bersama dan tahap penerapan
pelatihan kepemimpinan pengawas

Memberikan feedback terhadap laporan
perkembangan implementasi rencana aksi
perubahan yang disampaikan peserta

bimbingan minimal seminggu sekali

6) Mengembangkan instrumen monitoring dan

perekaman terhadap perkembangan yang
dilaporkan oleh peserta bimbingan (dapat

menggunakan format yang tersedia)

7) Mengkomunikasikan proses, kemajuan dan

hasil coaching kepada penyelenggara

Pelatihan Kepemimpinan pengawas; dan

8) Menjadi counsellor pada saat peserta

mengalami kebuntuan dan kurang motivasi.
Tim Efektif 1. Membantu pembuatan sistem sesuai

kebutuhan, sosialisasi dan pengembangan
Membuat desain system

3. Membantu membuat petunjuk penggunaan
sistem yang mudah dipahami

4. Membantu mengevaluasi efektifitas dan
realibilitas system

5. Membantu persiapan penyusunan
kebutuhan pembangunan sistem

6. Membantu Penyusunan Pedoman verifikasi

online
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7.

10.

11.

12.

Asistensi dan monitoring implementasi
aplikasi bagi stakeholder internal maupun
eksternal
Membantu  Adalam  sosialisasi  dan
implementasi sistem

Membantu dalam monitoring pelaksanaan

dan penggunaan sistem

Membantu pengembangan dan
penyempurnaan sistem
Membantu  publikasi dan  sosialisasi

berkelanjutan

Membantu project leader untuk melakukan
proses pengadministrasian  seperti
Undangan, Notulen, absensi, dokumentasi

dan pertangungjawaban keuangan

2. Pengelolaan Anggaran

Dukungan anggaran untuk membiayai

rencana aksi

perubahan ini bersumber dari dana swadaya Action Leader
direncanakan sebesar Rp. 1.850.000,- (Satu Juta Tujuh Ratus

Ribu Rupiah) dengan rincian sebagai berikut:

Tabel 5 Rencana Anggaran Biaya

No Uraian Kegiatan Perhitungan
Volume Harga Jumlah
Satuan

Rapat pembentukan

& pembagian tugas

efektif

(Snack rapat) 7 ok Rp. 15.000 Rp. 105.000
2 Pembuatan

Digitalisasi Pelaporan

Realisasi Anggaran

Kegiatan berbasis

Google Spreadsheets

(Snack rapat) 4 ok Rp. 15.000 Rp. 60.000

(Biaya programmer) | 1 ok Rp. 1.000.000 | Rp.1.000.000
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3 Penyusunan manual
book
(Snack rapat) 4 ok Rp. 15.000 Rp. 60.000
(Biaya cetak buku | 1 Buku | Rp.50.000 Rp. 50.000
manual)
4 Sosialisasi
(Snack rapat) 25 ok Rp. 375.000
5 Kebutuhan ATK
(Kertas HVS 80 | 1rim Rp. 70.000 Rp. 70.000
Gram)
(Tinta Printer) 2 btl Rp. 65.000 Rp. 130.000
Jumlah Total | Rp.1.850.000

3. Pengelolaan Sarana dan prasarana
Sarana prasarana yang digunakan dalam mewujudkan aksi
perubahan ini antara lain yaitu :

1. Laptop/Komputer.
Printer.
Alat Tulis Kantor.
Ruang rapat/ sosialisasi/ruang virtual.
HP Android.

Namun semua ini akan disediakan dengan cara

o > 0N

mengoptimalkan sarana dan prasarana yang ada di Dinas Pangan
dan Pertanian Kab.Purwakarta.

4. Managemen Resiko
Manajemen resiko yang perlu dilakukan untuk mengatasi potensi
masalah, resiko serta strategi mengatasi masalah selama

melaksanakan Rencana Aksi Perubahan adalah sebagai berikut

Tabel 6 Analisa Manajemen Resiko

POTENSI MASALAH RESIKO STRATEGI
MENGATASI
MASALAH

Padatnya kegiatan Tim Efektif | Aksi perubahan ada kemungkinan | Melakukan
dalam pelaksanaan tupoksi | tidak sesuai jadwal yang telah | komunikasi secara
rutin sehari hari ditentukan karena rutinitas | terus menerus.

pekerjaan yang banyak.
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2 | Kegiatan aksi perubahan tidak | Aksi perubahan yang dibuat akan
didukung anggaran dinas. | menjadi kurang optimal.
Identifikasi  belum  adanya

pengganggaran di tahun

berjalan

Menggunakan
anggaran
swadaya Action

Leader.

B. Stakeholder
1. Dukungan Stakeholder

Stakeholder yang terlibat dalam Aksi perubahan terbagi menjadi dua

yakni stakeholder internal dan eksternal. Kedua jenis stakeholder tersebut

dapat bersifat mendukung, tidak mendukung atau netral. Selain itu juga

dapat dipetakan berdasarkan ketertarikan dan pengaruhnya. Secara rinci

sebagai berikut :
1) Stakeholder Internal Sebagai Berikut:
1. Kepala Dinas Pangan dan Pertanian
2. Sekertaris Dinas Pangan dan Pertanian
3. Bendahara Gaiji Dinas
4. Penata Keuangan
2). Stakeholder Eksternal Sebagai Berikut
a) Kepala Bidang Sumberdaya Pertanian
b) Kepala Bidang Perkebunan dan Hortikultura
c) Kepala Bidang Bidang Ketahanan Pangan
d) Kepala Bidang Bidang Tanaman Pertanian
e) Analis SDM Ahli Muda
f) Analis Perencanaan Ahli Muda
g) Bendahara Sekretariat

h) Bendahara Bidang Sumberdaya Pertanian

i) Bendahara Bidang Perkebunan dan Hortikultura

j) Bendahara Bidang Ketahanan pangan

k) Bendahara Bidang Tanaman Pangan




2. Jenis, Kelompok Pengaruh, Kategori Stakeholder

Tabel 7 Identifikasi Stakeholder setelah perubahan
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Jenis stakeholders Kelompok Stakeholders Strategi Strategi
menghadapi| Komunikasi
Tim stakeolder
No Stakeholders Efektif |primer | Sekunder| Utama |Promotors| Latents | Defender |Apathetics
& Internal
1. Kadis Pangtan N +++(9) Canalizing MC
2. Sekdis Pangtan \/ +++ (8) Canalizing, MC
Koordinasi
3 Bendaha Pengeluaran N +++(5) Imformatif KI
Dinas pangtan
4 Bendahara Gaji N +++(5) Imformatif Kl
5 Penata Keuangan N +++(5) Informatif Kl
EKSTERNAL
1 Kabid  Sumberdaya| \ +++(8) Canalizing, MC
Pertanian Koordinasi
2 Kabid  Perkebunan \ +++(8) Canalizing, MC
dan Hortikultura Koordinasi
3 Kabid Bidang N +++(8) Canalizing, MC
Ketahanan Pangan Koordinasi
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4 Kabid Bidang +++(8) Canalizing, MC
Tanaman Pertanian Koordinasi

5 Analis ~ SDM  Anhli N +++(7) Canalizing, MC
Muda Koordinasi

6 Analis  Perencanaan N +++(7) Canalizing, MC
Ahli Muda Koordinasi

7 Bendahara N +++(3) Imformatif K
Sekretariat

8 Bendahara  Bidang N +++(3) Imformatif K
Sumberdaya Pertnian

9 Bendahara  Bidang N +++(3) Imformatif K
Perkebunan dan
Hortikultura

10 Bendahara  Bidang N +++(3) Imformatif K
Tanaman pangan

1 Bendahara  Bidang N +++(3) Imformatif K

Ketahanan Pangan
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Keterangan

a. Jenis Stakeholder

1)
2)
3)

1)
2)
3)

Primer : Penerima Manfaat/Target Dari Upaya
Sekunder : Mereka Yang Langsung Terlibat
Utama : Pejabat Yang Membuat Kebijakan

b. Kelompok Stakeholder
Promoters : Pengaruh Tinggi, Ketertarikan Tinggi
Laten : Pengaruh Tinggi, Ketertarikan Rendah
Defender : Pengaruh Rendah, Ketertarikan Tinggi
Aphatics : Pengaruh Rendah, Ketertarikan Rendah

4)

c. Strategi hubungan dengan Stakeholder

1)

2)

3)

4)

MC (Manage Closely) : hubungan harus dijaga dengan tetap
dekat bagi stakeholder yang memiliki
power (promoter).

Kl (Keep Informed) : informasikan setiap ada kejadian
(defender). KS

KS (Keep Satisfied) : tetap dibuat senang untuk
keberlangsungan aksi (/atent).

ME (Minimal Effort) : menginformasikan sewajarnya/ usaha

minimal (apathetic).

d. Strategi Komunikasi dengan Stakeholder

1)

2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

Canalizing : meminta petunjuk, saran dan pendapat kepada
mentor dan sponsor.

Informatif : memberikan informasi.

Persuasif : mempengaruhi dengan cara membujuk

Instruktif : memberikan pengarahan dan petunjuk

Pemetaan Setiap Stakeholder

Sangat Mendukung D4+
Mendukung C 4+
Agak Mendukung D+
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9) Penetapan Pengaruh Stakeholder, Makin Besar Pengaruh,
Makin Tinggi Kepentingan

10) Rendah :1-2
11) Sedang 13-4
12) Tinggi :5-8
13) Sangat Tinggi :9-10

3. Kuadran Stakeholder Setelah Aksi Perubahan

Kuadran stakeholder adalah kuadran yang
menggambarkan ketertarikan dan pengaruh, baik stakeholder
internal maupun eksternal. Setelah aksi perubahan ini ada
beberapa perubahan dalam peta quadran sebagai berikut: Kepala
Bidang Tanaman Pangan, Kepala Bidang Perkebunan dan
Hortikultura, Kepala Bidang Ketahanan Pangan, Kepala Bidang
Sumberdaya Pertanian, Analis SDM Ahli Muda dan Analis
Perencanaan Ahli Muda. Sebelum dilaksanakan aksi perubahan
berada di posisi latens mempunyai pengaruh tinggi tetapi memiliki
ketertarikan rendah, setah dilaksanakan aksi perubahan berubah
menjadi promoter yaitu memiliki pengaruh tinggi dan ketertarikan
yang tinggi.

Bendahara Sekretariat, Bendahara Tanaman Pangan,
Bendahara  Perkebunan dan  Hortukultura, @ Bendahara
Sumberdaya Pertanian dan Bendahara Ketahanan Pangan
Sebelum dilaksanakan aksi perubahan berada di posisi Aphatetic
yang memiliki pengaruh rendah dan ketertarikan rendah namun
setelah pelaksanaan aksi perubahan berubahh nmenjadi defender
pengaruh rendah tapi ketertarikan tinggi terhadap aksi perubahan.

Adapun kudran Stakholder sebelum inplementasi perubahan
dapat dilihat pada gambar berikut ini :
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Gambar 7 Quadran Stakeholder sebelum aksi perubahan
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Pertanian
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Ketertarikan Tinggi

DEFENDERS

Bendahara Pengeluaran
Dispangtan
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Penata Keuangan

tinggi peran tinggi (Manage

rendah peran tinggi (Keep

tinggi peran rendah (Keep

Apathetic : Pengaruh rendah peran rendah (Minimal

Effort)

Pertimbangan penempatan masing-masing kepentingan

stakeholder ke dalam salah satu kuadran tersebut dilakukan

dengan memperhatikan ciri-ciri keempat kelompok stakeholder,

sebagai berikut:

1. Promoters adalah individu yang memiliki kepentingan tinggi

dalam suksesnya suatu proyek inovasi. Mereka aktif dalam

mendukung dan mempromosikan hal tersebut. Promoters

memiliki dampak positif besar terhadap proyek, dan mereka
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mungkin kemampuan untuk mempengaruhi keputusan dan
hasil karena Sekertaris Dinas DISPANGTAN Selaku Mentor
dari Action Leader Digitalisasi Sistem Pelaporan Realisasi
Anggaran Kegiatan berbasis Google Spreadsheet.
Defenders memiliki kepentingan pribadi dan dapat
menyuarakan dukungannya dalam komunitas, tetapi
kekuatannya kecil untuk mempengaruhi upaya diantaranya
Bendahara Pengeluaran Dispangtan. Koordinator Pelaksana
Pelaporan Realisasi Kegiatan.
Latents tidak memiliki kepentingan khusus maupun terlibat
dalam Upaya, tetapi memiliki kekuatan besar untuk
mempengaruhi upaya jika mereka, menjadi tertarik
diantaranya Analis SDM Ahli Muda, Analis Perencanaan Ahli
Muda, Kepala Bidang SDP, Kepala Bidang Perkebunan dan
Hortikultura, Kepala Bidang Ketahanan Pangan, Kepala
Bidang Tanaman Pertanian.
Apathetics kurang memiliki kepentingan maupun kekuatan,
bahkan mungkin tidak mengetahui adanya upaya
diantaranya Bendahara Bidang Sekretariat, Bendahara
Bidang SDP, Bendahara Bidang tanaman pangan,
Bendahara Bidang Ketahanan Pangan dan Bendahara
Bidang Perkebunan dan Hortikultura.

Adapun kuadran stakeholher setelah implementasi aksi

perubahan dapat dilihat pada gambar berikut :
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Gambar 8 Kuadran Stakeholder Setelah Aksi Perubahan
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Bendahara Bidang Perkebunan dan
Hortikultura

Dari gambar di diatas menunjukkan bahwa para
stakeholder (Latens) berubah/berpindah menjadi Promoter
dan stakeholder (Aphatetic) berubah/berpindah menjadi
Defenders, yang ditandai dengan adanya pemberian
dukungan aksi perubahan guna  mengoptimalkan
pelaksanaan Digitalisasi Pelaporan Realisasi Anggaran
Kegiatan Berbasis Google Spreadsheets , baik melalui surat
dukungan vyang ditandatangani oleh masing-masing
stakeholder maupun secara lisan saat dilakukan kegiatan
koordinasi dan sosialisasi.

D. Capaian Aksi Perubahan
1. Kesesuaian antara milestone dan implementasi
Kesesuaina antara Milestone dan implementasi aksi perubahan yaitu
pada setiap minggu ada kesesuaian antara milestone dengan aksi
perubahan dimana setiap kegiatan dapat terlaksana dengan baik dan

lancar.
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Tabel 8 Kesesuaian antara milestone dan Implementasi

No TAHAP MILESTONE IMPLEMENTASI KET
KEGIATAN
1 2 3 4 5
A TAHAP OFF Waktu Output Waktu Output
CAMPUS
PLANNING (PERENCANAAN)

1 Menghadap dan Minggu Pernyataan Dukungan Minggu Pernyataan Dukungan | Sesuai
menjelaskan  pada ke dan Dokumentasi ke dan Dokumentasi Jadwal
sponsor dan mentor
untuk menjelaskan 30 Sept 30 Sept
rencana aksi
perubahan 2024 2024

(1 hari) (1 hari)

2 Koordinasi dengan Minggu Pernyataan Dukungan Minggu Pernyataan Dukungan | Tidak
stakeholder internal ke dan Dokumentasi ke dan Dokumentasi sesuai
tentang rencana Jadwal
pelaksanaan  aksi 30 Sept 01 Okt
perubahan 2024 2024

(1 hari) (1 hari)
3 Koordinasi Minggu Pernyataan Dukungan Minggu Pernyataan Dukungan | Tidak
stakeholder K dan Dokumentasi dan Dokumentasi Sesuai
el ke1
eksternal  tentang Jadawl
tentang rencana 30 Sept 01 Okt
pelaksanaan  aksi 2024 2024
perubahan
(1 hari) (1 hari)

4 Mengumpulkan Minggu Pengumpulan  Bahan Minggu Pengumpulan  Bahan | Sesuai
bahan data yang ke dan Data Realisasi ke dan Data Realisasi | Jadwal
akan digunakan e Kegiatan) e Kegiatan)
dalam giat aksi | 1 okt 2024 01 okt
perubahan .

(Pengumpulan Data (1 hari) 2024
Realisasi Kegiatan) (1 hari)
ORGANIZING (PENGORGANISASIAN)

1 Membentukan Tim | Minggu ke | Undangan Minggu ke | Undangan Sesuai

Efektif 1 1 Jadwal
2 okt 2024 2 okt
(1 hari) 2024
(1 hari)

2 Membuatan  Surat | Minggu ke | SP Kepala Dinas Minggu ke | SP Kepala Dinas Sesuai
Perintah Tim Efektif 1 1 jadwal
Giat Aksi
Perubahan 3 okt 2024 3 okt

(1 hari) 2024
(1 hari)

3 Membagian Sprint | Minggu ke | SP Kepala Dinas Minggu ke | SP Kepala Dinas Sesuai
kepada Tim efektif 1 1 jadwal
dan menjelaskan
tugas pokok tim | 4 okt2024 4 okt
E‘;Z'St'l‘; Tugas  Tim | 4 pariy 2024

(1 hari)

4 Berkoordinasi Minggu ke | Dukungan Minggu ke | Dukungan Sesuai
dengan Tim Efektif 1 1 jadwal
Tentang Terkait
Rencana 5 okt 2024 5 okt
Digitalisasi  Sistem (1 hari) 2024

Pelaporan Realisasi
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Anggaran Kegiatan (1 hari)
berbasis Google
Spreadsheetss
ACTUATING (PELAKSANAAN)
Rapat dengan Tim | Minggu ke | Dokumentasi Minggu ke | Dokumentasi Sesuai
Efektif untuk 2 2 jadwal
menjelaskan
rencana 7 okt 2024 7 okt
membangun .
Digitalisasi  Sistem (1 hari) 2024
Pelaporan Realisasi (1
Anggaran Kegiatan hari)
berbasis Google
Spreadsheets
Membuat Minggu ke | Berbasis Google | Minggu ke | Berbasis Google | Sesuai
Digitalisasi  Sistem 2 Spreadsheetss 5 Spreadsheetss jadwal
Pelaporan Realisasi
Anggaran Kegiatan 8 okt 8 okt
berbasis Google
Spreadsheetss oleh 2024 2024
Tim IT ( 1 Hari) (1 Hari)
Proses Editing data | Minggu ke | Softcopy data excel | Minggu ke | Softcopy data excel | Sesuai
Pengelolaan 5 laporan realisasi 5 laporan realisasi | jadwal
Pelaporan Realisasi kegiatan kegiatan
p g 9
Kegiatan dalam 9 okt 9 okt
bentuk wo_r.ksheet 2024 2024
yang akan dijadikan
database dalam | (1 hari) (1 hari)
Digitalisasi  Sistem
Pelaporan Realisasi
Anggaran Kegiatan
berbasis Google
Spreadsheetss
Uji coba Digitalisasi | Minggu ke | Aplikasi Hasil | Minggu ke | Aplikasi Hasil | Sesuai
system  Pelaporan 2 Penyempurnaan 2 Penyempurnaan Jadwal
Realisasi Anggaran
Kegiatan berbasis | 10 okt sd 10 okt sd
Google
Spreadsheets 11 okt 11 okt
2024 2024
(2 Hari) (2 Hari)
Menyempurnakan Minggu ke | Buku Panduan Minggu ke | Buku Panduan Sesuai
Digitalisasi  Sistem 3 3 jadwal
Pelaporan Realisasi
p
Anggaran Kegiatan | 12 okt sd 12 okt sd
berbasis Google
Spreadsheetss ? 14 okt 14 okt
2024 2024
(2 Hari) (2 Hari)
Membuat  Konsep | Minggu ke | Buku panduan Minggu ke | Buku panduan Sesuai
Buku panduan 3 3 jadwal
tentang Digitalisasi
Sistem  Pelaporan 15 okt 15 okt
Realisasi Anggaran
Kegiatan Berbasis 2024 2024
Google (1 hari) (1 hari)
Spreadsheets
Membahas konsep | Minggu ke | Buku panduan Minggu ke | Buku panduan Sesuai
buku panduan i
tentang Digitalisasi 316 okt 316 okt Jadwal
Sistem  Pelaporan 2024 2024
Realisasi Anggaran . .
Kegiatan Bgfbasis (1 hari) (1 hari)
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Google
Spreadsheets

7 Menyempurnakan Minggu ke | Buku panduan Minggu ke | Buku panduan Sesuai
buku ~panduan | 55 317 okt jadwal
Digitalisasi  Sistem
Pelaporan Realisasi 2024 2024
Anggaran Kegiatan . .

Berbasis Google (1 hari) (1 hari)
Spreadsheets

8 Pembuatan  Surat | Minggu ke | SK Kepala Dinas | Minggu ke | SK Kepala Dinas | Sesuai

ggputusan Kepala 318 okt tgntang Digitalisasi 318 okt teptang Digitalisasi jadwal
inas Pangan dan Sistem Pelaporan Sistem Pelaporan

Pertanian Kab. 2024 Realisasi Anggaran 2024 Realisasi Anggaran

Purwakarta tentang (1 hari) Kegiatan Berbasis (1 hari) Kegiatan Berbasis

pemberlakuan Google Spreadsheets Google Spreadsheets

penggunaan

Digitalisasi ~ Sistem

Pelaporan Realisasi

Anggaran Kegiatan

berbasis Google

Spreadsheetss

9 Mengajukan Minggu ke | SK Kepala Dinas Minggu ke | SK Kepala Dinas Sesuai
Permohonan iadwal
Penandatangan SK 3 19 okt 319 okt Jadwa
Kadis tentang 2024 2024
Pemberlakuan . .

Digitalisasi ~ Sistem (1 hari) (1 hari)
Pelaporan Realisasi

Anggaran Kegiatan

Berbasis Google

Spreadsheets

10 | Sosialisasi dengan | Minggu ke | Surat Undangan Minggu ke | Surat Undangan Tidak
Stadeholder =~ 4 Daftar Hadir 4 Daftar Hadir sesuai
tentanng Digitalisasi jadwal
Sistem  Pelaporan 21 Okt Dokumentasi 22 Okt Dokumentasi
Realisasi Anggaran
Kegiatan Berbasis 2024 2024
Google (1 hari) (1 hari)

Spreadsheets

11 | Bimtek Digitalisasi | Minggu ke | Kemampuan pemegang | Minggu ke | Kemampuan pemegang | Sesuai
El(;taﬁgasi Zﬂgggg: 4 program/operator/admin 4 program/operator/admin jadwal
Kegiatan berbasis 22 Okt dalam penggunaan 22 Okt dalam penggunaan
Google 2024 Digitalisasi Sistem 2024 Digitalisasi Sistem
Spreadsheetss Pelaporan Realisasi Pelaporan Realisasi

(1 hari) Anggaran Kegiatan | (1 hari) Anggaran Kegiatan
berbasis Google berbasis Google
Spreadsheetss Spreadsheetss

12 | Implementasi sistem | Minggu ke | Digitalisasi Sistem | Minggu ke | Digitalisasi Sistem | Sesuai
Digitalisasi ~ Sistem . Pelaporan Realisasi . Pelaporan Realisasi | jadwal
Pelaporan Realisasi 4-Minggu Anggaran Kegiatan 4-Minggu Anggaran Kegiatan Jadwa
Anggaran Kegiatan 7 Berbasis Google 7 Berbasis Google
gerbasis Google 23 Okt Spreadsheets dan Buku 23 Okt Spreadsheets dan Buku

preadsheetss panduan panduan
2024 s.d 2024 s.d
16 nop 16 nop
2024 2024
(22 hari) (22 hari)
CONTROLING (MONITORING DAN EVALUASI)

1 Monitoring dan | Minggu ke | Laporan hasil MONEV | Minggu ke | Laporan hasil MONEV | Sesuai
evaluasi 8 Implementasi 8 Implementasi jadwal
implementasi Digitalisasi Sistem Digitalisasi Sistem
Digitalisasi  Sistem Pelaporan Realisasi Pelaporan Realisasi
Pelaporan Realisasi Anggaran Kegiatan Anggaran Kegiatan
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Anggaran Kegiatan 18- 19 berbasis Google 18- 19 berbasis Google
berbasis Google Nov 2024 Spreadsheetss secara Nov 2024 Spreadsheetss secara
Spreadsheetss google form google form
(2 Hari) (2 Hari)
Menyebarkan Minggu ke | Quisioner berbasis | Minggu ke | Quisioner berbasis | Sesuai
Quisioner  kepada 8 Google Form 8 Google Form jadwal
stakeholder internal
dan eksternal 20 Nov 20 Nov
2024 2024
(1 hari) (1 hari)
Mengolah data hasil | Minggu ke | Quisioner berbasis | Minggu ke | Quisioner berbasis | Sesuai
quisioner 8 Google Form 8 Google Form Jadwal
21 Nov 21 Nov
2024 2024
(1 hari) (1 hari)
Membuat Berita | Minggu ke | Dokumen Minggu ke | Dokumen Sesuai
Acara Penyerahan 9 9 Jadwal
Hasil Aksi
Perubahan 22 Nov 22 Nov
2024 2024
(1 hari) (1 hari)
Pembuatan Laporan | Minggu ke | Laporan Hasil Akhir | Minggu ke | Laporan Hasil Akhir | Sesuai
Hasil Pelaksanaan 9 Perubahan 9 Perubahan jadwal
Aksi Perubahan
23-27 Nov 23-27 Nov
2024 2024
(5 Hari) (5 Hari)

2. Pencapaian Hasil Aksi Perubahan Terhadap Rencana Perubahan

Pencapaian Aksi Perubahan selama off campus yang terdiri dari tahap

Planning, organizing, actuating dan controlling dapat dilihat dalam

table berikut :

Tabel 9 Pencapaian Hasil Akhir Perubahan

NO KEGIATAN TARGET CAPAIAN
1 2 3 4
. PERENCANAAN (PLANNING)
1 | Koordinasi dengan Mentor dan | 1 Giat 100 %
Sponsor
2 | Permohonan dukungan | 1 Giat 100%
stakeholder eksternal dan internal
1l PENGORGANISASIAN (ORGANIZING)
1 | Pembentukan Tim Efektif 1 Giat 100 %
2 | Terbentuknya SP Tim Efektif 1 Giat 100 %
n PELAKSANAAN (ACTUATING)
1 | Rapat Tim Efektif 1 Giat 100 %
2 | Pembuatan Digitalisasi Pelaporan | sistem 100 %
3 | Proses Editing sistem 100 %
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4 | Uji Coba Digitalisasi Sistem sistem 100 %
5 | Penyempurnaan Sistem Google 100 %
Spreatsheets

6 | Membuat Buku panduan dokumen 100 %

7 | Pembuatan SK Penetapan Buku | Dokumen 100 %
panduan Digitalisasi

8 | Sosialisasi dan Bimtek Digitalisasi | 1 Giat 100 %
Sistem

9 | Implementasi Digitalisasi Sistem 1 Giat 100 %

v PELAKSANAAN (CONTROLLING)

1 | Monitoring dan Evaluasi 1 Giat 100 %

2 | Membuat Quisioner 1 Giat 100 %

3 | Membuat BA Penyerahan Hasil | Dokumen 100 %
Aksi Perubahan

4 | Pembuatan LHAP Dukumen 100 %

Capaian aksi perubahan atau hasil pelaksanaan kegiatan aksi

perubahan dapat dijelaskan sebagai berikut :

a. Tahap Perencanaan

a. Koordinasi dengan Mentor

Laporan Koordinasi dan koordinasi dengan mentor dalam

rangka pelaksaaan aksi perubahan berjalan dengan lancar.

Pada kegiatan ini, action leader menyampaikan maksud dan

tujuan aksi perubahan yang akan dilaksanakan.

¥

Gambar 9 Koordinasi dengan Mentor
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b. Koordinasi dengan Sponsor
Laporan Koordinasi dan koordinasi dengan Sponsor dalam
rangka pelaksaaan aksi perubahan berjalan dengan lancar.
Pada kegiatan ini, action leader menyampaikan maksud dan

tujuan aksi perubahan yang akan dilaksanakan.

éf‘E O Oms,
1’ ; : l: S 0 y A

Gambar 10 Koordinasi dengan Sponsor

c. Koordinasi dengan Stakeholder Internal
Koordinasi dengan stakeholder internal dalam rangka inovasi
aksi perubahan tentang Digitalisasi Sistem Pelaporan Realisasi
Anggaran Kegiatan Berbasis Google Spreadsheets pada
Subbag Keuangan Dinas Pangan dan Pertanian Kabupaten
Purwakarta berjalan baik dan lancar. Stakeholder internal

memberikan dukungan terhadap inovasi yang akan dibuat.

Gambar 11 Koordinasi Dengan Stakeholder Internal



50

d. Koordinasi dengan Stakeholder Eksternal
Koordinasi dengan stakeholder eksternal dalam rangka inovasi
aksi perubahan tentang Digitalisasi Sistem Pelaporan Realisasi
Anggaran Kegiatan Berbasis Google Spreadsheets pada
Subbag Keuangan Dinas Pangan dan Pertanian Kabupaten
Purwakarta berjalan baik dan lancar. Stakeholder ekternal

memberikan dukungan terhadap inovasi yang akan dibuat.

Gambar 12 Koordinsi dengan Stakeholder Eksternal

b. Organizing
a. Pembentukan Tim Efektif
Pembentukan Tim Efektif untuk Aksi Perubahan Digitalisasi
Sistem Pelaporan Realisasi Anggaran Kegiatan Berbasis Google
Spreadsheet pada Subbag Keuangan Dinas Pangan Dan
Pertanian Kabupaten Purwakarta. Tim Efektif terbentuk
berdasarkan Surat Tugas No. 800.1.11.1/ 1234/ Kepeg/ 2024.
Hasil pertemuan tersebut, Tim Efektif bersedia membantu dan
memberikan dukungan penuh terhadap rencana aksi perubahan
Digitalisasi Sistem Pelaporan Realisasi Anggaran Kegiatan
Berbasis Google Spreadsheet pada Subbag Keuangan Dinas

Pangan Dan Pertanian Kabupaten Purwakarta.
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Gambar 13 Pembentukan Tim Efektif dan SP Tim Efektif

C. Actuating
a. Rapat dengan Tim Efektif

Dalam aksi perubahan action leader melaksanakan rapat
dengan Tim Efektif untuk menyelesaikan inovasi aksi perubahan
tentang Digitalisasi Sistem Pelaporan Realisasi Anggaran Kegaiatn
Berbasis Google Spreadsheets pada subbag keuangan Dinas
Pangan dan Pertanian Kabupaten Purwakarta. Actin Leader
memberikan arahan dan penyampaian format data yang akan
dipakai terkait rencana aksi perubahan dan Tim Efektif sudah siap
membantu dan melaksanakan tugas sesuai dengan Surat Perintah
untuk mendukung atas kelancaran Aksi perubahan dari action

leader.
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Gambar 14 Rapat Tim Efektif

b. Membuat Digitalisasi Sistem Pelaporan Realisasi Anggaran
Kegiatan Berbasis Google Spreadsheets

Membuat Format Digitalisasi System Pelaporan Realisasi

Anggaran Kegiatan Berbasis Google Spreadsheets bersama tim

efektif sesuai dengan aksi perubahan.
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SCREENSHOT REALISASI DISPANGTAN 2024

I
n

Gambar 15 Pembuatan Data laporan secara Googlesites

c. Proses Editing Digitalisasi Sistem Pelaporan

Untuk  mengimplementasikan teori dan rencana  Aksi

perubahan Action Leader melaksanakan koordinasi dengan Tim

Efektif , Bahwa aksi perubahan Digitalisasi Sistem Pelaporan

Realisasi Anggaran Kegiatan Berbasis Google Spreadsheets
diperlukan pengembangan yaitu yang tadinya berupa format exel

menjadi format spreadsheets.

|

S ARNIT

UL

Gambar 16 Proses Editing Digitalisasi Siste
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d. Uji Coba Digitalisasi Sistem Pelaporan Realisasi Anggaran
Kegiatan Berbasis Google Spreatsheet
Melakukan Uji Coba Digitalisasi Sistem Pelaporan realisasi
anggaran kegaiatn berbasis google spreadsheet dengan link :
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1ZHe v2X xsiMVwOF231F8M
CihtW_mgkI3QbE4i89vBU/edit?qid=0#gid=0

Gambar 17 Uji Coba Digitalisasi

e. Membuat Buku Panduan Digitalisasi Sistem pelaporan Realisasi
Anggaran Kegaiatn Berbasis Google Spreadshets
Tujuan Kegiatan membuat konsep buku panduan adalah
memberikan pengetahuan bagi pengguna tentang tata cara masuk
ke google spreadsheets yang akan dipakai terkait rencana aksi
perubahan Digitalisasi Pelaporan Realisasi Anggaran Kegiatan

Berbasis Google Spreadsheets.


https://docs.google.com/spreadsheets/d/1ZHe_v2X_xsiMVw0F231F8MCihtW_mgkI3QbE4j89vBU/edit?gid=0#gid=0
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1ZHe_v2X_xsiMVw0F231F8MCihtW_mgkI3QbE4j89vBU/edit?gid=0#gid=0
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Gambar 18 Pembuatan Buku Panduan
f. Pembuatan SK Penetapan Buku Panduan Digitalisasi Sistem
Pelaporan Realisasi Anggaran Kegiatan Berbasis Google

Spreadsheets

Gambar 19 SK Penetapan Buku panduan Digitalisasi
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g. Sosialisasi dan Bimtek Digitalisasi Sistem Pelaporan Realisasi

Anggaran Kegiatan Berbasis Google Spreadsheets

Action Leder Mensosialisasikan hasil aksi perubahan yang
berjudul Disitalisasi Sistem Pelaporan Realisasi Anggaran Kegiatan
Berbasis Goole Spreadsheets kepada Stakeholder Eksternal dan
Internal dan sekaligus melakukan bimbingan teknis kepada Bendahara

Bidang selalu pengelola pelaporan di bidang.

Gambar 20 Undangan dan Pelaksanaan Sosialisasi
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Gambar 21 Daftar Hadir Sosialisasi

Gambar 22 Notulensi Hasil Sosialisasi
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h. Implementasi Hasil Aksi Perubahan
Tujuan Kegiatan ini adalah Mengimplementasikan Digitalisasi
Sistem Pelaporan Realisasi Anggaran Kegiatan Berbasis
Spreadsheets dan Buku Panduan Ke Bendahara Masing-masing
Bidang selama 22 Hari dari tanggal 23 Oktober s.d 16 November

2024

i

Gambar 23 Implementasi Digitalisasi Sistem Pelaporan

d. Controlling
a. Monitoring dan Evaluasi Hasil Implementasi Aksi Perubahan
Digitalisasi Sistem Pelaporan Realisasi Anggaran Kegiatan
Berbasis Google Spreadsheets. Berdasarkan hasil Monitoring dan
Evaluasi di system Digitalisasi Spreadaheets realisasi dari bidang
penanggungjawab kegiatan sudah terlaksana dan sudah d
implementasikan sampai bulan September 2024.

— —

Gambar 24 Monitoring dan Evaluasi Hasil Implementasi
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b. Membuat Quisioner Hasil Monitoring dan Evaluasi
Tahapan ini terlaksana dengan capaian 100%. Monitoring dan
evaluasi dilakukan melalui kuesioner dengan media google form.
Kuesioner yang disebarkan kepada responden selama kurun
waktu 2 hari, terkumpul 38 responden. Adapun hasilnya sebagai
berikut:

Survey Evaluasi Digitalisasi
Sistem Pelaporan Realisasi
Anggaran Kegiatan
Berbasis Google
Spreadsheets

O % Fembade e SR S A S USSR e 0

s TESHS S AL T IO GI AT ARG ax o




Seberapa mudah Anda memahami cara menggunakan sistem pelaporan ini?

37 @wwanan

@ Sangat Mudan
@ Vudah

8 Cukup Nudab
® sam

@ Sangat Sunt

Seberapa cepat sistem ini calam memproses data yang diinput?

37 jowanan

@ Sangat Cepat
® Cepat

® Cukup Copat
@ Lambat

@ Sang:st Lambat

Apakah Anda merasa sistem ini membantu mempercepat proses pelaporan anggaran kec

37 jawnnan

@ Sangat Membantu

® Vvembant

® Cukup Membantu

@ Tigsk Membaniu

@ Sangst Tidak Membantu

Apakah tampilan entarmuka Google Spreadsheet pade sistem pelaporan ini mudsh dipahami?

37 jewaban

@ Sangst mudals dipabamy
@ Vudah dipahari

® Cukup mudah divahans
@ Sulit dipatuam

@ Sanget sult dpatham

Seberapa puas Anda dengan akurasi sistem ini dalam menampilkan data yang diinput?

37 jawvaban

@ Sanget Puas

@ “uas

& Tukup Puas

@ Ticak Puas

@ Sangat Tidak Puan

Apakah Anda merasa sistem inl meningkatkan transparansi pelaporan anggaran?

37 jswasan

@ Sangst Meningkathan

® Veningkatkar

® Cukug Meningkatkan

@ Ticak Meningkatean

@ Songet Tidak Meningkatan

60
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Bagaimana pengalaman Anda dalam malakukan kolaborasi tim dengan menggunakan Google
Spreadsheet dakam sistem (ni?

37 jawasen

@ Sangs Dak

® oan

0 Cubup Bak

@ <urang Bak

@ Sangat uang Bak

Seberapa mungkin Anda merekomendasikan sistem inl kepada rekan kerja lain?

37 jawasen

@ Sangat Mungain

@ ‘tngon

@ Cukup Munghin

@ Tl Murghon

@ Sangat Tidax Mungen

Bageimana Anda menilal secara keseluruhan pengaleman menggunakan sistem pelaporan
berbasis Google Spreadsheet ini?

37 pwwadan

@ ODanget Dak

® v

P Cung Balk

® Curang Ban

@ Sangat Kuang Bok

Gambar 25 Screenshoot hasil Survey

Dari rekapitulasi hasil jawaban responden, dapat disimpulkan
sebagai berikut:

1) Sebanyak 54,1% responden menjawab sangat memahami cara
penggunaan system pelaporan, sedangkan sebanyak 40,5%
responden menjwab memahami dan 5,4 % cukup memahami Hal
ini menunjukkan bahwa responden sudah paham bagaimana alur

kerja dari system pelaporan ini.



2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)
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Sebanyak 51,4% responden menjawab sangat cepat memproses
data yang di input dan 40,5 % menjawab cepat dalam memproses
data yang di input dan sisanya 8,1 % menjawab cukup cepat
dalam memproses data yang di input.

Sebanyak 74,9% responden menyatakan bahwa system ini
membantu dalam proses pelaporan anggaran Kkegiatan,
sedangkan sisanya 35,1% responden menjawab membantu
dalam proses pelaporan realisasi anggaran.

Sebanyak 51,4% responden menyatakan Tampilan antar muka
Google spreadsheets pada system pelaporan sangat mudah
dipahami sedangkan 45,9% menyatakan mudah di pahami dan
sisanya menyatakan cukup mudah dipahami Hal tersebut
menunjukkan bahwa Pelaporan secara digitalisasi akan memiliki
keberlangsungan ke depannya.

Sebanyak 40,5% responden menyatakan sangat puas dengan
akurasi system ini dalam penampilan data yang di input dan 54,1%
menyatakan puas dengan akurasi system ini.

Sebanyak 59,5% responden menyakakan system ini
meningkatkan transparansi pelaporan anggaran dan sisanya
40,5% menyatakan meningkatkan trasnparansi pelaporan
anggaran.

Sebanyak 59,5% responden menyatakan pengalaman dalam
melakukan kolaborasi tim dengan penggunaan google
spreadsheets sangat baik dan 37,8% menyatakan baik dan sisnya
menyatakan cukup baik.

Sebanyak 64,9% responden menyatakan sangat mungkin
merekomendasikan system ini kepada rekan kerja yang lain dan
27% menyatakan Mungkin merekomendasikan system ini ke
rekan kerja dan 5,1% menyatakan cukup mungkin.

Sebanyak 58,8% responden menyakakan tidak pernah
mengalami kendala teknis selama menggunakan system ini dan
40,5% menyatakan Jarang mengalami kendala dalam

menggunakan system ini.
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10) Sebanyak 54,1% responden menyatakan sangat baik menilai
secara keseluruhan pengalaman menggunakan system
pelaporan berbasis google spreradsheets dan 459 %
menyatakan baik dalam penilaian keseluruhan pengalaman

menggunakan system pelaporan berbasis google spreadsheets.

Pada tahap ini, peserta juga mulai mengerjakan tahapan
penyusunan laporan hasil aksi perubahan. Kegiatan ini
dilaksanakan pada tanggal 25-27 November 2024, dengan tingkat

capaian pelaksanaan 100%.

c. Membuat Berita Acara Penyerahan Hasil Aksi Perubahan

Gambar 26 Penandatanganan Berita Acara Serah Terima Hasil Aksi Perubahan
dan Pernytaan Berkelanjutan Hasil Aksi Perubahan
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E. Pelaksanaan Strategi Pengembangan Kompetensi

Dalam menjalankan rencana aksi perubahan perlu adanya strategi
pengembangan kompetensi diri sebagai bahan evaluasi sehingga dapat
mendorong dan meningkatkan kemauan belajar yang akhirnya
membentuk pribadi yang mantap dan sukses untuk menjadi pemimpin
perubahan dan siap menjadi agen perubahan. Berkaitan dengan hal
tersebut, action leader mempunyai rencana untuk mengembangkan
kompetensi diri dengan mengikuti kegiatan-kegiatan seperti Seminar/
Webinar/ Rapat-Rapat untuk mendapatkan ilmu pengetahuan dan
pengalaman yang baru. Selain itu perlu juga dilakukan pengembangan
potensi diri dengan staf untuk membangun integritas, kerjasama,
mengelola perubahan dan manajemen konflik.. Adapun strategi
pengembangan kompetensi yang telah dilaksanakan adalah sebagai
berikut:

Tabel 10 Strategis Pengembangan Kompetensi

NO KEGIATAN WAKTU OUTPUT/SERTIFIKAT

Action Leader Mengikuti Selasa, 9
4 | Wibinar “Inklusi Keuangan

Menuju Jebakan Oktober 2024
Finansial”

2 | Action Leader Mengikuti Rabu, 9 el |
Wibinar “‘Pentingnya | oktober 2024 i
Pendidikan Literasi .
Keuangan Bagi Generasi e
Muda”

3 | Mengikuti webinar “Strategi Kamis, 14
Memanfaatkan Artificial November
Intelligence (Al untuk 2024
Penelitan Pengembangan
Perguruan Tinggi”

4 | Mensosialisasikan produk Selasa 22
inivasi berupa Digitalisasi | Oktober 2024
dan Buku Panduan
kepada staekeholder
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Mengikuti Acara Wibinar Wibinar Inklusi Keuangan Menuju Jebakan
Finansial

Dengan meningkatnya digitalisasi, layanan keuangan Kini lebih
mudah diakses oleh berbagai lapisan masyarakat, termasuk mereka
yang sebelumnya tidak memiliki akses ke lembaga keuangan formal.
Digitalisasi sistem pelaporan keuangan adalah salah satu komponen
penting dalam mendukung inklusi keuangan ini, karena
memungkinkan pengelolaan data keuangan secara lebih transparan

dan efisien.

Mengikuti Wibinar Pentingnya Literasi Keuangan bagi generasi
Muda

Wibinar ini membahas tentang :

o Akses dan Transparansi: Digitalisasi memungkinkan
pelaporan keuangan yang lebih transparan dan mudah diakses,
yang penting bagi generasi muda agar dapat memantau dan
mengelola keuangan mereka dengan lebih efektif.

o Penggunaan Aplikasi Keuangan: Berbagai aplikasi dan
platform keuangan berbasis digital yang tersedia saat ini
memungkinkan generasi muda untuk melacak pengeluaran,
membuat anggaran, dan berinvestasi dengan cara yang lebih
praktis dan otomatis.

o Edukasi Keuangan Digital: Digitalisasi sistem pelaporan
keuangan juga berperan dalam meningkatkan literasi
keuangan melalui edukasi online, kursus digital, dan sumber
daya pendidikan lainnya yang dapat diakses kapan saja dan di
mana saja.

o Keamanan dan Akurasi: Sistem digital juga menyediakan
pelaporan keuangan yang lebih akurat dan aman, dengan
teknologi yang dapat mengurangi kesalahan manusia dan
penipuan, memberikan rasa aman dalam pengelolaan

keuangan.
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Secara keseluruhan, literasi keuangan yang kuat di kalangan
generasi muda sangat penting untuk memastikan pengelolaan
keuangan yang sehat di masa depan. Digitalisasi sistem pelaporan
keuangan memainkan peran penting dalam mendukung hal tersebut,
memberikan alat yang efisien dan aman untuk pengelolaan

keuangan pribadi dan publik.

. Mengikuti Wibinar “ Strategi MemanfaatkannArtificial Intelligence (Al)
untuk penelitian pengembangan perguruan tinggi

Integrasi Al dengan Google Spreadsheets dapat meningkatkan
fungsionalitas pelaporan. Misalnya, Al dapat digunakan untuk:

« Automatisasi Input Data: Menggunakan Al untuk mengimpor
dan mengorganisir data secara otomatis dari sumber eksternal
(misalnya, melalui API).

« Analisis Data: Al dapat menganalisis data yang ada di dalam
spreadsheet dan memberikan insight seperti tren, pola, atau
anomali yang mungkin tidak terlihat oleh pengguna.

« Pembuatan Laporan Otomatis: Al dapat membuat laporan
otomatis berdasarkan analisis data yang dilakukan di dalam
spreadsheet, mengurangi kebutuhan akan laporan manual.

Manfaat bagi Organisasi Dengan mengintegrasikan Al dalam
sistem pelaporan berbasis Google Spreadsheets, organisasi
dapat merasakan berbagai manfaat, antara lain:

o Efisiensi waktu dan tenaga: Proses pengolahan dan
analisis data menjadi lebih cepat.

« Pengambilan keputusan yang lebih akurat: Berdasarkan
data yang lebih terstruktur dan analisis yang lebih
mendalam.

« Kemudahan akses: Google Spreadsheets memungkinkan
akses data secara real-time dan mudah dibagikan antar tim

atau stakeholders.
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« Peningkatan kemampuan prediktif: Organisasi dapat lebih
siap menghadapi tren masa depan dengan memanfaatkan

Al untuk analisis prediktif.
Secara keseluruhan, penerapan Al dalam sistem pelaporan
berbasis Google Spreadsheets membawa peluang besar untuk
meningkatkan efisiensi, akurasi, dan kecepatan dalam
pengolahan data, yang mendukung proses pengambilan

keputusan yang lebih baik dalam organisasi.

F. Publikasi Aksi Perubahan
Dalam laporan akhir aksi perubahan action leader mebuatn video
sebagai data dukung laporan akhir yang selanjutnya akan di publikasi
via Youtube dengan link https://youtu.be/nEhIACYcPNY

DIGITALISASI SISTEM PELAPORAN
REALISAS| ANGGARAN KEGIATAN
BERBASIS GOOGLE SPREADSHEETS

-

DIKLAT PKP GELOMBANG IV ANGKATAN XXI TAHUN 2024 DUI SAPRINA BR m ”

s G ™ T LHepm @

GOO0LT W Almas Ty

Gambar 27 Youtube Digitalisasi Sistem Pelaporan Realisasi Anggaran
Kegiatan Berbasis Google Spreadsheet
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BAB IV.
PENUTUP
A. Kesimpulan

Secara umum tujuan dari aksi perubahan ini terbagi menjadi 2 (dua)
tahap yaitu tahap off campus dan tahap pasca pelatihan. Tujuan pada
tahap off campus dengan menjalankan rencana aksi perubahan yaitu
terbentuknya Digitalisasi Sistem Pelaporan Realisasi Anggaran Kegiatan
Berbasis Google Spreadsheets serta terlaksananya penginputan data
yang menghasilkan database pengelolaan realisasi kegiatan di Subbag
Keuangan Dinas Pangan dan Pertanian Kab. Purwakarta. Berikut ini
kegiatan yang telah dilakukan beserta capaiannya secara garis besar:

e Action Leader membentuk tim efektif untuk melaksanakan dan

membantu action leader dalam pelaksanaan aksi perubahan;

e Action Leader berkoordinasi dengan tim efektif serta membuat
rancangan Digitalisasi Sistem Pelaporan Realisasi Anggaran

Kegiatan Berbasis Google Spreadsheets;

e Action Leader melakukan uji coba link Digitalisasi Sistem
Pelaporan Realisasi Anggaran Kegiatan Berbasis Google
Spreadsheets;

e Action Leader beserta tim efektif melakukan sosialisasi kepada

stakeholder eksternal dan Internal;

e Pelaksanaan implementasi penggunaan Digitalisasi Sistem
Pelaporan Realisasi Anggaran Kegiatan Berbasis Google
Spreadsheets.

Keberhasilan pelaksanaan aksi perubahan ” Digitalisasi Sistem
Pelaporan Realisasi Anggaran Kegiatan Berbasis Google Spreadsheets
Pada Dinas Pangan dan Pertanian Kabupaten Purwakarta” tidak terlepas
dari dukungan sponsor dan mentor serta kerja keras tim efektif untuk
menyelesaikan aksi perubahan sesuai jadwal yang telah direncanakan.
Demikian pula dukungan stakeholder internal dan eksternal sangat

berperan dalam keberhasilan aksi perubahan ini.
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Sistem ini sangat bermanfaat bagi Dinas Pangan dan Pertanian
khususnya Subbagian Keuangan dalam hal pengelolaan laporan realisasi
kegiatan. Proses pengelolaan pelaporan kegiatan di Dinas Pangan dan
Pertanian dapat berjalan lebih optimal, efisien dan efektif menjadikan lebih
mudah dibandingkan sebelumnya. Dampaknya dapat mengurangi
pemakaian kertas juga anggaran dilingkungan dilingkungan Dinas Pangan
dan Pertanian. Adapun hasil monitoring dan evaluasi melalui metode
pengisian kuesioner secara online melalui google form terkait
implementasi aksi perubahan Digitalisasi Sistem Pelaporan Realisasi
Anggaran Kegiatan Berbasis Google Spreadsheets di Dinas Pangan dan
Pertanian.

. Rekomendasi

Mengingat terdapat manfaat yang diperoleh dengan adanya
"Digitalisasi Sistem Pelaporan Realisasi Anggaran Kegiatan Berbasis
Google Spreadsheets Pada Dinas Pangan dan Pertanian Kabupaten
Purwakarta” dalam rangka peningkatan disiplin administrasi di Dinas
Pangan dan Pertanian khususnya di Subbagian Keuangan, maka terdapat

rekomendasi sebagai berikut:

O Digitalisasi Sistem Pelaporan Realisasi Anggaran Kegiatan Berbasis
Google Spreadsheets Pada Pangan dan Pertanian Kabupaten
Purwakarta dapat dikemmbangkan kedepannya, yang mendukung atau
mengembangkan aplikasi lainnya yang dapat bermanfaat bagi
stakeholder internal maupun eksternal;

O Dalam pengembangan suatu sistem dibutuhkan personel/anggota yang
memahami Informasi Teknologi (IT) yang selalu berkembang karena
digitalisasi. Di Subbagian Keuangan masih kurang, sehingga
diperlukan personel yang mampu mengoperasionalkan Sistem

tersebut.
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DAFTAR PUSTAKA

. Peraturan Bupati No. 32 Tahun 2023 tentang kedudukan, susunan
organisasi tugas dan fungsi, serta tata kerja Dinas Pangan dan Pertanian.
. Keputusan Presiden No 54 Tahun 2010 tentang Pengadaan Barang dan
Jasa pemerintah pengganti Keputusan Presiden yang lama yaitu
Keputusan Presiden No 8 Tahun 2006 tentang pedoman tata cara
pengadaan barang/jasa pemerintah

. Peraturan Presiden Nomor 81 Tahun 2010 tentang Grand Design
Reformasi Birokrasi 2010-2015,

. Peraturan Menteri PAN-RB Nomor 18 Tahun 2021 tentang Road Map
Reformasi Birokrasi Kemenpan RB dan Reformasi Birokrasi 2020-2024.

. Sebagaimana telah dicanangkan oleh Pemerintah Republik Indonesia
pada tanggal 05 Desember 2022 tentang Program Reformasi Birokrasi

Tematik
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Log Activity Peserta Pelatihan Kepemimpinan Pengawas Minggu Ke-1

LEMBAGA PENDIDIKAN DAN PELATIHAN POLRI PUSAT
PENDIDIKAN ADMINISTRASI

LEMBAGA PENDIDIKAN DAN PELATIHAN POLRI
PUSAT PENDIDIKAN ADMINISTRASI

LAPORAN KEGIATAN MINGGU KE - 1

LOGACTIVITY
Nama Peserta : Dui Saprina Br Ginting, SP
PESERTA PELATIHAN KEPEMIMPINAN PENGAWAS Satker Dinas Pangan dan Pertanian
Judul Aksi Digitali Sistem poran Realisasi A
MINGGU KE-1 Perubahan Kegiatan Berbasis Google Spreadsheets psatia Subbag
Keuangan Dinas Pangan dan Pertanian
No.| HARITGL NAMAKEGIATAN OUTPUT KET
1. [senin/30 | Melaporkan dan | Fotokegiatan | Kegiatan
September | konsultasi terkait arahan dan terlaksana
2024 rencana aksi petunjuk Mentor | sesuai dengan
perubahan yang akan | dalam rangka | rencana,
dilaksanakan sekaligus = tahapan mentor
meminta dukungan aksi = pelaksanaan memberikan
perubahan kepada implementasi dukungan dan
Sekretaris Dinas rencana aksi arahan untuk
Pangan dan Pertanian = perubahan segera
selaku mentor. melaksanakan
aksi perubahan
2. |selasa/01 | Menghadap dan Fotokegiatan | Dukungan dari
Oktober berkoordinasi serta Mendapat stakeholder
DIGITALISASI SISTEM PELAPORAN REALISASI 2024 mensosialisasikan arahan dan Eksteral
ANGGARAN KEGIATAN BERBASIS GOOGLE e g s | guingan i
perubahan kepada stakeholder
SPREADSHEETS PADA SUBBAG KEUANGAN DINAS stakeholder eksternal | iqtgma| terhadap
PANGAN DAN PERTANIAN KABUPATEN PURWAKARTA %:‘r“‘;"'(‘:ﬁ;f‘“"g rencana
gen perubahan
3. |Selasal01 | Berkoordinasi dan Fotokegiatan | Dukungan dari
DISUSUN OLEH : Oktober mensosialisasikan Mendapat stakeholder
2024 terkait rencana aksi dukungan dari | Eksternal
DUI SAPRINA BR GINTING, SP perubahan kepada stakeholder
NOSIS 20240807030413 stakeholder eksternal | ekstemal
yaitu Kepala Bidang terhadap
Perkebunan dan rencana
LEMBAGA PENDIDIKAN DAN PELATIHAN POLRI
PUSAT PENDIDIKAN ADMINISTRASI
BANDUNG
2024
Selasa/01 Foto kegiatan Dukungan dari dukungan aksi Bendahara gaji
Oktober :‘)ﬂ: r:gI;ra:iﬁz s?as'; it Mendapat stakeholder perubahan kepada tahapan
2024, mensosialisasikan :Lak';" ::r:iari Ekstemal Bendahara Gaji Selaku Pe'alksanaf".
terkait rencana aksi 9 Stakeholder Internal impiementast
erubahan kepada stakeholder rencana  aksi
P ekstemal perubahan
stakeholder eksternal ™ - =
yaitu Kepala Bidang terhadap 10 | Kamis/03 Mer_]yampalkan rencana | goio kegiatan Dukungan dari
Ketahanan Pangan ‘encand Oktober aksi p yang |\
perubahan 2024 akan dilaksanakan arahan  dan | Internal
Selasa/01 Foto kegiatan Dukungan dari sekaligus meminta dukungan dari
Oktober r:;ng;igs?a;;na Mendapat stakeholder dukungan aksi Penata
2024 SR arahan dan Eksternal perubahan kepada Keuangan
mensosialisasikan "
4 A, dukungan dari Penata Keuangan tahapan
tetkatt rencana aksl stakeholder elaksanaan
perubahan kepaca ekstemal [Sflaku IS?akehnIder 5nplememasi
ntemal
Sta.:(ezgmf' eksternal | o rhagap rencana  aksi
yaitu Analis ) rencana perubahan
Perencanaan Ahli Muda bah.
penibahan : 11 | Kamis/03 | Menghadap dan Foto kegiatan | Kegiatan
Selasa/01 Menghadap dan Foto kegiatan Dukungan dari Oktober melaporkan rencana Mendapat terlaksana
Oktober berkoordinasi serta Mendapat stakeholder 2024 aksi perubahan yang arahan dan | gesuai dengan
0% mensosialisasikan cralandon: | Gestemel akan dilaksanakan dukungan dari | rencana,
terkait rencana aksi Ak ehgol i sekaligus meminta opaia Lios Kepala Dinas
perubahan kepada etmal dukungan aksi ;a:;ga_n dan | memberikan
stakeholder eksternal terhadal perubahan kepada tai a“';’" dukungan dan
yaitu Analis SDM Ahli P Kepala Dinas Pangan apa arahan untuk
rencana 5 pelaksanaan
Muda dan Pertanian selaku g & segera
| perubahan Atasan Langsung implementasi _ lok K
Rabu/02 Foto kegiatan | Draf Surat g rencana aksi 'a‘}fsia :‘;’l:‘:a::n
Oktober Membentuk Tim Efektif | Mendapat Perintah Tugas perubahan P
2024 dan menyampaikan arahan dan 12 | Kamis/03 Mengumpulkan Data Foto /Evidence  screenshoot
rancangan aksi dukungan dari Oktober Realisasi Anggaran dari | dan Data Data Realisasi
perubahan dan Tim Efektif 2024 Bidang dan koordinasi | Realisasi perbulan
membagi tugas sebagai | terhadap dengan Tim efektif Anggaran
Tim efektif rencana aksi untuk format di Google
perubahan P
Kamis/03 Menéhadap:dan Foto kegiatan Dukungan dari 13 | Jumat/04 Foto kegiatan Surat Perintah
Oktober gacap c Mendapat stakeholder Oktober Surat ! Tugas
berkoordinasi serta ; = 3
2024 R arahan dan Eksternal 2024 Perintah Tugas Tim arahan dan
mensosialisasikan . i : .
G s dukungan dari Efektif Giat Aksi dukungan dari
terkait rencana aksi i
stakeholder Perubahan yang sudah | Tim Efektif
perubahan kepada 2 p
ekstemal di tandatangani Kepala | terhadap
stakeholder eksternal terhada : .
yaitu Kepala Bidang rencanap Dinas rencana aksi
Sumberdaya Pertanian bah: perubahan
_ _ Rorubahan _ 14 | Sabtu/05 | Penyusunan draft Laporan Minggu = Dokumen
Kamis/03 | Menyampaikan rencana | Foto kegiatan | Dukungan dari Oktober laporan mingguan ke pelaporan
Oktober aksi yang 2024 I
2024 akan dilaksanakan arahan dan | Internal
sekaligus meminta dukungan dari
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Mengetahui, Purwakarta, 05 Oktober 2024
Mentor, Peserta,
HADYANTO PURNAMA, S.Hut. MM DUI SAPRINA BR GINTING. SP

PEMBINANIP.19831213 2011011003 NOSIS. 2024807030413

LAPORAN KEGIATAN HARIAN (HARI -1)

HarifTanggal : Senin / 30 September 2024
Waktu :08.30 s.d 10.30 WIB
Instansi : Dinas Pangan dan Pertanian
Isi laporan :

1. Jenis Kegiatan

Jenis kegiatan aksi perubahan yang dilakukan pada hariini sesuai tahapan
kegiatan adalah melaporkan dan konsultasi terkait Rencana Aksi
Perubahan (RAP) Digitalisasi Sistem Pelaporan Realisasi Anggaran
Kegiatan Berbasis Google Spreadsheet pada Subbag Keuangan Dinas
Pangan Dan Pertanian Kabupaten Purwakarta kepada Sekretaris Dinas
selaku mentor.

~

Tujuan Kegiatan
Tujuan Kegiatan pada hari Senin 30 September 2024 Jam 08.30 5.d 10.30
WIB adalah untuk menerima arahan dan petunjuk terkait rencana aksi
perubahan yang akan dilaksanakan selama 60 hari ke depan/off campus.

©w

Pelaksanaan Kegiatan
Pelaksanaan kegiatan pada hari ini bertempat di ruang kerja Sekretaris
Dinas Pangan dan Pertanian, saya menghadap beliau selaku mentor
untuk dan men perihal aksi yang bisa di
pergunakan pada Subbag Keuangan Dinas Pangan dan Perfanian
Kabupaten Purwakarta.

S

Hasil Kegiatan
Dalam pertemuan tersebut, mentor memberikan arahan bahwa apa yang
sudah di sampaikan oleh coach terkait aksi perubahan yang akan dibuat
sebelumnya menyesuaikan pada RAP sesuai arahan Coach dan penguii
saat seminar.

@

Kesimpulan

Kegiatan menghadap mentor terkait rencana aksi perubahan terlaksana
dengan baik dan sesuai rencana, mentor yang dalam hal ini sebagai
Sekretaris Dinas memberikan dukungan dan arahan untuk segera
menyesuaikan dengan jadwal yang di susun pada 60 hari setelah off
campus dan menyelesaikan aksi perubahan.

o

Evidence/Dokumentasi  Giat, catatan hasil koordinasi dan surat
pernyataan dukungan.

Menghadap dan melaporkan kepada mentor terkait rencana aksi perubahan yang
akan dilaksanakan oleh Action leader

Purwakarta, 30 September 2024

Peserta

e

DUI SAPRINA BR GINTING, S P
NOSIS. 20240807030413

LAPORAN KEGIATAN HARIAN (HARI KE-2)

HariTanggal
Waktu
Instansi

: Selasa / 01 Oktober 2024
.00 s.d 10.30 WIB
inas Pangan dan Pertanian

Isilaporan :

1. Jenis Kegiatan
Jenis kegiatan aksi perubahan yang dilakukan pada hari ini sesuai tahapan
kegiatan adalah melaporkan dan konsultasi terkait Rencana Aksi
Perubahan (RAP) Digitalisasi Sistem Pelaporan Realisasi Anggaran
Keglatan Berbasis Google Spreadsheet pada Subbag Keuangan Dinas
Pangan Dan Pertanian kepada
eksternal.

2. Tujuan Kegiatan
Tujuan Kegiatan pada Selasa tanggal 01 Oktober 2024 Jam 08.00 s.d
10.30 WIB adalah untuk menerima arahan dan petunjuk terkait rencana
aksi perubahan yang akan dilaksanakan selama 60 hari ke depan/off
campus.

3. Pelaksanaan Kegiatan
Bertemu dengan Kepala Bidang Tanaman Pangan, Kepala Bidang
Ketahanan Pangan, Kepala Bidang Perkebunan dan Hortikultura, Analis
Perencanaan Ahli Muda, Analis SDM Ahli Muda di ruang kerjanya, saya
menghadap kepada stakeholder ekstemal untuk melaporkan dan
menjelaskan perihal aksi perubahan akan dilakukan 60 hari kedepan
sebagai bentuk tugas akhir dari Dikiat PKP yang sedang diikuti, dalam
pertemuan tersebut stakeholder internal untuk memberikan petunjuk serta
dukungan terkait rencana aksi perubahan yang saya laksanakan.

Hasi ersebut, Ekstemal kan dukungan
penuh terhadap rencana aksi perubahan Digitalisasi Sistem Pelaporan
Realisasi Anggaran Kegiatan Berbasis Google Spreadsheet pada Subbag
Keuangan Dinas Pangan Dan Pertanian Kabupalen Purwakarta.

4. Hasil Kegiatan
1

5. Kesimpulan
Kegiatan inasi dengan eksternal terkait
rencana aksi perubahan terlaksana dengan baik dan sesuai rencana,
Stakeholder ekstemal dalam hal ini Kepala Bidang Tanaman Pangan,
Kepala Bidang Ketahanan Pangan, Kepala Bidang Perkebunan dan
Hortikultura, Analis Perencanaan Ahli Muda, Analis SDM Ahii Muda




memberikan dukungan dan arahan terkait aksi perubahan|
dilaksanakan oleh action leader

6. Evidence/Dokumentasi Giat Stakeholder Eksternal

Menghadap dan melaporkan kepada Kepala Bidang Tanaman Pangan terkal
rencana aksi perubahan yang akan dilaksanakan oleh Action leader

Menghadap dan melaporkan kepada Kepala Bidang Ketahanan Pangan terK
rencana aksi perubahan yang akan dilaksanakan oleh Action leader

Menghadap dan melaporkan kepada Kepala Bidang Perkebunan dan Hortikuj
terkait rencana aksi perubahan yang akan dilaksanakan oleh Action leader

Menghadap dan melaporkan kepada Analis Perencanaan Ahli Muda terkait 1
aksi p yang akan dil oleh Action leader

Menghadap dan melaporkan kepada Analis SDM Ahli Muda terkait rencana
p yang akan di oleh Action leader

Purwakarta, 01 Oktober 2024
Peserta

e

DUI SAPRINA BR GINTING, §
NOSIS. 20240807030413
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LAPORAN KEGIATAN HARIAN (HARI KE-3)

Hari/Tanggal : Rabu / 02 Oktober 2024
Waktu :08.00 s.d 09.00 WIB
Instansi : Dinas Pangan dan Pertanian
Isi laporan :

1. Jenis Kegiatan
Jenis kegiatan aksi perubahan yang dilakukan pada hari ini sesuai tahapan
kegiatan adalah Pembentukan Tim Efektif untuk Aksi Perubahan
Digitalisasi Sistem Pelaporan Realisasi Anggaran Kegiatan Berbasis
Google Spreadsheet pada Subbag Keuangan Dinas Pangan Dan
Pertanian Kabupaten Purwakarta.

2. Tujuan Kegiatan
Tujuan Kegiatan pada hari Rabu tanggal 02 Oktober 2024 Jam 08.00 s.d
09.00 WIB adalah untuk memberikan arahan dan kesediaan staf sebagai
tim efektif terkait rencana aksi perubahan yang akan dilaksanakan selama
60 hari ke depan/off campus.

o

Pelaksanaan Kegiatan

Brifing dan koordinasi dengan tim efektif perihal aksi perubahan akan
dilakukan 60 hari kedepan sebagai bentuk tugas akhir dari Diklat PKP
yang sedang diikuti, dalam pertemuan tersebut action leader
menyampaikan kepada tim efektif untuk memberikan dukungan dan
bantuan kepada action leader terkait rencana aksi perubahan yang akan
laksanakan.

>

Hasil Kegiatan

Hasil pertemuan tersebut, Tim Efektif bersedia membantu dan
memberikan dukungan penuh terhadap rencana aksi perubahan
Digitalisasi Sistem Pelaporan Realisasi Anggaran Kegiatan Berbasis
Google Spreadsheet pada Subbag Keuangan Dinas Pangan Dan
Pertanian Kabupaten Purwakarta.

o

Kesimpulan

Kegiatan koordinasi dengan Tim Efektif terkait rencana aksi perubahan
terlaksana dengan baik dan sesuai rencana, Action Leader membuat Draf
Surat Perintah Tim Efektif untuk di tandatangani oleh Kepala Dinas selaku
Sponsor.

6. Evidence/Dokumentasi Giat

Draf Surat Perintah Tim Efektif Rencana Aksi Perubahan Action Leader

Purwakarta, 02 Oktober 2024
Peserta

B

DUI SAPRINA BR GINTING. S.P
NOSIS. 20240807030413
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Hari/Tanggal : Kamis / 03 Oktober 2024
Waktu :09.00 s.d 09.25 WIB
Instansi : Dinas Pangan dan Pertanian
Isi laporan :

1. Jenis Kegiatan

2. Tujuan Kegiatan

®

>

o

LAPORAN KEGIATAN HARIAN (HARI KE-4)

Jenis kegiatan aksi perubahan yang dilakukan pada hari ini sesuai tahapan
kegiatan adalah dan i terkait R Aksi
P (RAP) Digitalisasi Sistem Pelapi isasi Angg
Kegiatan Berbasis Google Spreadsheet pada Subbag Keuangan Dinas
Pangan Dan Pertanian Kabupaten Purwakarta kepada stakeholder
eksternal.

Tujuan Kegiatan pada hari Kamis tanggal 03 Oktober 2024 jam 09.00 s.d
09.25 WIB adalah untuk menerima arahan dan petunjuk terkait rencana
aksi p yang akan dil selama 60 hari ke depan/off
campus.

Pelaksanaan Kegiatan

Bertemu dengan Kepala Bidang Sumberdaya Pertanian di ruang kerjanya,

saya menghadap stakeholder eksternal untuk melaporkan dan
i \ perihal aksi p akan dil 60 hari kedepan

sebagai bentuk tugas akhir dari Diklat PKP yang sedang diikuti, dalam

pertemuan tersebut stakeholder internal untuk memberikan petunjuk serta

dukungan terkait rencana aksi perubahan yang saya laksanakan.

Hasil Kegiatan

Hasil pertemuan tersebut, Stakeholder Eksternal memberikan dukungan
penuh terhadap rencana aksi perubahan Digitalisasi Sistem Pelaporan
Realisasi Anggaran Kegiatan Berbasis Google Spreadsheet pada Subbag
Keuangan Dinas Pangan Dan Pertanian Kabupaten Purwakarta.

Kesimpulan

Kegiatan hadap/koordinasi dengan eksternal terkait
rencana aksi perubahan terlaksana dengan baik dan sesuai rencana,
Stakeholder eksternal dalam hal ini Kepala Bidang Sumberdaya Pertanian
memberikan dukungan dan arahan terkait aksi perubahan yang
dilaksanakan oleh action leader

6. Evidence/Dokumentasi Giat

Menghadap dan melaporkan kepada Kepala Bidang Sumberdaya Pertanian terkait
rencana aksi perubahan yang akan dilaksanakan oleh Action leader

Waktu :10.00 s.d 10.25 WIB
Instansi : Dinas Pangan dan Pertanian
Isi laporan :

1. Jenis Kegiatan
Jenis kegiatan aksi perubahan yang dilakukan pada hari ini sesuai tahapari
kegiatan adalah melaporkan dan konsultasi terkait Rencana Aks|
Perubahan (RAP) Digitalisasi Sistem Pelaporan Realisasi Anggarar
Kegiatan B is Google Spreadsh pada Subbag Keuangan Dinag
Pangan Dan Pertanian Kabupaten Purwakarta kepada Kepala Dinag
selaku Sponsor.

2. Tujuan Kegiatan
Tujuan Kegiatan pada hari Kamis tanggal 03 Oktober 2024 Jam 10.00 s.¢|
10.25 WIB adalah untuk menerima arahan dan petunjuk terkait rencang
aksi perubahan yang akan dilaksanakan selama 60 hari ke depan/ofi
campus.

I

Pelaksanaan Kegiatan
Bertemu dengan Kepala Dinas selaku Sponsor di ruang kerjanya, say¢
menghadap untuk melaporkan dan menjelaskan perihal aksi perubahar|
akan dilakukan 60 hari kedepan sebagai bentuk tugas akhir dari Dikla
PKP yang sedang diikuti, dalam pertemuan tersebut Sponsor sangal
memberikan petunjuk serta dukungan terkait rencana aksi perubaharl
yang saya laksanakan.

o

Menghadap dan melaporkan kepada Kepala Dinas Pangan dan Pertanian terkait
rencana aksi perubahan yang akan dilaksanakan oleh Action feader

Waktu :11.00 s.d 11.30 WIB
Instansi : Dinas Pangan dan Pertanian
Isi laporan :

1. Jenis Kegiatan

»

. Evidence/Dokumentasi Giat

Hasil Kegiatan
Hasil pertemuan tersebut, Kepala Dinas memberikan dukungan penuj
terhadap rencana aksi perubahan Digitalisasi Sistem Pelaporan Realisa
A gi is Google pada Subba
Keuangan Dinas Pangan Dan Pertanian Kabupaten Purwakarta.

Kesimpulan
Kegiatan menghadap/koordinasi dengan Kepala Dinas terkait rencana ak
perubahan terlaksana dengan baik dan sesuai rencana, Sponsor dalam h:
ini Kepala Dinas Pangan dan Pertanian memberikan dukungan da
arahan terkait aksi perubahan yang dilaksanakan oleh action leader

Jenis kegi: aksi pe yang dil pada hari ini sesuai tahapa
kegiatan adalah ik kepada Gaji dan Penat|
Keuangan selaku stakeholder Internal terkait Rencana Aksi Perubahal
(RAP) Digitalisasi Sistem Pelaporan Realisasi Anggaran Kegiatal
Berbasis Google Spreadsheet pada Subbag Keuangan Dinas Pangan Da|
Pertanian Kabupaten Purwakarta.

6. Evidence/Dokumentasi Giat

2. Tujuan Kegiatan
Tujuan Kegiatan pada hari Kamis Tanggal 03 Oktober 2024 Jam 11.00 s.d
11.30 WIB adalah untuk menerima dukungan terkait rencana aksi
perubahan yang akan dilaksanakan selama 60 hari ke depan/off campus.

3. Pelaksanaan Kegiatan
Action Leader ikan kepada internal dan
ji perihal aksi p: akan di 60 hari kedepan
sebagai bentuk tugas akhir dari Diklat PKP yang sedang diikuti, dalam
pertemuan tersebut Stakeholder internal sangat memberikan dukungan
terkait rencana aksi perubahan yang saya laksanakan.

4. Hasil Kegiatan
Hasil pertemuan tersebut, keholder internal i dukungan
penuh terhadap rencana aksi perubahan Digitalisasi Sistem Pelaporan
Realisasi Anggaran Kegiatan Berbasis Google Spreadsheet pada Subbag
Keuangan Dinas Pangan Dan Pertanian Kabupaten Purwakarta.

o

Kesimpulan

Kegiatan koordinasi dengan Action Leader terkait rencana aksi perubahan
terlaksana dengan baik dan sesuai rencana, Stakeholder internal
memberikan dukungan dan arahan terkait aksi perubahan yang
dilaksanakan oleh action leader.
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kepada Gaji selaku Intemal terkait rencana

aksi perubahan yang akan dilaksanakan oleh Action leader

kepada Penata selaku Internal terkait
rencana aksi perubahan yang akan dilaksanakan oleh Action leader

Waktu :13.00 s.d 15.00 WIB
Instansi : Dinas Pangan dan Pertanian
Isi laporan :

1. Jenis Kegiatan
Jenis kegiatan aksi perubahan yang dilakukan pada hari ini sesuai tahapan
kegiatan adalah mengumpulkan Data Realisasi Anggaran dari Bidang
sebagai bahan untuk aksi perubahan Digitalisasi Sistem Pelaporan
Realisasi Kegiatan is Google Sp pada Subbag
Keuangan Dinas Pangan Dan Pertanian Kabupaten Purwakarta

2. Tujuan Kegiatan
Tujuan Kegiatan pada hari Kamis tanggal 03 Oktober 2024 Jam 13.00 s.d
15.00 WIB ini adalah untuk melengkapi data terkait rencana aksi
perubahan yang akan dilaksanakan selama 60 hari ke depan/off campus.

=

Pelaksanaan Kegiatan
Action Leader menyampaikan kepada Bidang atas data realisasi
anggaran kegiatan per bulannya dan menjelaskan perihal aksi perubahan
akan dilakukan 60 hari kedepan sebagai bentuk tugas akhir dari Diklat
PKP yang sedang diikuti, Adapun data yang dibutuhkan adalah realisasi
per bulan.

4. Hasil Kegiatan
Terkumpulnya Data sebagai bahan untuk aksi perubahan yang akan

rakan menjadi Digitalisasi Sistem poran Realisasi Angg:
Kegiatan Berbasis Google Spreadsheet pada Subbag Keuangan Dinas
Pangan Dan Pertanian K: F dan i ke Tim

Efektif agar menginput ke Google Spreadsheet

5. Kesimpulan
Data realisasi anggaran yang dibutuhkan bisa menjadi bahan dalam
pembuatan aksi perubahan.

6. Evidence/Dokumentasi Giat

Data Realisasi anggaran per bulan dari Januari s.d Agustus 2024

Purwakarta, 03 Oktober 2024

Peserta

B

DUI SAPRINA BR GINTING, S.P
NOSIS. 20240807030413

LAPORAN KEGIATAN HARIAN (HARI KE-5)

Hari/Tanggal : Jumat / 04 Oktober 2024
Waktu :09.00 s.d 09.25 WIB
Instansi : Dinas Pangan dan Pertanian
Isi laporan :

. Jenis Kegiatan
Jenis kegiatan aksi perubahan yang dilakukan pada hari ini sesuai tahapan
kegiatan adalah menyampaikan kepada Tim Efektif Tugas dalam Aksi
Perubahan sesuai dengan Surat Perintah Tugas dari Kepala Dinas terkait
Rencana Aksi (RAP) Digitalisasi Sistem P Realisasi
Anggaran Kegiatan Berbasis Google Spreadsheet pada Subbag
Keuangan Dinas Pangan Dan Pertanian Kabupaten Purwakarta.

2. Tujuan Kegiatan
Tujuan Kegiatan pada hari Jumat tanggal 04 Oktober 2024 Jam 09.00 s.d
09.45 WIB adalah untuk memberikan pengarahan dan tugas yang akan
dilaksanakan Tim Efektif untuk menerima arahan dan petunjuk terkait

rencana aksi yang akan dil selama 60 hari ke
depan/off campus.

3. Pelaksanaan Kegiatan
Breafing dengan Tim Efektif untuk perihal aksi
akan dilakukan 60 hari kedepan sebagai bentuk tugas akhir dari Diklat
PKP yang sedang diikuti, dalam pertemuan tersebut action leader

kembali tugas-tugas dari tim untuk rencana

aksi perubahan action leader.

4. Hasil Kegiatan
Hasil pertemuan tersebut, Tim Efektif memberikan dukungan penuh
terhadap rencana aksi Digit i Sistem P 1 Realisasi
Anggaran Kegiatan Berbasis Google Spreadsheet pada Subbag
Keuangan Dinas Pangan Dan Pertanian Kabupaten Purwakarta.

5. Kesimpulan

Hasil Brefing dengan Tim Efektif terkait rencana aksi perubahan terlaksana
dengan baik dan sesuai rencana, Tim Efektif sudah mengerti akan tugas-
tugasnya sesuai dengan Surat Perintah dari Kepala Dinas dan
memberikan dukungan dan arahan terkait aksi perubahan yang
dilaksanakan oleh action leader
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6. Evidence/Dokumentasi Giat

Menyampaika Surat Perintah Tugas Tim Efektif dan Pembagian Tugasnya sebagai
acuan untuk aksi perubahan Action Leader

Surat Perintah Tugas Tim Efektif sudah TTE Kepala Dinas
Purwakarta, 04 Oktober 2024

Peserta

S

DUI SAPRINA BR GINTING, S.P
NOSIS. 20240807030413
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Log Activity Peserta Pelatihan Kepemimpinan Pengawas Minggu Ke-2

LEMBAGA PENDIDIKAN DAN PELATIHAN POLRI
PUSAT PENDIDIKAN ADMINISTRASI

LOG ACTIVITY
PESERTA PELATIHAN KEPEMIMPINAN PENGAWAS

MINGGU KE-2

DIGITALISASI SISTEM PELAPORAN REALISAS| ANGGARAN
KEGIATAN BERBASIS GOOGLE SPREADSHEETS PADA
SUBBAG KEUANGAN DINAS PANGAN DAN PERTANIAN

KABUPATEN PURWAKARTA

DISUSUN OLEH

DUISAPRINA BR GINTING, SP
NOSIS: 20240807030413

Nama Peserta
Satker

LAPORAN KEGIATAN MINGGU KE - 2

Dui Saprina Br Ginting, SP
Dinas Pangan dan Pertanian

LEMBAGA PENDIDIKAN DAN PELATIHAN POLRI
PUSAT PENDIDIKAN ADMINISTRASI
BANDUNG

2024

Judul Aksi Digitalisasi Sistem Pelaporan Realisasi Anggaran
Perubahan Kegiatan Berbasis Google Spreadsheets pada Subbag
Keuangan Dinas Pangan dan Pertanian
No.| HARITGL NAMA KEGIATAN OUTPUT KET
1. | Senin/07 Rapat Tim Efektif untuk | Dokumentasi
Oktober Menjelaskan Rencana
2024 membangun Digitalisasi Kegiatan
Sistem Pelaporan terlaksana
Realisasi Anggaran sesuai dengan
Kegiatan Berbasis rencana,
Google Spreadsheets
2. |Selasa/08 | MembuatDigitalisasi | Dokumentasi
Oktober Sistem Pelaporan Kegiatan dan | Kegiatan
2024 Realisasi Anggaran | Draf Google liakiana
Kegiatan Berbasis Spreadsheels | sesuai dengan
Spreadsheet oleh Tim rencana,
Efektif
3. | Selasa/08 | Mengikuti Wibinar Menambah
Oktober Inklusi Keuangan Pengetahuan N
2024 Menuju Jebakan dan dapat di Kegiatan
terlaksana
Finansial inplementasikan | (. - engan
dalam
pelaksanaan aksi| """
perubahan
4. | Rabu/09 Mengikuti Wibinar Menambah
Oktober Pentingnya Pendidikan | Pengetahuan Kegiatan
2024 literasi keuangan bagi | dan dapat di
& 2 terlaksana
generasi muda inplementasikan | (ST
e rencana,
pelaksanaan i
aksi
5 Rabu/09 Proses Editing data
Oktober Pengelolaan Pelaporan
2024 Realisasi Kegiatan Dokumentasi ¢
dalam Bentuk Softcopy data t::gz:’:a
Worksheet yang akan | excel Laporan sesuai dengan
dijadikan data base Realisasi oy
dalam Digitalisasi Kegiatan d
Sistem Pelaporan
Realisasi Anggaran

Kegiatan Berbasis
Google Spreadsheets
6. | Kamis- Aplikasi Hasil
Jumat/10-11 | Uji coba Digitalisasi Penyempumaan 2
Oktober Sistem Pelaporan Kegiatan
terlaksana
2024 Realisasi Anggaran casusi danaan
Kegiatan Berbasis rencane, ng
Google Spreadsheets i
7 Sabtu 112 Penyusunan draft Laporan Minggu | Dokumen
Oktober laporan mingguan ke pelaporan
2024 I
Mengetahui, Purwakarta, 12 Oktober 2024

Mentor,

HADYANTO PURNAMA, S.Hut, MM

Peserta,

'

DUI SAPRINA BR GINTING, SP

PEMBINA NIP.19831213 2011011003

NOSIS. 2024807030413

LAPORAN KEGIATAN HARIAN (HARI -1)

Hari/Tanggal : Senin / 07 Oktober 2024
Waktu :08.30 s.d 10.00 WIB
Instansi : Dinas Pangan dan Pertanian
Isi laporan :

1. Jenis Kegiatan
Jenis kegiatan aksi perubahan yang dilakukan Rapat Tim Efektif untuk

i Sistem Pelaporan Realisasi
Anggaran Kegiatan Berbasis Google Spreadsheets

rencana 1 Digi

2. Tujuan Kegiatan
Tujuan Kegiatan pada hari Senin tanggal 07 Oktober 2024 Jam 08.30 s.d

10.00 WIB adalah

arahan dan p format data yang

akan dipakai terkait rencana aksi perubahan.

3. Pelaksanaan Kegiatan
Action Leader mengumpulkan Tim Efektif di ruangan sekretariat Subbag

Keuangan Dinas Pangan dan Pertanian Kabupaten Purwakarta.

4. Hasil Kegiatan
Dalam pertemuan Action leader dengan Tim Efektif lebih mengerti akan
tugas yang akan dilaksanakan terkait aksi perubahan yang akan dibuat
sebelumnya menyesuaikan pada RAP

5. Kesimpulan

Tim Efektif sudah siap membantu dan melaksanakan tugas sesuai dengan
Surat Perintah untuk mendukung atas kelancaran Aksi perubahan dari action
leader.
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6. Evidence/Dokumentasi Giat,

Rapat dengan Tim Efektif

Purwakarta, 07 Oktober 2024
Peserta

e

DUI SAPRINA BR GINTING, S.P
NOSIS. 20240807030413

Hari/Tanggal : Selasa / 08 Oktober 2024
Waktu :08.00sd 11.00 WIB
Instansi : Dinas Pangan dan Pertanian
Isi laporan :

LAPORAN KEGIATAN HARIAN (HARI -2)

7. Jenis Kegiatan

Mengikuti Wibinar Inklusi Keuangan Menuju Jebakan Finansial

8. Tujuan Kegiatan

Tujuan Kegiatan pada hari Selasa tanggal 08 Oktober 2024 Jam 08.00 s.d
11.00 WIB adalah Menambah Pengetahuan dan dapat di inplementasikan
dalam pelaksanaan aksi perubahan.

9. Pelaksanaan Kegiatan

Action Leader mengikuti acara webinar secara Online di YouTube di ruangan
sekretariat Subbag Keuangan Dinas Pangan dan Pertanian Kabupaten

Purwakarta.

10. Hasil Kegiatan

Mendapatkan E-Sertifikat untuk mendukung tugas yang akan dilaksanakan
terkait aksi perubahan yang akan dibuat sebelumnya menyesuaikan pada
RAP.

11.Kesimpulan

Dengan Mengikuti Acara Wibinar di Chanel You Tube secara Online, action
leder Memperoleh E-Sertifikat dan Bisa menambah Pengetahuan untuk
Implementasi Aksi Perubahan.

6. Evidence/Dokumentasi Giat,

Materi Wibinar

SERTIFIKAT

e-sertifikat wibinar

Purwakarta, 08 Oktober 2024
Peserta

e

DUI SAPRINA BR GINTING, S.P
NOSIS. 202408070304 13

LAPORAN KEGIATAN HARIAN (HARI -2)

Hari/Tanggal : Selasa / 08 Oktober 2024
Waktu :13.00 s.d 15.00 WIB
Instansi : Dinas Pangan dan Pertanian
Isi laporan :

N

@

=

o

Jenis Kegiatan
Membuat Digitalisasi Sistem P Realisasi Angg: Kegiatan Berbasis
Spreadsheet oleh Tim Efektif

Tujuan Kegiatan
Tujuan Kegiatan pada hari Selasa tanggal 08 Oktober 2024 Jam 13.00 s.d

15.00 WIB adalah membuat Format Digitalisasi System Pelaporan Realisasi
Anggaran Kegiatan Berbasis Google Spreadsheets bersama tim efektif
sesuai dengan aksi perubahan.

Pelaksanaan Kegiatan
Action Leader memberi arahan kepada tim efektif untuk membuat format

Realisasi Anggaran di Google Spreadsheets.

Hasil Kegiatan
Te format isasi Angg: berbasis Spi

Kesimpulan

Tim Efektif membantu Action Leader dalam pembentukan Digitalisasi
Pelaporan Realisasi Anggraan Kegiatan Berbasis Google Spreadsheets
sesuai dengan Implementasi Aksi Perubahan.

3

6. Evidence/Dokumentasi Giat
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Format Data

Purwakarta, 08 Oktober 2024
Peserta

e

DUI SAPRINA BR GINTING, S.P
NOSIS. 20240807030413

LAPORAN KEGIATAN HARIAN (HARI -3)

Hari/Tanggal : Rabu / 09 Oktober 2024
Waktu :08.00s.d 10.00 WIB
Instansi : Dinas Pangan dan Pertanian
Isi laporan :

12.Jenis Kegiatan
Mengikuti Wibinar Pentingnya Literasi Keuangan bagi generasi Muda

13.Tujuan Kegiatan
Tujuan Kegiatan pada hari Rabu tanggal 09 Oktober 2024 Jam 08.00 s.d

10.00 WIB adalah Menambah Pengetahuan dan dapat di inplementasikan
dalam pelaksanaan aksi perubahan.

14.Pelaksanaan Kegiatan
Action Leader mengikuti acara webinar secara Online di YouTube di ruangan

sekretariat Subbag Keuangan Dinas Pangan dan Pertanian Kabupaten
Purwakarta.

15.Hasil Kegiatan
Mendapatkan E-Sertifikat untuk mendukung tugas yang akan dilaksanakan
terkait aksi perubahan yang akan dibuat sebelumnya menyesuaikan pada
RAP.

16.Kesimpulan
Dengan Mengikuti Acara Wibinar di Chanel You Tube secara Online, action
leder Memperoleh E-Sertifikat dan Bisa menambah Pengetahuan untuk
Implementasi Aksi Perubahan.

8. Evidence/Dokumentasi Giat,

Materi Wibinar

e Y
Jolgibat

Dul Saprina Br Ginting, 5.P

e-sertifikat wibinar

Purwakarta, 09 Oktober 2024
Peserta

8

DUI SAPRINA BR GINTING, S.P
NOSIS. 20240807030413

LAPORAN KEGIATAN HARIAN (HARI -3)

Hari/Tanggal : Rabu / 09 Oktober 2024
Waktu :13.00 s.d 15.00 WIB
Instansi : Dinas Pangan dan Pertanian
Isi laporan :

1. Jenis Kegiatan
Proses Editing data Pengelolaan Pelaporan Realisasi Kegiatan dalam Bentuk
Worksheet yang akan dijadikan data base dalam Digitalisasi Sistem Pelaporan
Realisasi Anggaran Kegiatan Berbasis Google Spreadsheets

2. Tujuan Kegiatan
Tujuan Kegiatan pada hari Rabu tanggal 09 Oktober 2024 Jam 09.00 s.d

11.00 WIB adalah melakukan proses editing Format Digitalisasi System

Kegiatan is Google dsh

bersama tim efektif sesuai dengan aksi perubahan.

3. Pelaksanaan Kegiatan
Tim Efektif melakukan editing format Digitalisasi Sistem Pelaporan

Realisasi Anggaran Kegiatan Berbasis Google Spreadsheets sesuai dengan
format Manual dari Bidang,

4. Hasil Kegiatan
ya format Realisasi berbasis di system.

5. Kesimpulan
Tim Efektif membantu Action Leader dalam pembentukan format di sistem
Digitalisasi P isasi ggraan Kegi: Berbasis Google
Spreadsheets sesuai dengan Implementasi Aksi Perubahan.
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6. Evidence/Dokumentasi Giat

Purwakarta, 09 Oktober 2024
Peserta

DUI SAPRINA BR GINTING, S.P
NOSIS. 20240807030413

LAPORAN KEGIATAN HARIAN (HARI -4)

Hari/Tanggal : Kamis / 10 Oktober 2024
Waktu :09.00 s.d 10.00 WIB
Instansi : Dinas Pangan dan Pertanian
Isi laporan :

7. Jenis Kegiatan
Uji coba Digitalisasi Sistem Pelaporan Realisasi Anggaran Kegiatan Berbasis
Google Spreadsheets

8. Tujuan Kegiatan
Tujuan Kegiatan pada hari Jumat tanggal 11 Oktober 2024 Jam 09.00 s.d

10.00 WIB adalah melanjutkan Uji Coba Digitalisasi System Pelaporan
Realisasi Anggaran Kegiatan Berbasis Google Spreadsheets bersama tim
efektif.

9. Pelaksanaan Kegiatan
Action Leader dan Tim Efektif melakukan lanjutan uji coba Digitalisasi

Sistem Pelaporan Realisasi Anggaran Kegiatan Berbasis Google

Spreadsheets setelah melakukan editing format di system.

10.Hasil Kegiatan
Melanjutkan Uji coba Digitalisasi Sistem Pelaporan Realisasi Anggaran

Kegiatan Berbasis Google Spradsheets

11.Kesimpulan
Tlm Efekllf rnembantu Actlon Leader dalam pembentukan format di sistem
Di ggt Kegiatan Berbasis Google
Spreadsheets. lerbenluk sesuai dengan Implementasi Aksi Perubahan.

12. Evidence/Dokumentasi Giat

Format Digitalisasi Sistem Pelaporan Realisasi Anggaran Kegiatan Berbasis
Google Speadsheets

Purwakarta, 10 Oktober 2024

Peserta

DK

DUI SAPRINA BR GINTING, S.P.
NOSIS. 20240807030413

LAPORAN KEGIATAN HARIAN (HARI -5)

Hari/Tanggal :Jumat/ 11 Oktober 2024
Waktu :09.00 s.d 10.00 WIB
Instansi : Dinas Pangan dan Pertanian
Isi laporan :

13.Jenis Kegiatan
Uji coba Digitalisasi Sistem Pelaporan Realisasi Anggaran Kegiatan Berbasis
Google Spreadsheets

14. Tujuan Kegiatan
Tujuan Kegiatan pada hari Jumat tanggal 11 Oktober 2024 Jam 09.00 s.d

10.00 WIB adalah melakukan Uji Coba Digitalisasi System
Pelap: ] isasi Anggaran gi Berbasis Google Spreadsheets
bersama tim efektif.

15. Pelaksanaan Kegiatan
Action Leader dan Tim Efektif melakukan penyempurnaan uji coba

Digitalisasi Sistem Pelaporan Realisasi Anggaran Kegiatan Berbasis Google

Spreadsheets setelah melakukan editing format di system.

16. Hastl Kegiatan
urnaan Uji coba Digitalisasi Sistem P isasi Anggaran

Kegiatan Berbasis Google Spradsheets

17.Kesimpulan
Tim Efektif membantu Actlon Leader dalam pembemukan penyempurnaan
format d| sistem Di i Sistem Pelap
B Google Spread sesuai dengan Implementasl Aksi
Perubahan.




18. Evidence/Dokumentasi Giat

T —
BRI 2 e

Penyempurnaan Digitalisasi system Pelaporan Realisasi Anggaran Kegiatan

Berbasis Google Spreadsheets

Purwakarta, 11 Oktober 2024

Peserta

i

DUI SAPRINA BR GINTING, S.P
NOSIS. 20240807030413
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Log Activity Peserta Pelatihan Kepemimpinan Pengawas Minggu Ke-3

LEMBAGA PENDIDIKAN DAN PELATIHAN POLRI
PUSAT PENDIDIKAN ADMINISTRASI

LOG ACTIVITY

PESERTA PELATIHAN KEPEMIMPINAN PENGAWAS

MINGGU KE-3

DIGITALISASI SISTEM PELAPORAN REALISASI ANGGARAN
KEGIATAN BERBASIS GOOGLE SPREADSHEETS PADA
SUBBAG KEUANGAN DINAS PANGAN DAN PERTANIAN

KABUPATEN PURWAKARTA

DISUSUN OLEH

DUISAPRINA BR GINTING, SP
NOSIS: 20240807030413

LEMBAGA PENDIDIKAN DAN PELATIHAN POLRI
PUSAT PENDIDIKAN ADMINISTRASI
BANDUNG
2024

LAPORAN KEGIATAN MINGGU KE -3

Nama Peserta : Dui Saprina Br Ginting, SP

Satker : Dinas Pangan dan Pertanian
Judul Aksi Digitalisasi Sistem P Realisasi Anggaran
Perubahan Kegiatan Berbasis Google Spreadsheets pada Subbag
Keuangan Dinas Pangan dan Pertanian
No.| HARITGL NAMA KEGIATAN OUTPUT KET
1. | Senin/14 Membuat Konsep Buku | Konsep Buku
Oktober panduan Digitalisasi panduan N
2024 Sistem Pelaporan Kegiatan
Realisasi Anggaran terlaksana
Kegiatan Berbasis sesuai dengan
Google Spreadsheets rencana,
2. | Selasa/15 Membahas Konsep Buku panduan
Oktober Buku panduan Kegiatan
2024 Digitalisasi Sistem by rigaksana
Pelaporan Realisasi sesual dengan
Anggaran Kegiatan R
Berbasis Spreadsheet .
oleh Tim Efektif
3. | Rabu/16 Menyempurnakan Buku | Buku panduan
Oktober pgnduan Digitalisasi Kegiatan
2024 Fsz:;?i"sna;e;?gr:;n terlaksana
Kegiatan Berbasis sesual cengan
Spreadsheet oleh Tim '
Efektif
4. | Kamis/17 Membuat Konsep Surat | Draf Surat
Oktober Keputusan Kepala Keputusan
2024 Dinas tentan Kepala Dinas
Pomberiakukan Kegaian
penggunaan Digitalisasi terlaks_ana
Sistem Pelaporan sesuai dengan
Realisasi Anggaran feneang,
Kegiatan Berbasis
Google
5 [Jumat18 | Mengajukan
Oktober Permohonan Kegiatan
2024 F Surat
Surat Keputusan Kepala Dinas sesuai dengan
Kepala Dinas tentang rencana,
Pemberlakukan

penggunaan Digitalisasi
Sistem Pelaporan
Realisasi Anggaran
Keglatan Berbasis

Google Spreadsheets
6 | Sabtu/19 | Penyusunan draft | Laporan Minggu | Dokumen
Oktober laporan mingguan ke pelaporan
2024 I
Mengetahui, Purwakarta, 19 Oktober 2024
Mentor, Peserta,
HADYANTO PURNAMA, S.Hut, MM DUI SAPRINA BR GINTING, SP
PEMBINA NIP.19831213 2011011003 NOSIS. 2024807030413

LAPORAN KEGIATAN HARIAN (HARI -1)

HariTanggal : Senin/ 14 Oktober 2024
Waktu :08.30 s.d 10.00 WIB
Instansi : Dinas Pangan dan Pertanian
Isi laporan :

. Jenis Kegiatan
Membuat Konsep Buku panduan Digitalisasi Sistem Pelaporan Realisasi Anggaran
Kegiatan Berbasis Google Spreadsheets

~

. Tujuan Kegiatan
Tujuan Kegiatan membuat konsep buku panduan adalah memberikan

pengetahuan bagi pengguna tentang tata cara masuk ke google
spreadsheets yang akan dipakai terkait rencana aksi perubahan Digitalisasi
Pelaporan Realisasi Anggaran Kegiatan Berbasis Google Spreadsheets.

©

. Pelaksanaan Kegiatan
Kegiatan dilaksanakan pada hari Senin jam 08.30 s.d 10.00 WIB ruangan

sekretariat Subbag Keuangan Dinas Pangan dan Pertanian Kabupaten
Purwakarta.

IS

. Hasil Kegiatan
Adapun hasil dari pembuatan konsep buku panduan ini adalah terbentuknya

buku panduan sesuai dengan aksi perubahan Action Leader yang berjudul

DI Sistem Pelaporan Realisasi Anggaran Kegiatan Berbasis Google

Spreadsheets

o

. Kesimpulan
Action Leader bekerja sama dengan Tim Efektif dalam pembuatan konsep

buku panduan untuk aksi perubahan Digitalisasi Sistem Pelaporan Realisasi
Anggaran Kegaiatn Berbasis Google Preadsheets.




LAPORAN KEGIATAN HARIAN (HARI -2)

Hari/Tanggal : Selasa / 15 Oktober 2024
Waktu :08.00s.d 11.00 WIB

6. Evidence/Dokumentasi Giat. Instansi : Dinas Pangan dan Pertanian
Isi laporan :

1. Jenis Kegiatan
Menyempurnakan Buku panduan Digitalisasi Sistem Pelaporan Realisasi Anggaran

Kegiatan Berbasis Spreadsheet oleh Tim Efektif

N

. Tujuan Kegiatan
Tujuan Kegiatan menyempumnakan buku panduan dari konsep menjadi

buku panduan yang bisa digunakan untuk mengetahui tata cara masuk ke
google spreadsheets yang akan dipakai terkait rencana aksi perubahan
Digitalisasi Pelaporan Realisasi Anggaran Kegiatan Berbasis Google

Spreadsheets.

Koordinasi dengan Tim Efektif untuk Konsep Buku panduan

3. Pelaksanaan Kegiatan
Kegiatan dilaksanakan pada hari Rabu jam 09.00 s.d 11.00 WIB ruangan

sekretariat Subbag Keuangan Dinas Pangan dan Pertanian Kabupaten
Purwakarta.

4. Hasil Kegiatan

Purwakarta, 14 Oktober 2024 Adapun hasil kegiatan ini adalah terbentuknya buku panduan sesuai dengan

Posotla aksi perubahan Action Leader yang berjudul Digitalisasi Sistem Pelaporan
ese!

Realisasi Anggaran Kegiatan Berbasis Google Spreadsheets

”I{ 5. Kesimpulan
Action Leader bekerja sama dengan Tim Efektif dalam pembuatan buku

DUI SAPRINA BR GINTING, S.P panduan sesuai dengan aksi perubahan Digit i Sistem Pelap
NOSIS. 20240807030413 Realisasi Anggaran Kegaiatn Berbasis Google Preadsheets.
6. Evidence/Dokumentasi Giat, LAPORAN KEGIATAN HARIAN (HARI -3)
- = | HariTanggal - Rabu / 16 Oktober 2024
|42 = \@BS &y Waktu :10.00 s.d 12.00 WIB
= E Instansi : Dinas Pangan dan Pertanian
< LRI PANDUANT

Isi laporan :

1. Jenis Kegiatan
Menyempurnakan Buku panduan Digitalisasi Sistem Pelaporan Realisasi

Anggaran Kegiatan Berbasis Spreadsheet oleh Tim Efektif

§ 2. Tujuan Kegiatan
Mambahas pembuatan buku panduan dengan Tim Efektif Tujuan Kegiatan ini adalah buku panduan Digi
System Pelaporan Realisasi Anggaran Kegiatan Berbasis Google
Spreadsheets bersama tim efektif sesuai dengan aksi perubahan.
3. Pelaksanaan Kegiatan
Kegiatan ini dilaksanakan pada jam 10.00 s.d 12.00 WIB di ruang Sekretariat
Subbag Keuangan Dinas pangan dan Pertanian Kabupaten Purwakarta
4. Hasil Kegiatan
Terbentuknya buku panduan Digitalisasi Sistem Pelaporan Realisasi
Purwakarta, 15 Oktober 2024 Anggaran Kegaiatn Berbasis Google Spreadsheets
Peserta
5. Kesimpulan
- Tim Efektif bekerja sama dan membantu Action Leader dalam
PK buku panduan Digitali: Pt Realisasi Angg
Kegiatan Berbasis Google Spi sesuai dengan Aksi
Perubahan.

DUI SAPRINA BR GINTING, S.P
NOSIS. 20240807030413
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6. Evidence/Dokumentasi Giat

il Lm by

Purwakarta, 08 Oktober 2024
Peserta

DUI SAPRINA BR GINTING, S.P
NOSIS. 20240807030413

LAPORAN KEGIATAN HARIAN (HARI -4)

Hari/Tanggal : Kamis / 17 Oktober 2024
Waktu :08.00 s.d 09.00 WIB
Instansi : Dinas Pangan dan Pertanian
Isi laporan :

1. Jenis Kegiatan
Membuat Konsep Surat Keputusan Kepala Dinas tentang Pemberlakukan

penggunaan Digitali Sistem Pelap isasi Anggaran Kegiatan

Berbasis Google Spreadsheets

2. Tujuan Kegiatan
Tujuan Kegiatan membuat konsep Surat Keputusan Kepala Dinas ini untuk

mengukuhkan agar penggunaan Digitalisasi Sistem Pelaporan Realisasi
Anggaran Kegiatan Berbasis Google Spreadsheets pada Subbag Keuangan
Dinas Pangan dan Pertanian Kabupaten Purwakarta

3. Pelaksanaan Kegiatan
Kegiatan ini dilaksanakan pada hari Kamis 17 Oktober 2024 jam 08.00 s.d

09.00 WIB di sekretariat Subbag Keuangan Dinas Pangan dan Pertanian
Kabupaten Purwakarta.

4. Hasil Kegiatan
Terbentuknya Draf Surat Keputusan Kepala Dinas tentang penggunaan

Digitalisasi Sistem P isasi Anggaran Kegiat: is Google
Spreadsheets pada Subbag Keuangan Dinas Pangan dan Pertanian

Kabupaten Purwakarta.

5. Kesimpulan
Dengan dibuatnya Draf Surat Keputusan Kepala Dinas Tentang

Penggunaan Digitalisasi Sistem Pelap Realisasi A Kegiatan
Berbasis Google Spread Sheets untuk di tandatangani Kepala Dinas dan
diberlakukan penggunaannya di Dinas Pangan dan Pertanian.

6. Evidence/Dokumentasi Giat,

Draf Surat Keputusan Kepala Dinas

Purwakarta, 17 Oktober 2024
Peserta

B

DUI SAPRINA BR GINTING, S.P
NOSIS. 20240807030413

LAPORAN KEGIATAN HARIAN (HARI -5)

Hari/Tanggal :Jumat/ 18 Oktober 2024
Waktu :08.00 s.d 09.00 WIB
Instansi : Dinas Pangan dan Pertanian
Isi laporan :

1. Jenis Kegiatan
Mengajukan F 1 F SuratK Kepala Dinas

tentang F penggunaan Digitalisasi Sistem Pelaporan Realisasi
Anggaran Kegiatan Berbasis Google Spreadsheets.

2. Tujuan Kegiatan
Tujuan Kegiatan mengajukan permohonan penandatanganan Surat

Keputusan Kepala Dinas tentang Perberlakuan Digitalisasi System
Pelaporan Realisasi Anggaran Kegiatan Berbasis Google Spreadsheets
agar penggunaan system bisa di implementasikan ke bidang.

3. Pelaksanaan Kegiatan
Kegiatan ini dilaksanakan pada hari Jumat tanggal 18 Oktober 2024 pada

jan 08.00 sd 09.00 di Dinas Pangan dan Pertanian dengan

penandatanganan secara TTE oleh Kepala Dinas.

4. Hasil Kegiatan
Terbentuknya Surat Keputusan Kepala Dinas tentang Pemberlakuan

Penggunaan Digitalisasi Sistem Pelaporan Realisasi Anggaran Kegiatan

Berbasis Google Spreadsheets.

5. Kesimpulan
Setelah di TTE Surat Keputusan Penggunaan Digitalisasi Sistem Pelaporan
Realisasi Anggaran Kegiatan Berbasis Google Spreadsheets sesuai dengan
aksi perubahan maka bisa di implementasikan ke bendahara bidang-bidang
yang ada di Dinas Pangan dan Pertanian.
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6. Evidence/Dokumentasi Giat

A
TR
Iy

SN
AR

Surat Keputusan Kepala Dinas tentang Persetujuan Penggunaan Digitalisasi
Sistem isasi Anggaran Kegi is Google
Spreadsheets.

Purwakarta, 18 Oktober 2024
Peserta

DUI SAPRINA BR GINTING, S.P
NOSIS. 202408070304 13

LAPORAN KEGIATAN HARIAN (HARI -6)

Hari/Tanggal : Sabtu / 19 Oktober 2024
Waktu :09.00s.d 10.00 WIB

Instansi : Dinas Pangan dan Pertanian
Isi laporan :

1. Jenis Kegiatan

2

)

2]

L

Penyusunan draft laporan mingguan

Tujuan Kegiatan

Tujuan Kegiatan Menyusun Laporan Mingguan (minggu ke 3) Rencana Aksi
Perubahan Digitalisasi System Pelaporan Realisasi Anggaran Kegiatan Berbasis
Google Spreadsheets.

Pelaksanaan Kegiatan
Kegiatan ini dilaksanakan pada hari Sabtu tanggal 19 Oktober 2024 pada jan 08.00

s.d 09.00 di Dinas Pangan dan Pertanian Kabupaten Purwakarta.

Hasil Kegiatan
Terbentuknya Laporan Activity Minggu ke 3

Kesimpulan

Setelah dilakukan kegiatan selama 1 minggu maka terbentuklah draf laporan
kegiatan action leader pada minggu ke 3 dan di kirim ke sipolin sebagai bentuk
aktivitas selama 60 hari off campus.

6. Evidence/Dokumentasi Giat

Purwakarta, 19 Oktober 2024

Peserta

1(
DUI SAPRINA BR GINTING, S.P
NOSIS. 20240807030413
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Log Activity Peserta Pelatihan Kepemimpinan Pengawas Minggu Ke-4

LEMBAGA PENDIDIKAN DAN PELATIHAN POLRI
PUSAT PENDIDIKAN ADMINISTRASI

LOG ACTIVITY

PESERTA PELATIHAN KEPEMIMPINAN PENGAWAS

LAPORAN KEGIATAN MINGGU KE - 4

Nama Peserta : Dui Saprina Br Ginting, SP

Satker : Dinas Pangan dan Pertanian
Judul Aksi . Digitalisasi Sistem Pelaporan Realisasi Anggaran
MINGGU KE-4 Perubahan Kegiatan Berbasis Google Spreadsheets pada Subbag
Keuangan Dinas Pangan dan Pertanian
No.| HARITGL NAMA KEGIATAN OUTPUT KET
1. |Senin21 | Membuat Surat Surat |
Oktober Undangan Sosialisasi | Undangan
2024 dengan Stakeholder Kegiatan
tentang Digitalisasi terlaksana
Sistem Pelaporan sesuai dengan
Realisasi Anggaran rencana,
Kegiatan Berbasis
| | Google Spreadsheets
2. | Selasai22 Sosialisasi dan Bimtek | Daftar Hadir,
Oktober tentang Digitalisasi Notulen dan Kegiatan
2024 Sistem Pelaporan Dokumentasi | terlaksana
DIGITALISASI SISTEM PELAPORAN REALISASI ANGGARAN Realisasi Anggaran sesuai dengan
KEGIATAN BERBASIS GOOGLE SPREADSHEETS PADA éig'all:"sarzr:::r"ie's rencana,
SUBBAG KEUANGAN DINAS PANGAN DAN PERTANIAN e Sp
KABUPATEN PURWAKARTA 3. | Rabu/23 Implementasi Digitalisasi
Oktober Digitalisasi Sistem Sistem
2024 Pelaporan Realisasi Pelaporan
Anggaran Kegiatan Realisasi Kegiatan
DISUSUN OLEH Berbasis Spreadsheets | Anggaran terlaksana
Kegiatan sesuai dengan
Berbasis rencana,
Spreadsheets
dan Buku
DUISAPRINA BR GINTING, SP Panduan
NOSIS: 20240807030413 4. | Kamisi24 Implementasi Digitalisasi
Oktober Digitalisasi Sistem Sistem
2024 Pelaporan Realisasi Pelaporan
Anggaran Kegiatan Realisasi Kegiatan
Berbasis Spreadsheets | Anggaran terlaksana
Kegiatan sesuai dengan
Berbasis rencana,
Spreadsheets
dan Buku
LEMBAGA PENDIDIKAN DAN PELATIHAN POLRI Panduan
PUSAT PENDIDIKAN ADMINISTRASI
BANDUNG
2024
5 [ Jumati25 Implementasi Digitalisasi LAPORAN KEGIATAN HARIAN (HARI -1)
Oktober Digitalisasi Sistem Sistem
2024 :zlaporan;{ealisasi FR‘ﬂaW’a" % Hari/Tanggal :Senin/ 21 Oktober 2024
ggaran Kegiatan ealisasi egiatan |
Berbasis Spreadsheets | Anggaran teriaksana :N'atkm « :ge.ao ;d OQ‘OZW ﬁ iali
Kgkiten sseil dengei nstansi : Dinas Pangan dan Pertanian
Berbasis rencana,
Spreadsheets Isi laporan
dan Buku
Panduan 1. Jenis Kegiatan
8 gﬁme’fe ;zmﬁ"m’;g;:ﬁ Laporan Minggu E;::’;Z’,‘, Membuat Surat Undangan Sosialisasi dengan Stakeholder tentang Digitalisasi
o kel Sistem Pelaporan Realisasi Anggaran Kegiatan Berbasis Google Spreadsheets
2. Tujuan Kegiatan
Tujuan Kegiatan membuat Surat Undangan Sosialisasi dengan Stakeholder
Mengetahui, Purwakarta, 26 Oktober 2024 tentang Digitalisasi Sistem Pelaporan Realisasi Anggaran Kegiatan Berbasis
Mentor, Peserta, Google Spreadsheets adalah untuk persiapan pelaksanaan sosialisasi dan
memastikan kehadiran dari stakeholder.
ﬁ‘h’t 3. Pelaksanaan Kegiatan
Kegiatan dilaksanakan pada hari Senin tanggal 21 Oktober 2024 jam 08.30
HADYANTO PUBNANIA, S.Hu, bl OUI SAPHINA B GINTING, 52 s.d 09.00 WIB ruangan sekretariat Subbag Keuangan Dinas Pangan dan
PEMBINA NIP.19831213 2011011003 NOSIS. 2024807030413 o o LRag euenoan 9
Pertanian Kabupaten Purwakarta.
4. Hasil Kegiatan
Te Surat Undangan dengan tentang Digitalisasi
Sistem Pelaporan Realisasi Anggaran Kegiatan Berbasis Google Spreadsheets
yang di tandatangani oleh Kepala Dinas.
5. Kesimpulan

Action Leader bekerja sama dengan Tim Efektif mempersiapkan Surat
Undangan Sosialisasi Digitalisasi Sistem Pelaporan Realisasi Anggaran
Kegiatan Berbasis Google Spreadsheets, yang direncanakan hari Selasa
tanggal 22 Oktober 2024 pukul 09.00 s.d 12.00 WIB.
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6. Evidence/Dokumentasi Giat,

Draf Surat Undangan Sosialisasi

Purwakarta, 22 Oktober 2024
Peserta

e

DUI SAPRINA BR GINTING, S.P
NOSIS. 20240807030413

LAPORAN KEGIATAN HARIAN (HARI -2)

HariTanggal : Selasa / 22 Oktober 2024
Waktu :09.00 s.d 12.00 WIB
Instansi : Dinas Pangan dan Pertanian
Isi laporan :

1. Jenis Kegiatan
Sosialisasi dan Bimtek tentang Digitalisasi Sistem Pelap

Anggaran Kegiatan Berbasis Google Spreadsheets

2. Tujuan Kegiatan
Adapun tujuan dari kegiatan ini adalah Sosialisasi dan Bimbingan Teknis

Digitalisasi Pelaporan Realisasi Anggaran Kegiatan Berbasis Google

Spreadsheets Bersama Stakeholder baik internal maupun eksternal.

3. Pelaksanaan Kegiatan
Kegiatan dilaksanakan pada hari Selasa tanggal 22 Oktober 2024 jam 09.00

s.d 12.00 WIB ruangan aula Dinas Pangan dan Pertanian Kabupaten
Purwakarta.

4. Hasil Kegiatan
Adapun hasil kegiatan ini adalah terlaksananya sosialisasi dan bimbingan

teknis Digitalisasi Sistem Pelaporan Realisasi Anggaran Kegiatan Berbasis
Google Sp! kepada

5. Kesimpulan
ialisasi dan Bimbi Teknis Digitalisasi Sistem Pe

Anggaran Kegiatan Berbasis Google Spi kepada
terlaksana sesuai dengan jadwal yang ditentukan dan action leader secara

langsung memberikan bimbingan teknis cara penggunaannya kepada
petugas pelaporan kegiatan bidang-bidang.

6. Evidence/Dokumentasi Giat,

Sosialisasi Digitalisasi Sistem Pelaporan Realisasi Anggaran Kegiatan

Berbasis Google Spreadsheets

Daftar Hadir Peserta Sosialisasi

Notulen

Purwakarta, 22 Oktober 2024

Peserta

B

DUI SAPRINA BR GINTING, S.P

NOSIS. 20240807030413
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LAPORAN KEGIATAN HARIAN (HARI -3)

Hari/Tanggal : Rabu / 23 Oktober 2024
Waktu :10.00 s.d 12.00 WIB
Instansi : Dinas Pangan dan Pertanian
Isi laporan :

1. Jenis Kegiatan

6. Evidence/Dokumentasi Giat

I rtasi Digitalisasi Sistem Pel; Realisasi Anggaran Kegiatan
Berbasis Spreadsheets
2. Tujuan Kegiatan
Tujuan Kegiatan ini adalah i i Digitalisasi Sistem
Pelaporan Realisasi Anggaran Kegiatan Berbasis Spreadsheets dan Buku
Panduan Ke Bendahara Pengeluaran Pembantu Bidang Sekretariat. BUKU PANDUAN
OigtatsasSetam Puisporan Reslss Angparan Kegisan
3. Pelaksanaan Kegiatan
Kegiatan ini dilaksanakan pada harirabu tanggal 23 Oktober 2024 jam 10.00 @
s.d 12.00 WIB di ruang Sekretariat Subbag Keuangan Dinas pangan dan
Pertanian Kabupaten Purwakarta.
4. Hasil Kegiatan )
Berdasarkan Buku panduan action leader bisa mengimplementasikan
NABPATEN PURWAKARTA
Digitalisasi Sistem Pelaporan Realisasi Anggaran Kegaiatn Berbasis Google it
Spreadsheets kepada Bendahara Per v Pembantu/P Implementasi di Bidang Tanaman Pangan
Bendahara Bidang.
Purwakarta, 23 Oktober 2024
5. Kesimpulan
tasi Digitalisasi Sistem Pelap Realisasi Angg: Kegiatan Peserta
Berbasis Google Spreadsheets  dilaksanakan sesuai dengan Aksi
Perubahan. ﬁdﬁ\'
DUI SAPRINA BR GINTING, S.P
NOSIS. 20240807030413
LAPORAN KEGIATAN HARIAN (HARI -4) 6. Evidence/Dokumentasi Giat
HarifTanggal : Kamis / 24 Oktober 2024
Waktu :09.00 s.d 10.00 WiB
Instansi : Dinas Pangan dan Pertanian
9 BUKU PANDUAN
Ol Stem Pelsporn Resias! Anggoran Kegtstan
Isi laporan : b il

1. Jenis Kegiatan
Implementasi Digitalisasi Sistem Pelaporan Realisasi Anggaran Kegiatan

Berbasis Spreadsheets

2. Tujuan Kegiatan
Tujuan Kegiatan ini adalah Mengi 1 Digitalisasi Sistem
Pelaporan lisasi Anggaran Kegi: is Sp reets dan Buku

Panduan Ke Bendahara Pengeluaran Pembantu Bidang Ketahanan Pangan

©»

Pelaksanaan Kegiatan
Kegiatan ini dilaksanakan pada hari Kamis tanggal 24 Oktober 2024 jam

09.00 s.d 12.00 WIB di ruang Bidang Ketahanan Pangan Dinas pangan dan
Pertanian Kabupaten Purwakarta.

4. Hasil Kegiatan
Berdasarkan Buku panduan action leader bisa mengimplementasikan
Digitalisasi Sistem Pelaporan isasi Kegaiatn is Google
P eets kepada a Pengeluaran Pembantu/Pembantu

Bendahara Bidang.

o

. Kesimpulan
Implementasi Digitalisasi Sistem Pelaporan Realisasi Anggaran Kegiatan

Berbasis Google Spreadsheets  dilaksanakan sesuai dengan Aksi
Perubahan.

\d

DIGITALISAS!

Implementasi di Bidang Ketahanan Pangan

Purwakarta, 24 Oktober 2024
Peserta

DUI SAPRINA BR GINTING, S.P
NOSIS. 20240807030413
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LAPORAN KEGIATAN HARIAN (HARI -5)

Hari/Tanggal :Jumat/ 25 Oktober 2024
Waktu :09.30 s.d 10.30 WIB
Instansi : Dinas Pangan dan Pertanian
Isi laporan :

1. Jenis Kegiatan
o

i Sistem Pelaporan Realisasi Angg: Kegiatan
Berbasis Spreadsheets

N

Tujuan Kegiatan
Tujuan Kegiatan ini adalah Mengimplementasikan Digitalisasi Sistem

Pelaporan Realisasi Anggaran Kegiatan Berbasis Spreadsheets dan Buku
Panduan Ke Bendahara Pengeluaran Pembantu Bidang Sumberdaya
Pertanian

{

Pelaksanaan Kegiatan
Kegiatan ini dilaksanakan pada hari Jumat tanggal 25 Oktober 2024 jam

09.30 s.d 10.30 WIB di ruang Bidang Sumberdaya Pertanian Dinas pangan
dan Pertanian Kabupaten Purwakarta.

»

Hasil Kegiatan
Berdasarkan Buku panduan action leader bisa mengimplementasikan

Digitalisasi Sistem Pelaporan Realisasi Anggaran Kegaiatn Berbasis Google
kepada F F mbantu
Bendahara Bidang.

6. Evidence/Dokumentasi Giat

Impl i di Bidang

BUKU PANDUAN

Digitabiasi Sistem Pelsporan Realisasi Angzaran Kegtan
‘Spreadheets

G

ANGAN DAN PERTANIAN
;

DINAS P/
KABUPATEN PURWAKARTA

berdaya Pertanian

Purwakarta, 25 Oktober 2024

Peserta
5. Kesimpulan
i Sistem po Realisasi Angg: Kegiatan 1‘:
Berbasis Google Spreadsheets dilaksanakan sesuai dengan Aksi
Perubahan. DUI SAPRINA BR GINTING, S.P
NOSIS. 20240807030413
LAPORAN KEGIATAN HARIAN (HARI -6)

Hari/Tanggal : Sabtu / 26 Oktober 2024
Waktu :08.00 s.d 10.00 WIB
Instansi : Dinas Pangan dan Pertanian
Isi laporan :

1. Jenis Kegiatan
Penyusunan draft laporan mingguan

2. Tujuan Kegiatan
Tujuan Kegiatan Menyusun Laporan Mingguan (minggu ke 4) Rencana Aksi
Perubahan Digitalisasi System Pelaporan Realisasi Anggaran Kegiatan Berbasis
Google Spreadsheets.

©

Pelaksanaan Kegiatan
Kegiatan ini dilaksanakan pada hari Sabtu tanggal 26 Oktober 2024 pada jan 08.00

s.d 09.00 di Dinas Pangan dan Pertanian Kabupaten Purwakarta.

>

Hasil Kegiatan
Terbentuknya Laporan Activity Minggu ke 4

o

Kesimpulan

Setelah dilakukan kegiatan selama 1 minggu maka terbentuklah draf laporan
kegiatan action leader pada minggu ke 4 dan di kirim ke sipolin sebagai bentuk
aktivitas selama 60 hari off campus.

6. Evidence/Dokumentasi Giat

Purwakarta, 26 Oktober 2024
Peserta

*
DUI SAPRINA BR GINTING, S.P
NOSIS. 20240807030413




Log Activity Peserta Pelatihan Kepemimpinan Pengawas Minggu Ke-5

LEMBAGA PENDIDIKAN DAN PELATIHAN POLRI
PUSAT PENDIDIKAN ADMINISTRASI

LOG ACTIVITY

PESERTA PELATIHAN KEPEMIMPINAN PENGAWAS

LAPORAN KEGIATAN MINGGU KE - 5

MINGGU KE-5 Nama Peserta : Dui Saprina Br Ginting, SP
Satker : Dinas Pangan dan Pertanian
Judul Aksi : Digitalisasi Sistem Pelaporan Realisasi Anggaran
Perubahan Kegiatan Berbasis Google Spreadsheets pada Subbag
Keuangan Dinas Pangan dan Pertanian
No.| HARITGL NAMA KEGIATAN OUTPUT KET
1. | Senin/28 i Digi
Oktober Digitalisasi Sistem Sistem
2024 Pelaporan Realisasi Pelaporan
Anggaran Kegiatan Realisasi Kegiatan
Berbasis Spreadsheets | Anggaran terlaksana
DIGITALISASI SISTEM PELAPORAN REALISASI ANGGARAN Kegiatan sesuai dengan
KEGIATAN BERBASIS GOOGLE SPREADSHEETS PADA Berbasis rencana,
SUBBAG KEUANGAN DINAS PANGAN DAN PERTANIAN Spreadsheets
KABUPATEN PURWAKARTA dan Buku
Panduan
2. | Selasa/29 i Digitali
RISUSUN.OLEH Oktober Digitalisasi Sistem Sistem
2024 Pelaporan Realisasi Pelaporan
Anggaran Kegiatan Realisasi Kegiatan
Berbasis Spreadsheets | Anggaran terlaksana
DUI SAPRINA BR GINTING, SP £ 5okl e e o
NOSIS: 20240807030413 oga 2 g
Berbasis rencana,
Spreadsheets
dan Buku
Panduan
3. | Rabu/30 i Digitali
Oktober Digitalisasi Sistem Sistem
2024 Pelaporan Realisasi Pelaporan
LEMBAGA PENDIDIKAN DAN PELATIHAN POLRI Anggaran Kegiatan Realisasi Kegiatan
PUSAT PENDIDIKAN ADMINISTRASI Berbasis Spreadsheets | Anggaran terlaksana
BANDUNG Kegiatan sesuai dengan
2024 Berbasis rencana,
Spreadsheets
dan Buku
Panduan
4. | Kamis/31 Implementasi Digitalisasi LAPORAN KEGIATAN HARIAN (HARI -1)
Oktober Digitalisasi Sistem Sistem
2024 Pelaporan Realisasi Pelaporan F . i
Anggaran Kegiatan Realisasi Kegiatan Hari/Tanggal :Senin/ 28 Oktober 2024
Berbasis Spreadsheets | Anggaran teriaksana Waktu :08.30 s.d 09.00 WIB
Kegiatan sesuai dengan Instansi Dinas Pangan dan Pertanian
Berbasis rencana,
Spreadsheets "
dan Buku Isi laporan :
Panduan
5 [Jumatiot | Implementasi Digitalisasi 1. Jenis Kegiatan
November | Digitalisasi Sistem Sistem Implementasi Digitalisasi Sistem Pelaporan Realisasi Anggaran Kegiatan
2024 Pelaporan Realisasi Pelaporan .
Anggaran Kegiatan Realisasi Kegiatan Berbasis Spreadsheets
Berbasis Spreadsheets | Anggaran terlaksana
Kegiatan sesuai dengan 2 Tujuan Kegia(an
Berbasis rencana, "l 2 o " y s e
Spreadsheets Tujuan Kegiatan ini adalah Mengimplementasikan Digitalisasi Sistem
dan Buku Pelaporan Realisasi Anggaran Kegiatan Berbasis Spreadsheets dan Buku
Panduan ’
5 | Sabw 02 Penyusunan drat Laporan Minggu | Dokumen Panduan Ke Bendahara Pengeluaran Pembantu Bidang Tanaman Pangan.
November | laporan mingguan eV pelaporan
2024
3. Pelaksanaan Kegiatan
Kegiatan ini dilaksanakan pada hari rabu tanggal 28 Oktober 2024 jam 08.30
s.d 09.00 WIB di ruang Bidang Tanaman Pangan Dinas pangan dan
Mengetahui, Purwakarta, 02 November 2024 Pertanian Kabupaten Purwakarta.
Mentor, Peserta
4. Hasil Kegiatan
Berdasarkan Buku panduan action leader bisa mengimplementasikan
Digitalisasi Sistem Pelaporan Realisasi Anggaran Kegaiatn Berbasis Google
kepada F T l
Bendahara Bidang.
HADYANTO PURNAMA, S.Hut, MM DUI SAPRINA BR GINTING, SP
PEMBINA NIP.19831213 2011011003 NOSIS. 2024807030413 5. Kesimpulan

Sistem P Realisasi Angg: Kegiatan
Berbasis Google Spreadsheets dilaksanakan sesuai dengan Aksi
Perubahan.
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6. Evidence/Dokumentasi Giat

BUKU PANDUAN
g g B o Ko

Implementasi di Bidang Tanaman Pangan

Purwakarta, 28 Oktober 2024

Peserta

Bt

DUI SAPRINA BR GINTING, S.P
NOSIS. 20240807030413

LAPORAN KEGIATAN HARIAN (HARI -2)

Hari/Tanggal : Selasa / 29 Oktober 2024
Waktu :08.30 s.d 09.00 WIB
Instansi : Dinas Pangan dan Pertanian
Isi laporan :

N

w

~

o

1. Jenis Kegiatan
s

i Sistem Pelapo Realisasi Angg: Kegiatan

Berbasis Spreadsheets

. Tujuan Kegiatan

Tujuan Kegiatan ini adalah Mengimplementasikan Digitalisasi Sistem
Pelaporan Realisasi Anggaran Kegiatan Berbasis Spreadsheets dan Buku
Panduan Ke Bendahara Pengeluaran Pembantu Bidang Tanaman Pangan.

. Pelaksanaan Kegiatan

Kegiatan ini dilaksanakan pada hari Selasa tanggal 29 Oktober 2024 jam
08.30 s.d 09.00 WIB di ruang Bidang Ketahanan Pangan Dinas pangan dan
Pertanian Kabupaten Purwakarta.

. Hasil Kegiatan

Berdasarkan Buku panduan action leader bisa mengimplementasikan

Digitalisasi Sistem Pelaporan Realisasi Anggaran Kegaiatn Berbasis Google

Spreadsheets kepada Bendahara Per
Bendahara Bidang.

. Kesimpulan

i Sistem P i gg: Kegiatan

Berbasis Google Spreadsheets dilaksanakan sesuai dengan Aksi

Perubahan.
LAPORAN KEGIATAN HARIAN (HARI -3)
6. Evidence/Dokumentasi Giat,
Hari/Tanggal : Rabu / 30 Oktober 2024
Waktu :10.00 s.d 11.00 WIB
BUKU PANDUA! Instansi : Dinas Pangan dan Pertanian
o o otz
Isi laporan :
6. Jenis Kegiatan
i Di i Sistem Pelap isasi Angg: Kegi
Berbasis Spreadsheets
7. Tujuan Kegiatan
N ARDATIN FURWAKARTA Tujuan Kegiatan ini adalah Mengi i Digil i Sistem
= Pelap: isasi Angg Kegiatan Berbasis Sp dan Buku
Panduan Ke Bendahara Pengeluaran Pembantu Bidang Perkebunan dan
Implementasi di Bidang Ketahanan Pangan Hortikultura.
8. Pelaksanaan Kegiatan
Kegiatan ini dilaksanakan pada hari rabu tanggal 30 Oktober 2024 jam 10.00
s.d 11.00 WIB di ruang Bidang Perkebunan dan Hortikultura Dinas pangan
dan Pertanian Kabupaten Purwakarta.
Purwakarta, 29 Oktober 2024
Posend 9. Hasil Kegiatan
Berdasarkan Buku panduan action leader bisa mengimplementasikan
FH: Digitalisasi Sistem Pelap i Anggaran Kegaiatn Berbasis Google
Spreadsheets kepada Bendahara Px Pembantu/Pe

DUI SAPRINA BR GINTING, S.P
NOSIS. 20240807030413

Bendahara Bidang.

10.Kesimpulan

Sistem Pelap i Angg 1 Kegi
Berbasis Google Spreadsheets  dilaksanakan sesuai dengan Aksi
Perubahan.
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11. Evidence/Dokumentasi Giat

BUKU PANDUAN

sk Shtnes Pusporan Anabast Anaran Kngion
areis Gl Srrasdthans

DIGITALISAS!

[DIAS PANGAN DANPERTANAN
O PURWARARTA

dan Hortikultura

i di Bidang

Purwakarta, 30 Oktober 2024
Peserta

DUI SAPRINA BR GINTING, S.P
NOSIS. 20240807030413

LAPORAN KEGIATAN HARIAN (HARI -4)

Hari/Tanggal : Kamis / 31 Oktober 2024
Waktu :09.00 s.d 10.00 WIB
Instansi : Dinas Pangan dan Pertanian
Isi laporan

N

[

&

o

1. Jenis Kegiatan
aremle

i Sistem ol Realisasi Angg: Kegiatan
Berbasis Spreadsheets

Tujuan Kegiatan
Tujuan Kegiatan ini adalah Mengimplementasikan Digitalisasi Sistem

Pelaporan Realisasi Anggaran Kegiatan Berbasis Spreadsheets dan Buku
Panduan Ke Bendahara Pengeluaran Pembantu Bidang Sumberdaya
Pertanian

Pelaksanaan Kegiatan
Kegiatan ini dilaksanakan pada hari Kamis tanggal 31 Oktober 2024 jam

09.00 s.d 10.00 WIB di ruang Bidang Sumberdaya Pertanian Dinas pangan
dan Pertanian Kabupaten Purwakarta.

Hasil Kegiatan
Berdasarkan Buku panduan action leader bisa mengimplementasikan

Digitalisasi Sistem Pelaporan Realisasi Anggaran Kegaiatn Berbasis Google

kepada P
Bendahara Bidang.

Kesimpulan
Implementasi Digitalisasi Sistem Pelaporan Realisasi Anggaran Kegiatan

Berbasis Google Spreadsheets  dilaksanakan sesuai dengan Aksi
Perubahan.

6. Evidence/Dokumentasi Giat

LAPORAN KEGIATAN HARIAN (HARI -5)

BUKU PANDUAN

Sistem Pelaporan Relisasi Anggaran Kegistan
s Google Spreadsheets

i di Bidang St ya Pertanian

Purwakarta, 31 Oktober 2024

Peserta

DUI SAPRINA BR GINTING, S.P
NOSIS. 20240807030413

Hari/Tanggal :Jumat/ 01 November 2024
Waktu :09.30 s.d 10.00 WIB
Instansi : Dinas Pangan dan Pertanian
Isi laporan :

>

L]

1. Jenis Kegiatan
itasi Digitalisasi Sistem Pelap isasi Anggaran Kegiatan

Berbasis Spreadsheets

2. Tujuan Kegiatan
Tujuan Kegiatan ini adalah Mengi i Digitalisasi Sistem
Pelap Realisasi Angg: 1 Kegiatan is Spreadsheets dan Buku
Panduan Ke Bendahara P 1 P 1 Bidang Sumberd:
Pertanian

3. Pelaksanaan Kegiatan

Kegiatan ini dilaksanakan pada hari Jumat tanggal 01 November 2024 jam
09.30 s.d 10.00 WIB di ruang Bidang Sumberdaya Pertanian Dinas pangan
dan Pertanian Kabupaten Purwakarta.

Hasil Kegiatan
Berdasarkan Buku panduan action leader bisa mengimplementasikan

Digitalisasi Sistem Pelaporan Realisasi Anggaran Kegaiatn Berbasis Google
Spreadsheets kepada Bendahara Pengeluaran Pembantu/Pembantu
Bendahara Bidang.

Kesimpulan
Implementasi Digitalisasi Sistem P Realisasi Anggaran Kegiatan

Berbasis Google Spreadsheets dilaksanakan sesuai dengan Aksi
Perubahan.
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6. Evidence/Dokumentasi Giat

BUKU PANDUAN

Digitaiza: Sistem Peiaporan Realizasi Anggaran Kegistan
‘Berbi Google Spreadsheets

DINAS PANGAN DAN PERTANIAN
KABUPATEN PURWAKARTA

i di Bidang Sumberday

Purwakarta, 01 November 2024
Peserta

DUI SAPRINA BR GINTING, S.P
NOSIS. 20240807030413

LAPORAN KEGIATAN HARIAN (HARI -6)

Hari/Tanggal : Sabtu / 02 November 2024
Waktu : 08.00 s.d 09.00 WIB

Instansi : Dinas Pangan dan Pertanian
Isi laporan :

1.

2,

[~

ES

o

Jenis Kegiatan
Penyusunan draft laporan mingguan

Tujuan Kegiatan

Tujuan Kegiatan Menyusun Laporan Mingguan (minggu ke 5) Rencana Aksi
Digitalisasi System Pelap i fefe Kegiatan Berbasis

Google Spreadsheets.

. Pelaksanaan Kegiatan

Kegiatan ini dilaksanakan pada hari Sabtu tanggal 02 November 2024 pada jan
08.00 s.d 09.00 di Dinas Pangan dan Pertanian Kabupaten Purwakarta.

. Hasil Kegiatan

Terbentuknya Laporan Activity Minggu ke 5

Kesimpulan

Setelah dilakukan kegiatan selama 1 minggu maka terbentuklah draf laporan
kegiatan action leader pada minggu ke 4 dan di kiim ke sipolin sebagai bentuk
aktivitas selama 60 hari off campus.

6. Evidence/Dokumentasi Giat

Purwakarta, 02 November 2024
Peserta
‘1{
DUI SAPRINA BR GINTING, S.P
NOSIS. 20240807030413




Log Activity Peserta Pelatihan Kepemimpinan Pengawas Minggu Ke-6

LEMBAGA PENDIDIKAN DAN PELATIHAN POLRI
PUSAT PENDIDIKAN ADMINISTRASI

LOG ACTIVITY

PESERTA PELATIHAN KEPEMIMPINAN PENGAWAS

LAPORAN KEGIATAN MINGGU KE - 6

Nama Peserta : Dui Saprina Br Ginting, SP

Satker . Dinas Pangan dan Pertanian
Judul Aksi . Digitalisasi Sistem Pelap Realisasi Anggaran
MINGGU KE-6 Perubahan Kegiatan Berbasis Google Spreadsheets pada Subbag
Keuangan Dinas Pangan dan Pertanian
No.| HARITGL NAMA KEGIATAN OUTPUT KET
1. | Senin/04 i Digif
November | Digitalisasi Sistem Sistem
2024 Pelap: isasi Pelap
Anggaran Kegiatan Realisasi Kegiatan
Berbasis Spreadsheets | Anggaran terlaksana
Kegiatan sesuai dengan
Berbasis rencana,
Spreadsheets
dan Buku
DIGITALISASI SISTEM PELAPORAN REALISASI ANGGARAN Panduan
KEGIATAN BERBASIS GOOGLE SPREADSHEETS PADA 2. | Selasa/05 npler r: italisasi
SUBBAG KEUANGAN DINAS PANGAN DAN PERTANIAN g‘g;:'“be' Digitalisasi Sistem E'ﬁem
Pelap: Pelap
KABUPATEN PURWAKARTA Anggaran Kegiatan Realisasi Kegiatan
Berbasis Spreadsheets | Anggaran terlaksana
DISUSUN OLEH Kegiatan sesuai dengan
Berbasis rencana,
Spreadsheets
dan Buku
Panduan
DUISAPRINA BR GINTING, SP 3. | Rabu/06 i Digi
NOSIS: 20240807030413 November | Digitalisasi Sistem Sistem
2024 Pelap isasi Pelap
Anggaran alisasi gi
Berbasis Spreadsheets | Anggaran terlaksana
Kegiatan sesuai dengan
Berbasis rencana,
Spreadsheets
dan Buku
LEMBAGA PENDIDIKAN DAN PELATIHAN POLRI Panduan
PUSAT PENDIDIKAN ADMINISTRASI 4. | Kamis/07 i Digitali
November | Digitalisasi Sistem Sistem .
BANDUNG 2024 ooy P Kegiatan
2024 Anggaran Kegiatan Realisasi ‘g‘sizsizli an
Berbasis Spreadsheets | Anggaran fanara 9
Kegiatan .
Spreadenosts LAPORAN KEGIATAN HARIAN (HARI -1)
dan Buku
Panduan Hari/Tanggal :Senin/ 04 November 2024
Waktu :08.30 5.d 09.00 WIB
Instansi : Dinas Pangan dan Pertanian
5 | Jumat/08 Implementasi Digitalisasi Isi laporan :
| November | Digitalisasi Sistem Sistem
2024 Pelaporan Realisasi Pelaporan .
Anggaran Kegiatan Realisasi Kegiatan 1. Jenis Kegiatan
Berbasis Spreadsheets | Anggaran teriaksana Sistem P Realisasi Angg Kegiatan
Kegiatan sesuai dengan Berbasis Spreadsheets
Berbasis rencana,
Spreadsheets
dan Buku 2. Tujuan Kegiatan
Panduan Tujuan Kegiatan ini adalah Mengimplementasikan Digitalisasi Sistem
6 |Sabhilg | Penyusunan drat Laporan Minggu | Dokumen Pelaporan Realisasi Anggaran Kegiatan Berbasis Spreadsheets dan Buku
November | laporan mingguan ke VI pelaporan
12024 Panduan Ke Bendahara Pengeluaran Pembantu Bidang Tanaman Pangan.
3. Pelaksanaan Kegiatan
Kegiatan ini dilaksanakan pada hari Senin tanggal 04 November 2024 jam
Mengetahui, Purwakarta, 09 November 2024 08.30 s.d 09.00 WIB di ruang Bidang Tanaman Pangan Dinas pangan dan
Meritor, Peserta, Pertanian Kabupaten Purwakarta.
- 4. Hasil Kegiatan
pH’ Berdasarkan Buku panduan action leader bisa mengimplementasikan
Digitalisasi Sistem P Realisasi Angg: Kegaiatn Berbasis Google
kepada P F mbantu
HADYANTO PURNAMA, S.Hut, MM DUI SAPRINA BR GINTING, SP Bendahara Bidang.
PEMBINA NIP.19831213 2011011003 NOSIS. 2024807030413

o

Kesimpulan

i Sistem P Realisasi Angg: Kegiatan
Berbasis Google Spreadsheets dilaksanakan sesuai dengan Aksi
Perubahan.
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6. Evidence/Dokumentasi Giat

BUKU PANDUAN

Oxgitatas istem Pesporsn Sestear Anggaran Kegatan
B Gosgle Spresdahests

INAS PANGAN DAN FERTANIAN
AKARTA

Implementasi di Bidang Tanaman Pangan

Purwakarta, 04 November 2024
Peserta

e

DUI SAPRINA BR GINTING, S.P
NOSIS. 20240807030413

LAPORAN KEGIATAN HARIAN (HARI -2)

Hari/Tanggal : Selasa / 05 November 2024
Waktu :09.30 s.d 10.00 WIB
Instansi : Dinas Pangan dan Pertanian
Isi laporan :

1. Jenis Kegiatan
dpd

i Sistem Pelape Realisasi Angg: Kegiatan
Berbasis Spreadsheets

[

Tujuan Kegiatan
Tujuan Kegiatan ini adalah Mengimplementasikan Digitalisasi Sistem

Pelaporan Realisasi Anggaran Kegiatan Berbasis Spreadsheets dan Buku
Panduan Ke Bendahara Pengeluaran Pembantu Bidang Ketahanan pangan
Dinas Pangan dan Pertanian.

»

Pelaksanaan Kegiatan
Kegiatan ini dilaksanakan pada hari Selasa tanggal 05 November 2024 jam

09.30 s.d 10.00 WIB di ruang Bidang Ketahanan pangan Dinas pangan dan
Pertanian Kabupaten Purwakarta.

4. Hasil Kegiatan
Berdasarkan Buku panduan action leader bisa mengimplementasikan
Digitalisasi Sistem P Realisasi Angg Kegaiatn Berbasis Google
kepada

Bendahara Bidang.

o

Kesimpulan

i Sistem P Realisasi Angg: Kegiatan
Berbasis Google Spreadsheets dilaksanakan sesuai dengan Aksi
Perubahan.

6. Evidence/Dokumentasi Giat,

[DINAS PANGAN DAN PERTANIAN
KABUPATEN PURWAKARTA
2024

Implementasi di Bidang Ketahanan Pangan

Purwakarta, 05 November 2024

Peserta

e

DUI SAPRINA BR GINTING. S.P
NOSIS. 20240807030413

LAPORAN KEGIATAN HARIAN (HARI -3)

Hari/Tanggal : Rabu / 06 November 2024
Waktu :10.00 s.d 10.30 WIB
Instansi : Dinas Pangan dan Pertanian
Isi laporan :

6. Jenis Kegiatan
g

p i Sistem Pelap Realisasi Anggaran Kegiatan
Berbasis Spreadsheets
7. Tujuan Kegiatan
Tujuan Kegiatan ini adalah i i Digitalisasi Sistem
Pelaporan Realisasi Anggaran Kegiatan Berbasis Spi dan Buku
Panduan Ke F P 1 Bidang iat Dinas

pangan dan Pertanian.

®

Pelaksanaan Kegiatan
Kegiatan ini dilaksanakan pada hari rabu tanggal 06 November 2024 jam

10.00 s.d 10.30 WIB di ruang Bidang Sekretariat Dinas pangan dan
Pertanian Kabupaten Purwakarta.

©

Hasil Kegiatan
Berdasarkan Buku panduan action leader bisa mengimplementasikan

Digitalisasi Sistem Pelaporan Realisasi Anggaran Kegaiatn Berbasis Google
Spreadsheets kepada Bendahara P Pe /P |
Bendahara Bidang.

10.Kesimpulan
Implementasi Digitalisasi Sistem Pelaporan Realisasi Anggaran Kegiatan

Berbasis Google Spreadsheets dilaksanakan sesuai dengan Aksi
Perubahan.




105

11. Evidence/Dokumentasi Giat

BUKU PANDUAN

Ohpitai Sitam Pompran Rt Angparan Kegiatan
Berbasm Google Spresdihacts

LAPORAN KEGIATAN HARIAN (HARI -4)

Hari/Tanggal : Kamis / 07 November 2024
Waktu :09.00 s.d 09.30 WIB
Instansi : Dinas Pangan dan Pertanian
Isi laporan :

1. Jenis Kegiatan
Implementasi Digitalisasi Sistem Pelaporan Realisasi Anggaran Kegiatan

V) Berbasis Spreadsheets
DIGITALISAS!
2. Tujuan Kegiatan
Tujuan Kegiatan ini adalah Mengil itasikan D isasi Sistem
e Pelaporan Realisasi Anggaran Kegiatan Berbasis Spreadsheets dan Buku
O ABPATON PORWAIARTA. Panduan Ke Bendahara Pengeluaran Pembantu Bidang Perkebunan dan
2034
Hortikultura
i di Bidang
3. Pelaksanaan Kegiatan
Kegiatan ini dilaksanakan pada hari Kamis tanggal 31 Oktober 2024 jam
09.00 s.d 09.30 WIB di ruang Bidang Perkebunan dan Hortikultura Dinas
pangan dan Pertanian Kabupaten Purwakarta.
Purwakarta, 06 November 2024 ; )
4. Hasil Kegiatan
Peserta Berdasarkan Buku panduan action leader bisa mengimplementasikan
- Digitalisasi Sistem Pelaporan Realisasi Anggaran Kegaiatn Berbasis Google
1’\' Spreadsheets kepada Bendahara Pengeluaran Pembantu/Pembantu
DUI SAPRINA BR GINTING, S.P Bendahara Bidang.
NOSIS. 20240807030413
5. Kesimpulan
Implementasi Digitalisasi Sistem Pelaporan Realisasi Anggaran Kegiatan
Berbasis Google Spreadsheets  dilaksanakan sesuai dengan Aksi
Perubahan.
6. Evidence/Dokumentasi Giat LAPORAN KEGIATAN HARIAN (HARI -5)
HariTanggal :Jumat/ 08 November 2024
Waktu :08.30 s.d 09.00 WIB
Instansi : Dinas Pangan dan Pertanian
BUKU PANDUAN
Ottt i P et Mg et Isi laporan :

i di Bidang P dan Hortikultura

Purwakarta, 07 November 2024

Peserta

DUI SAPRINA BR GINTING, S.P
NOSIS. 20240807030413

1. Jenis Kegiatan
Implementasi Digitalisasi Sistem Pelaporan Realisasi Anggaran Kegiatan

Berbasis Spreadsheets

2. Tujuan Kegiatan
Tujuan Kegiatan ini adalah Mengimplementasikan Digitalisasi Sistem

Pelaporan Realisasi Anggaran Kegiatan Berbasis Spreadsheets dan Buku
Panduan Ke Bendahara P P Bidang

Pertanian

3. Pelaksanaan Kegiatan
Kegiatan ini dilaksanakan pada hari Jumat tanggal 08 November 2024 jam
08.30 s.d 09.00 WIB di ruang Bidang Sumberdaya Pertanian Dinas pangan
dan Pertanian Kabupaten Purwakarta.

4. Hasil Kegiatan
Berdasarkan Buku panduan action leader bisa mengimplementasikan
Digitalisasi Sistem Pelaporan Realisasi Anggaran Kegaiatn Berbasis Google
Spreadsheets kepada Bendahara P tu
Bendahara Bidang.

5. Kesimpulan

Implementasi Digitalisasi Sistem Pelaporan Realisasi Anggaran Kegiatan
Berbasis Google Spreadsheets dilaksanakan sesuai dengan Aksi

Perubahan




6. Evidence/Dokumentasi Giat

BUKU PANDUAN

Digtabsas Stem Peisporan Reatuast Anggaran Kegiatan
Berbasis Google Spreadsheets

DIGITALISASI

DINAS PANGAN DAN PERTANIAN
KABUPATEN PURWAKART)
2024

tasi di Bidang y

Purwakarta, 08 November 2024
Peserta

DUI SAPRINA BR GINTING, S.P
NOSIS. 20240807030413

LAPORAN KEGIATAN HARIAN (HARI -6)

Hari/Tanggal : Sabtu / 09 November 2024
Waktu .00 s.d 09.00 WiB

Instansi inas Pangan dan Pertanian
Isi laporan :

1. Jenis Kegiatan

2.

w

s

o

Penyusunan draft laporan mingguan

Tujuan Kegiatan

Tujuan Kegiatan Menyusun Laporan Mingguan (minggu ke 6) Rencana Aksi
Perubahan Digitalisasi System Pelaporan Realisasi Anggaran Kegiatan Berbasis
Google Spreadsheets.

. Pelaksanaan Kegiatan

Kegiatan ini dilaksanakan pada hari Sabtu tanggal 09 November 2024 pada jan
08.00 s.d 09.00 di Dinas Pangan dan Pertanian Kabupaten Purwakarta.

Hasil Kegiatan
Terbentuknya Laporan Activity Minggu ke 6

Kesimpulan

Setelah dilakukan kegiatan selama 1 minggu maka terbentuklah draf laporan
kegiatan action leader pada minggu ke & dan di kirim ke sipolin sebagai bentuk
aktivitas selama 60 hari off campus.

6. Evidence/Dokumentasi Giat

Purwakarta, 09 November 2024

Peserta

i3
DUI SAPRINA BR GINTING, S.P
NOSIS. 20240807030413

106
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Log Activity Peserta Pelatihan Kepemimpinan Pengawas Minggu Ke-7

LEMBAGA PENDIDIKAN DAN PELATIHAN POLRI
PUSAT PENDIDIKAN ADMINISTRASI

LOG ACTIVITY

PESERTA PELATIHAN KEPEMIMPINAN PENGAWAS

LAPORAN KEGIATAN MINGGU KE -7

Nama Peserta : Dui Saprina Br Ginting, SP

MINGGU KE-7 Satker : Dinas Pangan dan Pertanian
Judul Aksi . Digitalisasi Sistem Pelap i Anggaran
Perubahan Kegiatan Berbasis Google Spreadsheets pada Subbag
Keuangan Dinas Pangan dan Pertanian
No.| HARI/TGL NAMA KEGIATAN OUTPUT KET
1. | Senin/11 i Digil
November | Digitalisasi Sistem Sistem
2024 Pelaporan Realisasi Pelaporan
Anggaran Kegiatan Realisasi Kegiatan
Berbasis Sp gg
Kegiatan sesuai dengan
Berbasis rencana,
DIGITALISASI SISTEM PELAPORAN REALISASI ANGGARAN Spreadsheets
KEGIATAN BERBASIS GOOGLE SPREADSHEETS PADA dan Buku
SUBBAG KEUANGAN DINAS PANGAN DAN PERTANIAN ; Pgr!du.an
KABUPATEN PURWAKARTA 2. | Selasa/12 D
November | Digitalisasi Sistem Sistem
2024 Pelaporan Realisasi Pelaporan
DISUSUN OLEH Anggaran Kegiatan Realisasi Kegiatan
Berbasis Spi Anggi
Kegiatan sesuai dengan
Berbasis rencana,
DUI SAPRINA BR GINTING, SP Spreadehects
NOSIS: 20240807030413 Panduan
3. | Rabu/13 i Digitali:
November | Digitalisasi Sistem Sistem
2024 Pelaporan Realisasi Pelaporan
Anggaran Kegiatan Realisasi Kegiatan
Berbasis Sp! g9
Kegiatan sesuai dengan
LEMBAGA PENDIDIKAN DAN PELATIHAN POLRI Berbasis fencana,
Spreadsheets
PUSAT PENDIDIKAN ADMINISTRASI dan Bk
BANDUNG Panduan
2024
4. | Kamis/14 Implementasi Digitalisasi LAPORAN KEGIATAN HARIAN (HARI -1)
November | Digitalisasi Sistem Sistem
2024 iﬁ‘amm";e”'i”s‘ ::EP""’_" Kegiat HariTanggal :Senin/ 11 November 2024
\ggaran Kegiatan lisasi eglatan
Berbasis Spreadsheets | Anggaran terlaksana Waktu " 3 0?'30 s.d10.00 WIB .
Kegiatan sesuai dengan Instansi : Dinas Pangan dan Pertanian
Berbasis rencana,
Spreadsheets Isi laporan :
dan Buku
Panduan y
™ e — 1. Jenis Kegiatan
k :";T:’z:’ir g:‘;:i:‘;";f;:st i g:gtn;:sasl Implementasi Digitalisasi Sistem Pelaporan Realisasi Anggaran Kegiatan
2024 Pelaporan Realisasi Pelaporan Berbasis Spreadsheets
Anggaran Kegiatan Realisasi Kegiatan
Berbasis Spreadsheets | Anggaran terlaksana ) )
Kegiatan sesuai dengan 2. Tujuan Kegiatan
Berbasis rencana, Tujuan Kegiatan ini adalah i i Digitalisasi Sistem
i:rr‘egzzrets Pelaporan Realisasi Anggaran Kegiatan Berbasis Spreadsheets dan Buku
Panduan Panduan Ke Bendahara Pengeluaran Pembantu Bidang Sekretariat
6 | Sabtu/16 Penyusunan draft Laporan Minggu | Dokumen
November | laporan mingguan ke VII pelaporan
2024 3. Pelaksanaan Kegiatan
Kegiatan ini dilaksanakan pada hari Senin tanggal 11 November 2024 jam
09.30 s.d 10.00 WIB di ruang Bidang Sekretariat Dinas pangan dan
Pertanian Kabupaten Purwakarta.
Mengetahui, Purwakarta, 16 November 2024
Mentor, Peserta,
4. Hasil Kegiatan
Berdasarkan Buku panduan action leader bisa mengimplementasikan
& Digitalisasi Sistem Pelap isasi Angg: Kegaiatn Berbasis Google
”K Spreadsheets kepada Bendahara P P
Bendahara Bidang.
HADYANTO PURNAMA, S.Hut, MM DUI SAPRINA BR GINTING, SP 5. Kesimpulan
PEMBINA NIP.19831213 2011011003 NOSIS. 2024807030413 : "

Sistem Pelap i Anggaran Kegiatan
Berbasis Google Spreadsheets dilaksanakan sesuai dengan Aksi
Perubahan.
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6. Evidence/Dokumentasi Giat

BUKU PANDUAN
R =i

DIGITALISASI

LAPORAN KEGIATAN HARIAN (HARI -2)

Hari/Tanggal : Selasa / 12 November 2024
Waktu :09.30 s.d 10.00 WIB
Instansi : Dinas Pangan dan Pertanian
Isi laporan :

1. Jenis Kegiatan
Implementasi Digitalisasi Sistem Pelaporan Realisasi Anggaran Kegiatan

Berbasis Spreadsheets

2. Tujuan Kegiatan
Tujuan Kegiatan ini adalah Mengimplementasikan Digitalisasi Sistem
Pelaporan Realisasi Anggaran Kegiatan Berbasis Spreadsheets dan Buku
Panduan Ke Bendahara Pengeluaran Pembantu Bidang Ketahanan Pangan
Dinas Pangan dan Pertanian.
Impl: tasi di Bid Sekretariat
mplemeniastalBidang Sekisiana 3. Pelaksanaan Kegiatan
Kegiatan ini dilaksanakan pada hari Selasa tanggal 12 November 2024 jam
09.30 s.d 10.00 WIB di ruang Bidang Ketahanan pangan Dinas pangan dan
Pertanian Kabupaten Purwakarta.
Purwakarta, 11 November 2024
Peserta 4. Hasil Kegiatan
Berdasarkan Buku panduan action leader bisa mengimplementasikan
DIE Digitalisasi Sistem Pelaporan Realisasi Anggaran Kegaiatn Berbasis Google
Spreadsheets kepada Bendahara Pengeluaran Pembantu/Pembantu
DUI SAPRINA BR GINTING, S.P Bendahara Bidang.
NOSIS. 20240807030413
5. Kesimpulan
Implementasi Digitalisasi Sistem Pelaporan Realisasi Anggaran Kegiatan
Berbasis Google Spreadsheets dilaksanakan sesuai dengan Aksi
Perubahan.
6. Evidence/Dokumentasi Giat, LAPORAN KEGIATAN HARIAN (HARI -3)
Hari/Tanggal :Rabu / 13 November 2024
Waktu :10.00 s.d 10.30 WIB
DU PANDUAN. Instansi : Dinas Pangan dan Pertanian
ey
Isi laporan :

V']

NS PANGAN BANPERTANAN
KABUPATEN PURWARARTA

Implementasi di Bidang Ketahanan Pangan

Purwakarta, 12 November 2024

Peserta

e

DUI SAPRINA BR GINTING, S.P
NOSIS. 20240807030413

6. Jenis Kegiatan
Di

i Sistem P Realisasi Angg: Kegiatan

Berbasis Spreadsheets

~N

Tujuan Kegiatan
Tujuan Kegiatan ini adalah Mengimplementasikan Digitalisasi Sistem

Pelaporan Realisasi Anggaran Kegiatan Berbasis Spreadsheets dan Buku
Panduan Ke Bendahara Pengeluaran Pembantu Bidang Tanaman Pangan

Dinas pangan dan Pertanian.

=3

Pelaksanaan Kegiatan
Kegiatan ini dilaksanakan pada hari rabu tanggal 13 November 2024 jam

10.00 s.d 10.30 WIB di ruang Bidang Tanaman Pangan Dinas pangan dan
Pertanian Kabupaten Purwakarta.

9. Hasil Kegiatan
Berdasarkan Buku panduan action leader bisa mengimplementasikan
Di lisasi Sistem poran Realisasi Angg: Kegaiatn Berbasis Google
kepada

Bendahara Bidang.

10.Kesimpulan

Sistem Iof Realisasi Angg: Kegiatan
Berbasis Google Spreadsheets dilaksanakan sesuai dengan Aksi
Perubahan.
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LAPORAN KEGIATAN HARIAN (HARI -4)

11. Evidence/Dokumentasi Giat

Hari/Tanggal : Kamis / 14 November 2024
Waktu :09.00 s.d 09.30 WIB
Instansi : Dinas Pangan dan Pertanian

Isi laporan :

1. Jenis Kegiatan
itasi Digitalisasi Sistem P Realisasi Anggaran Kegiatan

Berbasis Spreadsheets

N

Tujuan Kegiatan
Tujuan Kegiatan ini adalah i itasikan Digitalisasi Sistem

Pe i Angg: 1 Kegiat: is Spr dan Buku

Pand Ke Pengeluaran P Bidang Perkebunan dan
Hortikultura

@

Pelaksanaan Kegiatan
Kegiatan ini dilaksanakan pada hari Kamis tanggal 14 November 2024 jam

09.00 s.d 09.30 WIB di ruang Bidang Perkebunan dan Hortikultura Dinas
pangan dan Pertanian Kabupaten Purwakarta.

Implementasi di Bidang Tanaman Pangan

>

Hasil Kegiatan
Berdasarkan Buku panduan action leader bisa mengimplementasikan

Purwakarta, 13 November 2024 Digitalisasi Sistem P

i Anggaran Kegaiat is Google
Spreadsheets kepada Bendahara Pengeluaran Pembantu/Pembantu
Bendahara Bidang.

Peserta

[DK Kesimpulan

DUI SAPRINA BR GINTING, S.P tasi Digi i Sistem Pelap i Anggaran Kegiatan
NOSIS. 20240807030413 Berbasis Google Spreadsheets  dilaksanakan sesuai dengan Aksi

Perubahan.

i

6. Evidence/Dokumentasi Giat

LAPORAN KEGIATAN HARIAN (HARI -5)

HariTanggal :Jumat/ 15 November 2024
Waktu :08.00 s.d 08.30 WIB
Instansi : Dinas Pangan dan Pertanian

BUKU PANDUAN
Ohs s Peane Sl Arsges K Isilaporan :

Jenis Kegiatan
» Implementasi Digitalisasi Sistem Pelaporan Realisasi Anggaran Kegiatan

DIGITALISASI Berbasis Spreadsheets

2. Tujuan Kegiatan
Tujuan Kegiatan ini adalah Mengimplementasikan Digitalisasi Sistem

Pelaporan Realisasi Anggaran Kegiatan Berbasis Spreadsheets dan Buku
o e
Pertanian

3. Pelaksanaan Kegiatan
i di Bidang dan Hortii Kegiatan ini dilaksanakan pada hari Jumat tanggal 15 November 2024 jam

08.00 s.d 08.30 WIB di ruang Bidang Sumberdaya Pertanian Dinas pangan
dan Pertanian Kabupaten Purwakarta.

4. Hasil Kegiatan

Berdasarkan Buku panduan action leader bisa mengimplementasikan
Purwakarta, 14 November 2024 o e ey 2 .

Digitalisasi Sistem Pelaporan Realisasi Anggaran Kegaiatn Berbasis Google
Peserta

kepada P
W = Bendahara Bidang.
DUI SAPRINA BR GINTING, S.P 5. Kesimpulan
NOSIS. 20240807030413 Implementasi Digitalisasi Sistem Pelaporan Realisasi Anggaran Kegiatan

Berbasis Google Spreadsheets dilaksanakan sesuai dengan Aksi
Perubahan.
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6. Evidence/Dokumentasi Giat

...BUKU PANDUAN

‘etz Gragh

DIGITALISASI

DINAS PANGAN DAN PERTANIAN
KABUPATEN PURWAKARTA
2014

i di Bidang

Purwakarta, 15 November 2024

Peserta

DUI SAPRINA BR GINTING, S.P
NOSIS. 20240807030413

Sitem Peaporan Resiases Angparn Kegutan
Soresinests

LAPORAN KEGIATAN HARIAN (HARI -6)

Hari/Tanggal : Sabtu / 16 November 2024
Waktu :08.00 5.d 09.00 WIB
Instansi : Dinas Pangan dan Pertanian
Isi laporan :

1. Jenis Kegiatan
Penyusunan draft laporan mingguan

2. Tujuan Kegiatan
Tujuan Kegiatan Menyusun Laporan Mingguan (minggu ke 7) Rencana Aksi

Perubahan Digitalisasi System Pelaporan Realisasi Anggaran Kegiatan Berbasis
Google Spreadsheets.

w

Pelaksanaan Kegiatan
Kegiatan ini dilaksanakan pada hari Sabtu tanggal 16 November 2024 pada jam
08.00 s.d 09.00 di Dinas Pangan dan Pertanian Kabupaten Purwakarta.

IS

Hasil Kegiatan
Terbentuknya Laporan Activity Minggu ke 7

o

Kesimpulan

Setelah dilakukan kegiatan selama 1 minggu maka terbentuklah draf laporan
kegiatan action leader pada minggu ke 7 dan di kifim ke sipolin sebagai bentuk
aktivitas selama 60 hari off campus.

6. Evidence/Dokumentasi Giat

Purwakarta, 16 November 2024

Peserta

4]
DUI SAPRINA BR GINTING, S P
NOSIS. 20240807030413
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Log Activity Peserta Pelatihan Kepemimpinan Pengawas Minggu Ke-8

LEMBAGA PENDIDIKAN DAN PELATIHAN POLRI
PUSAT PENDIDIKAN ADMINISTRASI

LOG ACTIVITY LAPORAN KEGIATAN MINGGU KE - 8

PESERTA PELATIHAN KEPEMIMPINAN PENGAWAS
Nama Peserta : Dui Saprina Br Ginting, SP

MINGGU KE-8 Satker : Dinas Pangan dan Pertanian
Judul Aksi : Digitalisasi Sistem Pelaporan Realisasi Anggaran
Perubahan Kegiatan Berbasis Google Spreadsheets pada Subbag

Keuangan Dinas Pangan dan Pertanian

No.| HARITGL NAMA KEGIATAN OUTPUT KET
1. | Senin/18 Monitoring dan Laporan Hasil
November | Evaluasi Implementasi | Monev
2024 Digitalisasi Sistem Digitalisasi
Pelaporan Realisasi Sistem Kegiatan
Anggaran Kegiatan Pelaporan terlaksana
Berbasis Spreadsheets | Realisasi sesuai dengan
DIGITALISASI SISTEM PELAPORAN REALISASI ANGGARAN /I:nggaran fencans,
KEGIATAN BERBASIS GOOGLE SPREADSHEETS PADA B?l;aa':irs]
SUBBAG KEUANGAN DINAS PANGAN DAN PERTANIAN
p
KABUPATEN PURWAKARIA 2. |Selasa/19 | Monitoring dan Evaluasi | Laporan Hasil
November | Implementasi Monev
2024 Digitalisasi Sistem Digitalisasi
DISUSUN OLEH Pelaporan Realisasi Sistem Kegiatan
Anggaran Kegiatan Pelaporan terlaksana
Berbasis Spreadsheets | Realisasi sesuai dengan
Anggaran rencana,
DUISAPRINA BR GINTING, SP Kegiatan
NOSIS: 20240807030413 Berbasis
p
3. | Rabur20 Menyebarkan Quisioner | Quisioner
November | Digitalisasi Sistem Berbasis Google | Kegiatan
2024 Pelaporan Realisasi Form terlaksana
Anggaran Kegiatan sesuai dengan
Berbasis Spreadsheets rencana,
LEMBAGA PENDIDIKAN DAN PELATIHAN POLRI
PUSAT PENDIDIKAN ADMINISTRASI 4. | Kamisi21 Mengolah Data Hasil Quisioner
BANDUNG November | Quisioner Digitalisasi Berbasis Google | Kegiatan
2024 Sistem Pelaporan Form terlaksana
2024 Realisasi Anggaran sesuai dengan
Kegiatan Berbasis rencana,
Spreadsheets
5 | Jumati22 Membuat Berita Acara | Dokumen LAPORAN KEGIATAN HARIAN (HARI -1)
November | Penyerahan Hasil Aksi Keglatan
2024 Perubahan Digitalisasi |enagksana Hari/Tanggal Senin/ 18 November 2024
Sllefi Palapotan sesual dengan Waktu :09.30 5.d 10.00 WIB
K:;i:(:zl B:%%asri:n rencana, Instansi : Dinas Pangan dan Pertanian
Spreadsheets . .
6 |Sabtu/23 | Penyusunan draft Laporan Minggu | DoKumen lsilaporari:;
November | laporan mingguan ke VIII pelaporan
2024 1. Jenis Kegiatan
Monitoring dan Evaluasi Implementasi Digitalisasi Sistem Pelaporan
Realisasi Anggaran Kegiatan Berbasis Spreadsheets
Mengetahui, Purwakarta, 23 November 2024 2. Tujuan Kegiatan
Mentor, Peserta, Tujuan Kegiatan ini adalah melakukan monitoring dan evalusi setelah
Di isasi  Sistem porar
Anggaran Kegiatan Berbasis Spreadsheets.
3. Pelaksanaan Kegiatan
Kegiatan ini dilaksanakan pada hari Senin tanggal 18 November 2024 jam
09.30 s.d 10.00 WIB di Dinas pangan dan Pertanian Kabupaten Purwakarta.
HADYANTO PURNAMA, S.Hut, MM DUI SAPRINABR GINTING, SP
PEMBINA NIP.19831213 2011011003 NOSIS. 2024807030413
4. Hasil Kegiatan
itoring dan Evaluasi i i Di isasi Sistem Pt

Realisasi Anggaran Kegiatan Berbasis Google Spreadsheets kepada
Stakeholder terlaksana sesuai dengan aksi perubahan action leader dan
sudah sempuma pengisian di google spreadsheets masing-masing
pemegang kegiatan.

m

Kesimpulan
i dan Evaluasi Di isasi Sistem Pelap Realisasi Angga

Kegiatan Berbasis Google Spreadsheets sudah terlaksana sesuai dengan
Aksi Perubahan.
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6. Evidence/Dokumentasi Giat

Monitoring dan Evaluasi Hasil Implementasi

Purwakarta, 18 November 2024

Peserta

B

DUI SAPRINA BR GINTING, S.P
NOSIS. 20240807030413

LAPORAN KEGIATAN HARIAN (HARI -2)

Hari/Tanggal : Selasa / 19 November 2024
Waktu :09.00s.d 11.00 WIB
Instansi : Dinas Pangan dan Pertanian
Isi laporan :

1. Jenis Kegiatan
Monitoring dan Evaluasi Implementasi Digitalisasi Sistem Pelaporan

Realisasi Anggaran Kegiatan Berbasis Spreadsheets

N

Tujuan Kegiatan
Tujuan Kegiatan ini adalah melakukan monitoring dan evalusi setelah

Dig isasi Sistem P Realisasi
Anggaran Kegiatan Berbasis Spreadsheets.

©

Pelaksanaan Kegiatan
Kegiatan ini dilaksanakan pada hari Selasa tanggal 19 November 2024 jam

09.00 s.d 11.00 WIB di Dinas pangan dan Pertanian Kabupaten Purwakarta.

>

Hasil Kegiatan
Monitoring dan Evaluasi implementasi Digitalisasi Sistem Pelaporan

Realisasi Anggaran Kegiatan Berbasis Google Spreadsheets kepada

Stakeholder terlaksana sesuai dengan aksi perubahan action leader dan

sudah isi di google sp \g- ing
pemegang kegiatan.

o

Kesimpulan
Monitoring dan Evaluasi Digitalisasi Sistem Pelaporan Realisasi Anggaran

Kegiatan Berbasis Google Spreadsheets sudah terlaksana sesuai dengan
Aksi Perubahan.

6. Evidence/Dokumentasi Giat,

Monitoring dan Evaluasi Hasil Implementasi

Purwakarta, 19 November 2024
Peserta

B¢

DUI SAPRINA BR GINTING, S.P
NOSIS. 20240807030413

LAPORAN KEGIATAN HARIAN (HARI -3)

Hari/Tanggal : Rabu / 20 November 2024
Waktu :10.00 s.d 10.30 WIB
Instansi : Dinas Pangan dan Pertanian
Isi laporan :

. Jenis Kegiatan
Menyebarkan quisioner kepada stakeholder internal dan eksternal

IN)

. Tujuan Kegiatan
Tujuan Kegiatan ini adalah untuk mengetahui respon dari stakeholder atas

aksi perubahan yang dilakukan action leader mengenai Digitalisasi Sistem
Pelaporan Realisasi Anggaran Kegiatan Berbasis Spreadsheets

w

. Pelaksanaan Kegiatan
Kegiatan ini dilaksanakan pada hari rabu tanggal 20 November 2024 jam

10.00 s.d 10.30 WIB di Dinas pangan dan Pertanian Kabupaten Purwakarta.

>

Hasil Kegiatan
Action leader membuat pertanyaan mengenai hasil aksi perubahan yang

sudah diimplementasikan kepada stakeholder berbentuk Google Form
mengenai Digitalisasi Sistem Pelaporan Realisasi Anggaran Kegaiatn
Berbasis Google Spreadsheets

3]

. Kesimpulan
Membuat Pertanyaan berbentuk Google Form dan disebarkan ke

stakeholder untuk mengetahui kemanfaatan aksi perubahan Digitalisasi
Sistem Pelaporan Realisasi Anggaran Kegiatan Berbasis Google

Spreadsheets bagi stakeholder internal dan eksternal.
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6. Evidence/Dokumentasi Giat

Purwakarta, 20 November 2024
Peserta

DUI SAPRINA BR GINTING, S.P
NOSIS. 20240807030413

LAPORAN KEGIATAN HARIAN (HARI -4)

Hari/Tanggal : Kamis / 21 November 2024
Waktu :09.00 s.d 09.30 WIB
Instansi : Dinas Pangan dan Pertanian
Isi laporan :

1. Jenis Kegiatan
Mengolah Data Hasil Quisit Digitalisasi Sistem Pel; Reali

Anggaran Kegiatan Berbasis Spreadsheets

N

Tujuan Kegiatan
Tujuan Kegiatan ini adalah untuk wi tingkat ian ]

mengenai hasil aksi perubahan action leader yang berjudul Digitalisasi
Sistem Pelaporan Realisasi Anggaran Kegiatan Berbasis Spreadsheets

w

Pelaksanaan Kegiatan
Kegiatan ini dilaksanakan pada hari Kamis tanggal 21 November 2024 jam

09.00 s.d 09.30 WIB di Dinas pangan dan Pertanian Kabupaten Purwakarta.

>

Hasil Kegiatan
Berdasarkan Quisioner yang disebarkan action leader mengenai Digitalisasi

Sistem Pelaporan Realisasi Anggaran Kegiatan Berbasis Google
Spreadsheets kepada Stakeholder ternyata ada kecenderungan hasil

tasi aksi perubahan dil i dan didukung sepenuhnya oleh

stakeholder internal dan eksternal.

o

Kesimpulan
Responden mendukung penuh Digitalisasi Sistem Pelaporan Realisasi

Anggaran Kegiatan Berbasis Google Spreadsheets .

6. Evidence/Dokumentasi Giat

Hasil Survey Digitalisasi

Purwakarta, 21 November 2024
Peserta

DUI SAPRINA BR GINTING, S.P
NOSIS. 20240807030413




114

LAPORAN KEGIATAN HARIAN (HARI -5)

Hari/Tanggal :Jumat/ 22 November 2024
Waktu :08.00 s.d 08.30 WIB
Instansi : Dinas Pangan dan Pertanian
Isi laporan :

. Jenis Kegiatan
Membuat Berita Acara Penyerahan Hasil Aksi Perubahan Digitalisasi Sistem

P

F lisasi Kegiatan is Spreadsheets

2. Tujuan Kegiatan
Tujuan Kegiatan ini adalah membuat berita acara penyerahan hasil aksi

p Digitalisasi Sistem Pelap Realisasi Anggaran Kegiatan

P yang dif i oleh sponsor dan bisa
digunakan berkelanjutan pada dinas pangan dan pertanian.

w

Pelaksanaan Kegiatan
Kegiatan ini dilaksanakan pada hari Jumat tanggal 22 November 2024 jam

08.00 s.d 08.30 WIB di ruang Kepala Dinas pangan dan Pertanian
Kabupaten Purwakarta.

4. Hasil Kegiatan
Berdasarkan hasil implementasi dan monev Digitalisasi Sistem Pelaporan
Realisasi Anggaran Kegi Berbasis Google Spreadsheets maka dibuat

berita acara penyerahan secara resmi hasil aksi perubahan action leder ke
Dinas pangan dan Pertanian yang di tandatangani oleh Kepala Dinas selaku
Sponsor.

o

Kesimpulan
Terbuatnya Berita Acara Serah Terima Hasil Aksi Perubahan Digitalisasi

Sistem Pelaporan Realisasi Anggaran Kegiatan Berbasis Google

6. Evidence/Dokumentasi Giat

Penandatanganan Berita Acara Serah Terima hasil Aksi Perubahan

Purwakarta, 22 November 2024
Peserta

DUI SAPRINA BR GINTING, S.P
NOSIS. 20240807030413

Spreadsheets.
LAPORAN KEGIATAN HARIAN (HARI -6)
Hari/Tanggal : Sabtu / 23 November 2024
Waktu :08.00 s.d 09.00 WIB
Instansi : Dinas Pangan dan Pertanian
Isi laporan :

1. Jenis Kegiatan
F draft laporan

2. Tujuan Kegiatan
Tujuan Kegiatan Menyusun Laporan Mingguan (minggu ke 8) Rencana Aksi
Perubahan Digitalisasi System Pelaporan Realisasi Anggaran Kegiatan Berbasis
Google Spreadsheets.

3. Pelaksanaan Kegiatan
Kegiatan ini dilaksanakan pada hari Sabtu tanggal 23 November 2024 pada jam

08.00 s.d 09.00 di Dinas Pangan dan Pertanian Kabupaten Purwakarta.

4. Hasil Kegiatan
Terbentuknya Laporan Activity Minggu ke 8

5. Kesimpulan
Setelah dilakukan kegiatan selama 1 minggu maka terbentuklah draf laporan
kegiatan action leader pada minggu ke 8 dan di kirim ke sipolin sebagai bentuk
aktivitas selama 60 hari off campus.

6. Evidence/Dokumentasi Giat

Purwakarta, 23 November 2024
Peserta

i
DUI SAPRINA BR GINTING, S.P
NOSIS. 20240807030413




Lampiran Dukungan Aksi Perubahan (Mentor)




Lampiran Dukungan Aksi Perubahan (Sponsor)




Lampiran Dukungan Aksi Perubahan (Internal)




Lampiran Dukungan Aksi Perubahan (Internal)

Dipindai dengan CamScanner




Lampiran Dukungan Aksi Perubahan (Eksternal)

Dipindai dengan CamScanner




Lampiran Dukungan Aksi Perubahan (Eksternal)

Dipindai dengan CamScanner




Lampiran Dukungan Aksi Perubahan (Eksternal)

Dipindai dengan CamScanner




Lampiran Dukungan Aksi Perubahan (Eksternal)

Dipindai dengan CamScanner




Lampiran Dukungan Aksi Perubahan (Eksternal)

Dipindai dengan CamScanner




Lampiran Dukungan Aksi Perubahan (Eksternal)

Dipindai dengan CamScanner




Lampiran Dukungan Aksi Perubahan (Eksternal BPP)

Dipindai dengan CamScanner




Lampiran Dukungan Aksi Perubahan (Eksternal BPP)

Dipindai dengan CamScanner




Lampiran Dukungan Aksi Perubahan (Eksternal BPP)

Dipindai dengan CamScanner




Lampiran Dukungan Aksi Perubahan (Eksternal BPP)

Dipindai dengan CamScanner




Lampiran Dukungan Aksi Perubahan (Eksternal BPP)

Dipindai dengan CamScanner




Lampiran Dukungan Aksi Perubahan (Eksternal BPP)

Dipindai dengan CamScanner
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Lampiran BA LHAP

Dipindai dengan CamScanner




Lampiran Lembar Bimbingan Mentor

LEMBAGA PENDIDIKAN DAN PELATIHAN POLRI
PUSAT PENDIDIKAN ADMINISTRASI

LEMBAR BIMBINGAN DENGAN MENTOR

Senih',w30 Sepféﬁlber
2024

Melaporkan dan konsultasi terkait rencana aksi
perubahan yang akan dilaksanakan sekaligus
meminta dukungan aksi perubahan kepada
Sekretaris Dinas Pangan dan Pertanian selaku
mentor.

Selasa, 1 Oktober
2024

Menghadap dalam rangka kordinasi dan
konsultasi dengan Sekretaris Dinas Pangan dan
Pertanian selaku mentor terkait Tim Efektif
action leaders

Rabu, 16 Oktober
2024

Melakukan konsultasi dengan mentor dalam
rangka Penandatanganan Laporan Mingguan
Aksi perubahan Digitalisasi Sistem Pelaporan
Realisasi Anggaran Kegaiatn Berbasis Google
Spreadsheets

Senin, 21 Oktober
2024

Koordinasi dengan Sekdis selaku Mentor untuk
pelaksanaan Sosialisasi dan Bimtek Digitalisasi
Sistem Pelaporan Realisasi Anggaran Kegiatan
Berbasis Google Spreadsheets

Rabu, 23 Oktober
2024

Melakukan konsultasi dengan sekretaris dinas
selaku mentor dalam rangka Penyempurnaan
sistem Google Spreadsheets

Senin, 11 November
2024

Melakukan konsultasi dengan sekretaris dinas
selaku mentor dan stakeholder dalam rangka
persiapan Pembuatan Buku panduan Digitalisasi
Sistem Pelaporan Realisasi Anggaran Kegiatan
Berbasis Google Spreadsheets

Jumat, 15 November
2024

Melaporkan kepada kepala dinas dan sekretaris
dinas selaku mentor terkait Pebuatan SK
Penetapan Penggunaan Buku Panduan
Digitalisasi Sistem Pelaporan Realisasi
Anggaran Berbasis Google Spreadsheets

Jumat, 22 November
2024

Melaporkan kepada sekretaris dinas selaku
mentor untuk penandatanganan Berita acara
serah terima hasil Aksi perubahan dan
Penandatanganan keberlanjutan hasil aksi
perubahan yang ditandatangani oleh kepala
dinas selaku sponsor

Senin, 25 November
2024

Menyampaikan laporan Hasil Aksi Perubahan
kepada Sekretaris dinas selaku mentor

SEaEatEabakakabs
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Lampiran Formulir Pelaksanaan Mentoring

MARKAS BESAR
KEPOLISIAN NEGARA REPUBLIK INDONESIA
STAF UTAMA OPERASI
FORMULIR PELAKSANAAN MENTORING
No MENTEE MENTOR
1 | NAMA : DUI SAPRINA BR GINTING, SP NAMA :HADYANTO PURNAMA, S, ,Hut, MM
2 | NIP 1 197504212014122001 NIP :198312132011011003
3 PANGKAT/GOL. :PENATA/IIIC PANGKAT/GOL. | : PEMBINA/ IV A
RUANG RUANG
4 | JABATAN - KEPALA SUB BAGIAN KEUANGAN JABATAN : SEKRETARIS DINAS
5 [ UNIT KERJA : DINAS PANGAN DAN PERTANIAN UNIT KERJA : DINAS PANGAN DAN PERTANIAN
TUJUAN: APA YANG INGIN SAYA CAPAI?
KEBERLANJUTAN PROYEK PERUBAHAN/AKSI PERUBAHAN*
TAHAP INDIKATOR KINERJA INDIVIDU (1) T?{}(%E&N(EZ) TARGET (3) STRATEGI PENCAPAIAN TARGET (4)
‘lillAE'\f\lGE’f\lP(\s A |1 Monev Digialisasi - Sistem Pelaporan | 100 % 1. Pemahaman dalam penggunaan | Melakukan koordinasi dengan mentor,
Realisasi Anggaran Kegiatan Berbasis Digitalisasi Sistem Pelaporan stakeholder dan tim terkait Digitalisasi Sistem
Google Spreadsheets pada subbag Rea"s"%s' Anggaran Kegiatan Pelaporan Realisasi Anggaran Kegiatan
keuangan secara  berkala  dan Berbasis Google Spreadsheets Berbasis Google Spreadsheets
berkelanjutan
. Maintenance Digitalisasi Sistem Pelaporan 2. Google Sites dapat beroperasi
Realisasi Anggaran Kegiatan Berbasis dengan lancar tanpa terkendala pada
Google Spreadsheets secara berkala dan | 100% sistem
berkelanjutan
. Tersusunnya laporan realisasi anggaran 3. Tersedianya laporan rutin setiap
kegiatan secara digital pada subbag bulanan
keuangan secara berkala dan o
: 100%
berkelanjutan
. L Kemudahan dalam input Laporan realisasi X .,
JANGKA Pembuatan Sistem Digitalisasi Sistem 100% dengan menggunakan Digitalisasi Sistem | Melaksanakan kegiatan maintenance dan
PANJANG | Pelaporan Realisasi Anggaran Kegiatan Pelaporan Realisasi Anggaran Kegiatan | Update sistem;
Berbasis Google Spreadsheets Berbasis Google Spreadsheets
FAKTA: DIMANA SAYA SEKARANG?
PROGRES
TAHAP TARGET SKP (5) PENCAPAIAN H m;m*"{n PENYEBAB (8)
TARGET (6)
Monev kegiatan Digitalisasi ~ Sistem 50% Keaktifan personel/user dalam Kurang aktif personel dalam menginput
Pelaporan Realisasi Anggaran Kegiatan menginput laporan bulanan secara rutin| laporan bulanan secara rutin pada
Berbasis Google Spreadsheets secara pada Google Spreadsheets Digitalisasi Sistem Pelaporan Realisasi
berkala dan berkelanjutan Anggaran Kegiatan Berbasis Google
Spreadsheets, dikarenakan tugas pekerjaan
Maintenance Digitalisasi Sistem yang dibebankan cukup banyak.
SARERA Pelaporan Realisasi Anggaran Kegiatan
MENENGAH Berbasis Google Spreadsheets secara
berkala dan berkelanjutan
. Tersusunnya laporan Bulanan secara
digital pada Subbag Keuangan Dinas
Pangan dan Pertanian secara berkala
dan berkelanjutan
g&"&?ﬁﬁe Pembuatan Sistem Digitalisasi Sistem 50% 1. Pembuatan Sistem Digitalisasi 1. Masih banyak petugas penginputan data

Pelaporan Realisasi Anggaran Kegiatan
Berbasis Google Spreadsheets

Sistem Pelaporan Realisasi
Anggaran Kegiatan Berbasis
Google Spreadsheets
membutuhkan waktu yang cukup
lama karena harus menyesuaikan
dengan kode rekening perkegiatan
dan sub kegiatan;

2. Personel/user belum terbiasa
dengan menggunakan sistem
Google Spreadsheets;

tidak secara rutin menginput realisasi di
sistem , sehingga harus memberikan
pemahaman kembali pada petugas input
data/Bendahara Bidang/Pembantu
Bendahara Bidang agar lebih terbiasa
menggunakan sistem Digital;
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Lampiran Formulir Pelaksanaan Mentoring

PELUANG: APA YG DAPAT DIMANFAATKAN UNTUK MELAKSANAKAN PROYEK PERUBAHAN/AKSI PERUBAHAN UNTUK MENCAPAI
TARGET JANGKA

MENENGAH DAN JANGKA PANJANG (9)

1. Legalisasi penggunaan Sistem Digitalisasi Sistem Pelaporan Realisasi Anggaran Kegiatan Berbasis Google Spreadsheets dalam mendukung penginputan laporan realisasi
bulanan pada subbag keuangan Dinas Pangan dan Pertanian;
2. Memberikan pemahaman terhadap petugas penginputan bahwa pentingnya digitalisasi dan efisiensi dalam penginputan realisasi anggaran per bulan

LANGKAH KEDEPAN: APA YANG AKAN SAYA LAKUKAN KE DEPAN?

TAHAP INDIKATOR KINERJA INDIVIDU (10) STRATEGI UNTUK MENGATASI MASALAH/HAMBATAN (11)
KAAENN%}F\IAG A | 1 Monev kegiatan Sistem Digitalisasi Sistem Pelaporan | Melaksanakan bimbingan teknis pada personel Spri Astamaops Kapolri tentang
Realisasi  Anggaran  Kegiatan  Berbasis ~ Google penggunaan Aplikasi SIPENDOK dalam penginputan surat masuk dan surat keluar

Spreadsheets pada Subbag Keuangan Dinas Pangan dan pada Spri Astamaops Kapolri
Pertanian secara berkala dan berkelanjutan

2. Maintenance Sistem Digitalisasi Sistem Pelaporan Realisasi
Anggaran Kegiatan Berbasis Google Spreadsheets secara
berkala dan berkelanjutan

3. Tersusunnya laporan Realisasi Anggaran Kegiatan setiap
bulan secara digital pada subbag keuangan dinas pangan
dan pertanian secara berkala dan berkelanjutan

JANGKA Pembuatan Sistem Digitalisasi Sistem Pelaporan Realisasi Melaksanakan kegiatan maintenance dan update sistem
PANJANG Anggaran Kegiatan Berbasis Google Spreadsheets

Purwakarta, November 2024

Mentee Mentor

e

197504212014122001 198312132011011003



Lampiran Formulir Dialog Tim Efektif Dan Stakeholder

Formulir Dialog Tim Efektif dan Stakeholders

No Identitas Peserta
1 | Nama : Dui Saprina Br Ginting, SP
2 | NIP :197504212014122001
3 | Pangkat/Gol : Penata (I11/c)
4 | Jabatan : Kepala Sub Bagian Keuangan
5 | UnitKerja : Dinas Pangan dan Pertanian

No | Jenis Aktor/Peran

Identitas Aktor/Peran (1)

Bentuk Dialog (2)

Potensi Dukungan (3)

1 Tim Efektif

Nurhasanah

Secara langsung/Tatap muka

Membantu Input laporan Realisasi Bulanan di
Digitalisasi Sistem Pelaporan Realisasi
Anggaran Kegiatan Berbasis Google
Spreadsheet

Daniel Febriyani, A.Md

Membantu Persiapan Sosialisasi dan Bimtek
juga Pembuatan Daftar Hadir dan Notulen

Zaky Subagdja, S.Kom

Membantu dalam Pembuatan Format
Digitalisasi Sistem Pelaporan Realisasi
Anggaran Berbasis Google Spreadsheets dan
Membantu pembuatan Vidio dan menguppload
di You tube

Amalia Patimah Nurjanah, SM

Membantu dalam Pembuatan Buku Panduan
Digitalisasi Sistem Pelaporan Realisasi
Anggaran Berbasis Google Spreadsheets

Rena Kencanawati, SM

.......... S

Evaluasi Digitalisasi Sistem Pelaporan Realisasi
Anggaran Berbasis Google Spreadsheets dam
menyebarkan ke Stakeholder Internal dan
Eksternal

e = e e mannn

2 Stake holder Internal

Rahmat Suganda (Bendahara Gaji)

Susong Hermawan, SM

Membantu dalam penginputan Realisasi

¢ | Anggaran Gaji Tahun 2024

Membantu dalam Sarana dan Prasarana dalam
pelaksanaan Sosialisasi Digitalisasi Sistem
Pelaporan Realisasi Anggaran Berbasis Google
Spreadsheets

3 Stakeholder Eksternal

Kabid. Tanaman Pangan

Kabid Sumberdaya Pertanian

Kabid Ketahanan pangan

Kabid. Perkebunan dan
Hortikultura

Analis SDM Ahli Muda

Analis Perencana Ahli Muda

Mendukung Aksi Perubahan Digitalisasi Sistem
Pelaporan Realisasi Anggaran Berbasis Google
Spreadsheets

4 Stakeholder Eksternal

Bendahara Sekretariat

Bendahara Bidang Sumberdaya
Pertanian

Bendahara Bidang Tanaman Pangan

Bendahara Bidang Ketahanan Pangan

Bendahara Bidang Perkebunan dan
Hortikultura

Mendukung Aksi Perubahan Digitalisasi Sistem
Pelaporan Realisasi Anggaran Berbasis Google
Spreadsheets

Purwakarta, 27 November 2024

Peserta

e

DUI SAPRINA BR GINTING, SP

197504212014122001
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Lampiran Rencana Aksi Perubahan

LEMBAGA PENDIDIKAN DAN PELATIHAN POLRI
PUSAT PENDIDIKAN ADMINISTRASI

RENCANA AKSI PERUBAHAN

DIGITALISASI SISTEM PELAPORAN REALISASI ANGGARAN
KEGIATAN BERBASIS GOOGLE SPREADSHEETS PADA
SUBBAG KEUANGAN DINAS PANGAN DAN PERTANIAN

KABUPATEN PURWAKARTA

Disusun Oleh :

DUI SAPRINA BR GINTING, S.P.
NOSIS 20240807030413

PESERTA PELATIHAN KEPEMIMPINAN PENGAWAS ANGKATAN XXI
T.A. 2024

LEMBAGA PENDIDIKAN DAN PELATIHAN POLRI
PUSAT PENDIDIKAN ADMINISTRASI

LEMBAR PERSETUJUAN

RENCANA AKS| PERUBAHAN

DIGITALISASI SISTEM PELAPORAN REALISASI ANGGARAN KEGIATAN
BERBASIS GOOGLE SPREADSHEETS PADA SUBBAG KEUANGAN
DINAS PANGAN DAN PERTANIAN KABUPATEN PURWAKARTA

Disusun Oleh :

DUI SAPRINA BR GINTING, S.P.
NOSIS : 20240807030413

Telah disetujui pada Tanggal, 26 September 2024
Di Pusdikmin Lemdiklat Polri Bandung

Coach, Mentor.
’ -
Drs.KASMAN HINDRIANA, MMPd HADYANTO PURNAMA, S.Hut, MM.
AKBP NRP 67040625 NIP. 19831213 201101 1 003

LEMBAGA PENDIDIKAN DAN PELATIHAN POLRI
PUSAT PENDIDIKAN ADMINISTRASI

LEMBAR PENGESAHAN

RENCANA AKSI PERUBAHAN

DIGITALISASI SISTEM PELAPORAN REALISASI ANGGARAN KEGIATAN
BERBASIS GOOGLE SPREADSHEETS PADA SUBBAG KEUANGAN
DINAS PANGAN DAN PERTANIAN KABUPATEN PURWAKARTA

Peserta Pelatihan:

DUI SAPRINA BR GINTING, S.P.
NOSIS : 20240807030413

Telah disetujui pada tanggal: 26 September 2024

Di Pusdikmin Lemdiklat Polri Bandung

Coach, Mentor,
e
Drs.KA RI M.MPd HADYANTO PURNAMA, S Hut, MM

Drs KASMAN _HINDRIANA, __M.MPd
AKBP NRP 67040625 NIP. 198312132011011003

LEMBAGA PENDIDIKAN DAN PELATIHAN POLRI
PUSAT PENDIDIKAN ADMINISTRASI

PENJELASAN COACH
TENTANG KEMAMPUAN PESERTA

Nama Peserta Dui Saprina Br Ginting, S.P.
Nosis :20240807030413

Saya menilai peserta Sangat Mampu/ Mampu/ Kurang Mampu/ Tidak Mampu
melaksanakan Perencanaan Inovasi/ Aksi Perubahan dengan penjelasan

sebagai berikut:

lengkap, san  masalah

nilai Lambuh  oganisas

) ada,

Manajenen Resiko

ancKompeten:

, siap untuk mengi r Tahap I {

Bandung, ~September 2024
Coach,

o

Drs KASMA! RIANA, M.MPd
AKBP NRP 67040625
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LEMBAGA PENDIDIKAN DAN PELATIHAN POLRI
PUSAT PENDIDIKAN ADMINISTRASI

PENJELASAN MENTOR
TENTANG KEMAMPUAN PESERTA

Nama Peserta : Dui Saprina Br Ginting. S.P.

Nosis :120240807030413

Instansi : Dinas Pangan dan Pertanian Kabupaten Purwakarta
Jabatan : Kasubbag Keuangan

Saya menilai peserta SangatM: g-Mdampud

melaksanakan Perencanaan Aksi Perubahan, dengan penjelasan sebagai
berikut :

1. Memiliki kemampuan dan penguasaan dalam bidang tugasnya sebagai
Kasubag Keuangan Dinas Pangan dan Pertanian.

2. Adanya rencana aksi perubahan Digitalisasi Sistem Pelaporan Realisasi
Anggaran Kegiatan Berbasis Google Spreadsheets pada Subbag Keuangan
Dinas Pangan dan Pertanian sebagai terobosan yang positif

3. Manajemen resiko untuk i potensi agar dipersiap
dengan baik sehingga pentahapan kegiatan yang telah disusun tetap dapat

KATA PENGANTAR

Puji dan syukur dipanjatkan kehadirat Tuhan Yang Maha Esa, atas
segala rahmat dan karunianya, sehingga Rencana Aksi Perubahan (RAP) ini
pada akhirnya dapat diselesaikan. Aksi perubahan ini merupakan salah satu
karya, pengabdian dan tanggung jawab sebagai Aparatur Sipil Negara dalam
meningkatkan mutu layanan kepada masyarakat, yang sekaligus sebagai salah
satu tugas peserta Pelatihan Kepemimpinan Pengawas tahun 2024.

Rencana Aksi Perubahan terkait Digitalisasi Sistem Pelaporan
Realisasi Anggaran gi is Google Spi pada
Subbag Keuangan Dinas Pangan dan Pertanian untuk meningkatkan

efisiensi Pelaporan Realisasi Kegiatan di lingkungan Dinas Pangan dan
Pertanian Kabupaten Purwakarta. Poin-poin penting mengenai konsep dan
rencana perubahan akan dilakukan, sebagaimana yang disajikan dalam latar
belakang, tujuan dan manfaat, dan ruang lingkup perubahan. Di samping
konsepsi, RAP ini juga memuat milestones yang menguraikan tahapan seluruh
rangkaian kegiatan aksi perubahan baik jangka pendek, menengah, maupun
jangka panjang. Anggota tim efektif dan perannya masing-masing juga disajikan
pada RAP ini.
Ucapan terima kasih disampaikan kepada pihak-pihak yang telah
mendukung sehingga Rancangan Aksi Perubahan ini dapat diselesaikan yaitu:
1. Tuhan Yang Maha Esa yang telah memberikan petunjuk, kekuatan dan
kemudahan dalam penyusunan Rencana Aksi Perubahan ini;

dilaksanakan 2. KOMBES POL. Ruli Agus Pramono, S.LK, sebagai Kapusdikmin
Lemdikpol beserta seluruh Staf Pusdikmin lemdikpol;
Purwakarta, 26 September 2024 3. Ir. SRI JAYA MIDAN, MP selaku Kepala Dinas Pangan dan Pertanian
MENTOR Kabupaten Purwakarta yang telah memberikan ijin untuk mengikuti
Pelatihan Kepemimpinan Pengawas (PKP) Angkatan XXI T.A. 2024;
4. HADYANTO PURNAMA, S.Hut, MM selaku Sekretaris Dinas Pangan
dan Pertanian Kabupaten Purwakarta yang telah menjadi Mentor
HADYANTO PURNAMA, S.Hut. MM Pelatihan Kepemimpinan Pengawas (PKP) Angkatan XXI T.A. 2024;
NIP. 198312132011011003
iv ¥
DAFTAR ISI
5. Kabag Gadik, Kabag Binsis, Kabag Diklat, Perwira Pengawas dan LEMBAR PERSETUJUAN i
Perwira Penuntun yang telah memberikan bimbingan, saran dan LEMBAR PENGESAHAN i
dukungan; PENJELASAN COACH iii
6. IPDAIIM PERMANA., selaku Perwira Penuntun yang telah memberikan TENTANG KEMAMPUAN PESERTA i
perhatian dan dorongan moril sebagai perwira penuntun Pelatihan PENJELASAN MENTOR iv
Kepemimpinan Pengawas (PKP) Angkatan XXI T.A. 2024; TENTANG KEMAMPUAN PESERTA iv
7. AKBP Drs.KASMAN HINDRIANA, M.MPd selaku Coach yang telah KATA PENGANTAR v
1 dalam imbing kami; DAFTAR ISI vi
8. Rekan-rekan kerja dan rekan peserta Pelatihan Kepemimpinan DAFTAR TABEL ix
Pengawas (PKP) Angkatan XXI T.A. 2024 yang telah memberikan DAFTAR GAMBAR X
pendapat dan saran sehingga Rencana Aksi Perubahan dapat selesai I PENDAHULUAN 1
dengan lancar; A Latar Belakang 1
9. Suami dan Putraku, serta seluruh keluarga yang telah memberikan doa 1. GaMBArAN UMUNT: . sounsesvissssis i inisses iosesioneesties s imnessusss 1

dan dorongan semangat kepada Action Leader dalam mengikuti
Pelatihan Kepemimpinan Pengawas (PKP) Angkatan XXI TA. 2024;

10.Semua pihak yang telah turut membantu dan memberikan dorongan
baik moril maupun spiritual sehingga Rencana Aksi Perubahan ini
selesai dengan tepat waktu.

Harapan Action Leader semoga Rencana Aksi Perubahan ini dapat

diterima dan dilanj sebagai Aksi harapan dapat
bermanfaat dalam pelaksanaan tugas di Dinas Pangan dan Pertanian Kab

Purwakarta.

Bandung, 26 September 2024
Peserta PKP Angkatan XXI

I

DUI SAPRINA BR GINTING. S.P.
NOSIS : 20240807030413

vi

2. Struktur Organisasi
3 Tupoksi dan kedudukan dalam jabatan pengawas

B. Tujuan.

C Nilai Tambah Bagi Organisasi

D. Kemanfaatan Aksi Perubahan
E. Ruang Lingkup 15

Il.  INOVASI DAN OUTPUT RENCANAAKSI..... of
A Inovasi Error! k not defined.

B Output Rencana aksi 16
1l TATA KELOLA SUMBER DAYA

A.P i

B. Pengelolaan Anggaran

C. Pengeloaan Sarana dan 23

D) VOO e e A S K R I s 23

IV. STAKEHOLDER
V. PENTAHAPAN RENCANA AKSI PERUBAHAN....
A. Kegiat 31

B. Waktu P 32

vii
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VI. MANAJEMEN RESIKO
VII. RENCANA STRATEGI PENGEMBANGAN KOMPETENSI
VIIIl. PENUTUP
IX. DAFTAR PUSTAKA

DAFTAR TABEL

Tabel 1. 1 Daftar Waktu P ian Laporan Realisasi Anggara Kegiatan7
Tabel 1. 2 analisis USG 10
12

Tabel 1. 3 Nilai Tambah Bagi Organisasi..

Tabel 3.1 Penjelasan Struktur Organisasi Pelaksanaan Rencana Aksi

Perubahan 17
Tabel 3. 2 Rencana Anggaran Biaya 22
Tabel 4. 1 Identifikasi Stakehold Error! Book k not defined.

Tabel 4. 2 Nilai dan Pengaruh Stakeholder .....Error! Bookmark not defined.

Tabel 5. 1 Tahapan Rencana Aksi Perubahan ..........

Tabel 6. 1 Analisa Manajemen Resiko. 36
Tabel 7. 1 Strategi Pengembangan Kompentensi................ccocveieiienn 39
Tabel 7. 2 Pemetaan Sikap Perilaku.........ccooveviiiiiiiiiiiiiiiiiiinnniieininieii

Tabel 7. 3 Penilaian terhadap Action Leader .........

Tabel 7.4 Rekomendasi Pengembangan Potensi

Tabel 7. 5 Rencana Strategi Pengembangan Kompetensi

viii
ix
1
DAFTAR GAMBAR I.  PENDAHULUAN
A. Latar Belakang
Gambar 1. 1 Struktur Organisasi Dinas Pangan dan Pertanian ................. 3

Gambar 1. 2 Stuktur Organisasi Subbag Keuangan Error! Bookmark not
defined.

Gambar 1. 3 Screenshot Pelap i T
Gambar 1.4 Screenshot BAST Hibah...........cccooiiiiiiiiiniiiiiiiiiciieces 8
Gambar 1. 5 Daftar Hibah Barang Dari Pemerintah PusatError! Bookmark
not defined.

Gambar 4. 1 Peta Jejaring Stakeholder 29
Gambar 4. 2 Quadran 30

1. Gambaran Umum
Berdasarkan Peraturan Bupati Purwakarta Nomor 46
Tahun 2023 menetapkan Kedudukan, Susunan Organisasi,
Tugas dan Fungsi, serta Tata Kerja Dinas Pangan dan
Pertanian di Kabupaten Purwakarta, dijelaskan bahwa Tugas
kok adalah 1 Bupati
Pemerintahan bidang pangan dan pertanian yang menjadi

1 Urusan

kewenangan daerah dan tugas pembantuan yang diberikan

kepada Daerah.Dalam pelaksanaan tugas pokok nya

terrsebut, juga menyelengarakan fungsi sebagai berikut:

a. perumusan kebijakan,program dan kegiatan urusan
pemerintahan bidang pangan dan pertanian;

b.  pelaksanaan kebijakan, program dan kegiatan urusan
pemerintahan bidang pangan dan pertanian;

c. pelaksanaan evaluasi dan pelaporan

urusan

pangan dan pertanian;

bidang

d. inistrasi urusan

pemerintahan bidang pangan dan pertanian; dan
e. pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh Bupati

sesuai lingkup tugas dan fungsinya.

Urusan Pemerintahan bidang pangan dan pertanian
sebagaimana dimaksud meliputi sub Urusan Pemerintahan:
a sarana dan prasarana pertanian, berupa pengawasan

penggunaan, serta pengembangan sarana dan

prasarana pertanian;

b. pengendalian dan penanggulangan  bencana
pertanian Daerah;

c. perizinan usaha pertanian, berupa pemberian

rekomendasi untuk penerbitan izin usaha pertanian
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yang kegiatan usahanya dalam Daerah;

d. pangan

dan kemandirian, berupa penyediaan infrastruktur dan

seluruh  pendukung kemandirian pangan pada

berbagai sektor sesuai kewenangan Daerah;
e. penyelenggaraan ketahanan pangan, yang terdiri
atas :

1). penyediaan dan penyaluran pangan pokok atau
pangan lainnya sesuai kebutuhan Daerah dalam
rangka stabilisasi pasokan dan harga pangan;

2). pengelolaan cadangan pangan Daerah;

3). penentuan harga minimum Daerah untuk pangan
lokal yang tidak ditetapkan oleh Pemerintah Pusat
dan pemerintah daerah provinsi; dan

4). ian target i pangan

perkapita/tahun sesuai dengan angka kecukupan
gizi.
f.  penanganan kerawanan pangan, yang terdiri atas :

1) peta dan
pangan kecamatan;
2) penanganan kerawanan pangan Daerah; dan
3) dan
cadangan pangan dalam hal terjadi kerawanan

pangan di Daerah.

2. Struktur Organisasi
a.  Struktur organisasi Dinas Dinas Pangan dan Pertanian Kabupaten Purwakarta
Gambar 1.1 Struktur Organisasi Dinas Pangan dan Pertanian Kabupaten Purwakarta
[—luwm:\
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b.

Struktur organisasi Subbag Keuangan
Gambar 1. 2 Struktur SUBBAGIAN Keuangan

SEKRETARIS DINAS

KEPALA SUB BAGIAN KEUANGAN

Dui Saprina Br Ginting, S.P
NIP. 1740421 201413 2 001

|
BENDAHARA PENGELUARAN

NURHASANAH.
NIP. 197906212009012001

BENDAHARA GAJI
RAHMAT SUGANDA
NIP. 198503312010011002
I

PENATA KEUANGAN

SUSONG HERMAWAN, S.M
NIP. 197902242014121002
I
PENGELOLA LAPORAN KEUANGAN

i dan dalam jabat:

P J P

Action Leader dalam pelaksanaan tugas sehari-hari

melaksanakan tugas jabatan sebagai Kepala Subbagian
Keuangan yang mempunyai tugas melaksanakan
penatausahaan keuangan di Dinas Pangan dan Pertanian,
Dalam melaksanakan  tugas  tersebut,  juga
menyelenggarakan fungsi sebagi berikut:

a. Pengelolaan dan penatausahaan keuangan Dinas;

b. Pelaksanaan koordinasi kegiatan administrasi keuangan
Dinas;

c. Pelaksanaan penatausahaan keuangan, yang meliputi
penganggaran, perbendaharaan, dan akunting;

d. Pelaksanaan tugas lain yang diberikan oleh Sekretaris,
sesuai dengan tugas dan fungsinya.

Dalam menyelenggarakan tugas dan fungsi di atas

Subbagian Keuangan mempunyai perincian tugas :

a. 1 rencana kerja Subbagi sebagai
pedoman pelaksanaan tugas;

b. inasi 1 pel 1 keuangan

kepada unit organisasi di lingkup Dinas;

o

. melaksanakan kegiatan administrasi keuangan selaku
pejabat penatausahaan keuangan di lingkup Dinas
sesuai dengan peraturan perundang-undangan;

a

. menyusun dan mengusulkan calon Bendahara dan
Pembantu Bendahara di Imgkup Dinas;

e. ina dan sesuai ketentuan

yang berlaku;

-

memimpin dan mengatur pengadministrasian dan

pelaksanaan pembayaran gaji Pegawai Negeri Sipil dan

honorarium pegawai honorer;

mengkoordinasikan pelaksanaan penerimaan,
yimpanan, pengel 1, per dan

pembukuan keuangan, sesuai dengan ketentuan yang

berlaku;

@

=

. meneliti kelengkapan SPP-LS pengadaan barang dan
jasa yang disampaikan oleh bendahara pengeluaran
dan diketahui/disetujui oleh PPTK;
meneliti kelengkapan SPP-UP, SPP-GU, SPP-TU dan
SPP-LS gaji dan tunjangan PNS serta penghasilan
lainnya yang ditetapkan dengan ketentuan perundang-
undangan yang diajukan oleh Bendahara Pengeluaran;

j. meneliti kelengkapan SPP-UP dan SPP-GU kegiatan

yang dibiayai oleh APBD di lingkup Dinas;

=

. menyiapkan dokumen SPM berdasarkan usulan SPP;

meneliti kelengkapan SPJ dan laporan keuangan
lainnya;

3

. melakukan verifikasi harian atas penerimaan Dinas
(pelaksanaannya, diselaraskan dengan kewenangan
yang dimiliki Dinas);

El

. menyelenggarakan akunting keuangan, meliputi
akunting penerimaan kas, akunting pengeluaran kas,
akunting asset tetap dan akunting selain kas;
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0. menyusun laporan berkala realisasi fisik dan keuangan
kegiatan APBD di lingkup Dinas;

. menyusun laporan neraca keuangan Dinas setiap
triwulan dan akhir tahun;

o

q. 1aan anggaran belanja
Dinas;

inasikan p P 1 tuntutan
perbendaharaan dan tuntutan ganti rugi (TPTGR);

s i lltasi masalah
dengan satuan/unit kerja lain yang terkait;

t. dan
keuangan lingkup Dinas, sesuai ketentuan yang
berlaku;

. menyusun usulan rencana anggaran pembangunan
sesuai perencanaan dan program Dinas;

c

v. meremajakan data dalam sistem informasi manajemen
keuangan Dinas;

w. ikan saran dan { teknis urusan
keuangan kepada Atasan;

x. melaksanakan koordinasi dengan Perangkat Daerah
dan pihak-pihak lain dalam memperlancar pelaksanaan
tugas kedinasan;

y. evaluasi dan
I sesuai yang berlaku;
imbing, dan i
(pelaksana), sesuai kewenangan yang berlaku;

Masalah Aktual

Selama melaksanakan tupoksi jabatan sebagai Kasubbag
Keuangan, Action Leader masih menghadapi beberapa
permasalahan khususnya dalam hal pelaksanaan pelaporan

realisasi anggaran yang ada di Dinas Pangan dan Pertanian

K F B evaluasi pada kegiatan

1 if 1 iasisasi kegiatan,
khususnya dalam mengelola Keuangan kegiatan terdapat

beberapa permasalahan :

a. Belum O

Kegiatan pada Subbag Keuangan
Laporan realisasi anggaran kegiatan tentunya sudah
menjadi yang wajib dil , Laporan

tersebut memuat tentang Laporan Kegiatan seluruh
bidang di dinas dan laporan realisasi fisik dan keuangan
memuat tentang laporan keseluruhan realisasi pada
Dinas termasuk pengadaan/kontraktual. Namun pada
kenyataan untuk pelaporan realisasi anggaran per bidang
belum terakomodir di subbag keuangan dan untuk
mengetahui realisasi per bidang subbag keuangan
meminta secara manual kepada pemegang kegiatan
tersebut dan sering kali terlambat merespon sehingga
pada untuk
i laporan yang per

triwulan

Tabel 1. 1 Daftar Waktu Penyelesaian Laporan Kegiatan

Jenis. Target Realisasi
Pelaporan Pelaporan

1 Kegiatan Tgl 5Bulan | Tgl 10 Bulan IMenunggu  Pela-
F i i jporan dari Bidang2

2  |Realisasi Tgi5Bulan ' Tgl 5 Bulan [Bisa dilakukan|

Fisik  dan
Keuangan Pelaporan SIPD

Pelaporan kegiatan yang tidak tepat waktu sehingga tidak
sesuai  dengan sistematis  Akuntabilitas yaitu

Mempertanggungjawabkan pengelolaan sumber daya

serta ij yang dip y. kepada
entitas pelaporan dalam mencapai tujuan yang telah
ditetapkan secara periodik.

Gambar 1. 3 Screenshot Pelaporan Kegiatan

b. Belum opti p pelap hibah

g yang dari il Pusat

Dinas Pangan dan Pertanian adalah dinas teknis yang

langsung denga p tani.

Bantuan dari pemerintah pusat yang sering sekali
dilaporkan sebagai hibah baik berbentuk barang ataupun
uang yang It ke pok tani yang

didasarkan atas pengajuan CPCL (Calon Petan Calon
Lokasi)idari Dinas.

Pelaporan tentang hibah barang/uang kepada
kelompok tani biasanya dibuktikan dengan Berita Acara
serah terima barang/uang kepada kelompok tani.. Untuk
penyusunan laporan keuangan akhir tahun Subbag

harus laporan  hibah

barang/uang yang diterima dinas.

Bidang yang menangani bantuan hibah sering kali
tidak k atau data ke Sub
Bagian keuangan sehingga Sub Bagian keuangan yang

harus meminta data secara manual, sehingga dalam
pelaporan keuangan yang harus mencantumkan data dan
bukti hibah barang/uang tidak maksimal.

Gambar 1.4 Screenshot BAST Hibah

P RS

wememems

c. Kurangnya Sumber Daya Manusia yang mengelola
pelap di Subbag pada Dinas
Pangan dan Pertanian

Jumlah pegawai yang menangani sistem pelaporan
di subbagian Keuangan terdiri dari :
1) Bendahara Gaji,
2) Bendahara Pengeluaran Dinas
3) Penata Keuangan.

4) pengelolaan pelaporan keuangan.
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10 1

Dari keempat jabatan pegawai yang menangani Urgency, yaitu dilihat seberapa mendesak isu tersebut
sistem pelaporan di subbagian Keuangan, baru harus dibahas dikaitkan dengan waktu yang tersedia serta
terisi 3 jabatan ( Bendahara Gaiji,;Bendahara seberapa keras tekanan waktu tersebut untuk memecahkan
Pengeluaran  Dinas; Penata  Keuangan.). yang isu; Seri atau p:
Sedangkan jabatan pengelola pelaporan keuangan serius isu tersebut perlu dibahas dikaitkan dengan akibat yang
masing kosong disisi lain Pengelola laporan timbul dengan penundaan pemecahan masalah yang
keuangan inilah yang mempunyi tugas untuk menimbulkan isu tersebut atau akibat yang menimbulkan
menangani pelaporan keuangan. masalah-masalah lain kalau masalah penyebab isu tidak
Hal ini tidak sesuai dengan tugas fungsi dipecahkan; ~ Growth, artinya seberapa kemungkinan-
kasubbag keuangan yang salah satu nya kemungkinannya isu tersebut menjadi berkembang dikaitkan
p \aan yang kemungkinan masalah penyebab isu akan makin memburuk

meliputi perbendaharaan dan akunting, serta kalau dibiarkan. Dalam metode USG ini masing-masing

. \ bahan masalah dinilai dengan bobot skoring 1 — 5 dan nilai yang

P p an 1

Laporan Keuangan Dinas.

tertinggi sebagai prioritas masalah Bila telah didapatkan
jumlah skor maka dapat menentukan prioritas masalah

Gambar 1.6 Screenshot Lembar Data Pegawai

i e as Tabel 1. 2 Analisis USG
No ISU Uu s G |Total | Peringkat
1 Belum Optimalnya Pelaporan| 5 |5 4 |14 1

Realisasi Anggaran Kegiatan|
pada Subbag Keuangan

2 Belum optimalnya pelaksanaanf 5 | 4 3 [12 2

pelaporan hibah barang/uang|
yang bersumber dari Pemerintah|

Pusat
5.  Rumusan masalah 3 |Kurangnya Sumber Daya Manusial 5 | 4 2 3
Berdasarkan  uraian permasalahan aktual tersebut rang menangani pelaporan
di atas, untuk menentukan prioritas masalah/maslah utama keuangan di Subbag Keuangan

maka Action Leader melakkan identifkkasi dengan

menggunakan metode/analis USG (Urgency, Seriousness, Berdasarkan hasil analisis USG di atas, diketahui

permasalahan yang harus mendapatkan perhatian saat ini dengan

Growth).
skor tertinggi 14 adalah “belum optimalnya pelaporan realisasi
12 13
anggaran kegiatan di Subbag Keuangan". Maka untuk C. Nilai Tambah Bagi Organisasi
menyelesaikan prioritas masalah di atas, Action Leader akan
A prAks"" P! o Dl Dengan judnya Digitalisasi Sistem Pelap: R
i P lengan judul Digitalisasi
a5 - hgan 9 Anggaran Kegiatan Berbasis Google Spreadsheet Pada Subbag
istem A gi i

Keuangan Dinas Pangan dan Pertanian akan memberikan nilai
google Spreadsheets pada Subbag Keuangan Dinas Pangan

dan ian Ki P

tambah bagi organisasi sebagai berikut :

1. i gkas proses kegiatan dari

yang biasanya memerlukan waktu 5-10 hari kerja, bisa

B. Tuj
MR diselesaikan dengan 2-3 hari kerja.

Ad tuj dari R Aksi Perubahan di atas dibagi
apun fujuan darl Rencana Aksi Ferubahan di atas dibag! 2. Menghemat biaya ATK tinta printer dan kertas sebesar Rp.
700.000,- menjadi Rp. 0,-

3. Meningkatkan kualitas penyusunan pelaporan realisasi

menjadi 2 (dua) tahap yaitu Tahap off Campus (60) hari dan tahap
pasca pelatihan, dengan uraian sebagai berikut :

anggaran kegiatan sebesar 25 % secara daring/online
1. Tahap off campus (60 Hari )

Tabel. 1.3. Nilai Tambah Bagi Organisasi
a. Terwujudnya pembuatan Digitalisasi sistem Pelaporan

NO KEGIATAN SAAT INI YAD KET
Realisasi Anggaran Kegiatan Berbasis Google 1 Membuat laporan | memerlukan memerlukan Hemat waktu
P pada Subbag K Dinas Pangan dan kegiatan. waktu 5-10 hari waktu 2-3 hari | 5 harian
) kerja  kerja
Pertanian; 2 Menyusun Memerlukan Memerlukan kualitas
b. Terwujudnya p buku d Diaitalisasi laporan realisasi wal_(tu 2-3 hari waktu 1 hari kerja | penyusunan
anggaran kerja pelaporan
Sistem P isasi Anggaran Kegiat: i kegiatan realisasi
. anggaran
Google Spreadsheets pada Subbag Keuangan Dinas kegiatan
Pangan dan Pertanian; sebesar 25
c. Terlaksananya implementasi Digitalisasi ~ Sistem 3 5 ATK = Menghabiskan Hemat biaya
Pelaporan Realisasi Anggaran Kegiatan Berbasis Google biaya sebesar Rp. | biaya sebesar Rp. | sebesar Rp.
p pada Subbag K Dinas Pangan dan - 1700.000- 10,00~ | 700.000,-
Pertanian;

2. Tahap Pasca Pelatihan

Terwujudnya b Digitalisasi Sistem poran D. Kemanfaatan Aksi Perubahan
Realisasi Anggaran Kegiatan Berbasis Google Spreatsheets

Reformasi  Birokrasi sebagaimana ditegaskan dalam
Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan
Reformasi Birokrasi Republik Indonesia nomor 3 tahun 2023

pada Subbag Keuangan Dinas Pangan dan Pertanian;

tentang perubahan atas menteri
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aparatur negara dan reformasi birokrasi nomor 25 tahun 2020
tentang road map reformasi birokrasi 2020-2024, merupakan
upaya dari pemerintah maupun individu untuk melakukan
perubahan terhadap suatu badan atau lembaga yang berada di
suatu lingkungan, dengan melihat fenomena yang telah terjadi

wya, dan di tidak berik dampak secara

signifikan terhadap perbaikan kesejahteraan anggota melalui
sistem.

Reformasi birokrasi Tematik merupakan upaya dan sarana
untuk mengurai serta menjawab permasalahan tata kelola
pemerintahan yang dirasakan secara langsung oleh masyarakat.
Reformasi ini berorientasi pada dampak yang dihasilkan. Ada 4
(empat) fokus dalam Reformasi Birokrasi Tematik, yakni: Birokrasi

untuk p ! iskinan, Peningk i i, Digit
administrasi pemerintahan ,program aktual prioritas Presiden dan
Wakil Presiden.

Pemerintah terus percepatan digitalisasi birokrasi

diberbagai sektor guna memberikan pelayanan masyarakat yang
cepat, efektif dan efisien, selama ini pemanfaatan teknologi dalam
pelayanan publik dirasa masih belum optimal, oleh karena itu
transformasi digital di dalam birokrasi mutlak dilakukan secara
menyeluruh, baik tingkat pusat maupun daerah. Digitalisasi juga
harus memiliki dampak bagi masyarakat karena digitalisasi
bukanlah suatu tujuan, melainkan digitalisasi menjadi sarana yang
mempercepat pencapaian tujuan tersebut. Menjawab tantangan
tersebut, sehingga menurut action leader Rencana Aksi Perubahan
dengan judul Digitalisasi Sistem Pelaporan Realisasi Anggaran
Kegiatan Berbasis Google Spreadsheets di Subbag Keuangan
Dinas Pangan dan Pertanian Kabupaten Purwakarta ini sejalan
dengan Program Reformasi Birokrasi Tematik khususnya tema ke
3yaitu Digitalisasi Admini iP

Manfaat internal dan eksternal yang diperoleh dari Rencana
Aksi Perubahan ini adalah :
1. Manfaat Internal
a. Mempersingkat/memangkas waktu dalam proses
pelaporan realisasi anggaran kegiatan.
b. Membuat operator lebih mudah menginput data yang
dibutuhkan untuk pelaporan

c. data 1 realisasi 1

dapat tersimpan dengan baik dan aman.
2. Manfaat Eksternal
a. Mempercepat proses penyelesaian verifikasi
pertanggungjawaban dari PPK dan memudahkan alur
proses verifikasi dan pengawasan;

b. Memberikan pertanggungj; 1

Pelaporan Kegiatan sebagai data awal pengawasan;
c. Memudahkan pencarian data realisasi kegiatan.

E. Ruang Lingkup
Adapun ruang lingkup dari Rencana Aksi Perubahan dengan
judul Digitalisasi sistem Pelaporan Realisasi Anggaran Kegiatan
Berbasis Google Spreadsheets Pada Subbag Keuangan Dinas
Pangan dan Pertanian difocuskan kepada pembuatan inovasi
berupa Digitalisasi sistem pelaporan realisasi anggaran kegiatan
berbasis Google Spreadsheets dan buku panduan penggunaan

i sistem 1 realisasi gi berbasis

google spreadsheet di Subbag Keuangan Dinas Pangan dan
Pertanian.

Il.  INOVASI DAN OUTPUT RENCANA AKSI
A. Inovasi
Untuk menjawab tujuan Rencana Aksi Perubahan di atas, Action
Leader akan membuat Inovasi sebagai berikut :

1. Digitalisasi system Pelaporan Realisasi Anggaran Kegiatan

Berbasis google spreadsheets Pada Subbag Keuangan Dinas
Pangan dan Pertanian Kabupaten Purwakarta;

2. Buku Panduan penggunaan Digitalisasi system Pelaporan
Realisasi Anggaran Kegiatan Berbasis google spreadsheets
Pada Subbag Keuangan Dinas Pangan dan Pertanian
Kabupaten Purwakarta,

B. Output Rencana Aksi
Output yang diharapkan pada rencana aksi ini adalah :

1. Terlaksananya Digitalisasi system Pelaporan Realisasi
Anggaran Kegiatan Berbasis google spreadsheets pada Subbag
Keuangan Dinas Pangan dan Pertanian Kabupaten Purwakarta;
Tersedianya Buku Panduan penggunaan Digitalisasi sistem
Pelaporan Realisasi Anggaran Kegiatan Berbasis google
Spreadsheets Pada Subbag Keuangan Dinas Pangan dan
Pertanian Kabupaten Purwakarta;

3. Terbentuknya Tim Efektif.

N

Il TATA KELOLA SUMBERDAYA
Untuk memudahkan keberhasilan dalam rencana aksi perubahan
maka perlu dilakukan pengelolaan Sumber Daya manusia, Anggaran dan
Sarana Prasarana yang ada.

A.  Pengorganisasian Sumber Daya Manusia (SDM)

Untuk i rencana  aksi

perubahan ini, Action Leader akan memanfaatkan dan
memberdayakan sumber daya manusia (SDM) secara optimal
khususnya yang ada di Subbag Keuangan Dinas Pangan dan
Pertanian kabupaten Purwakarta

1. Struktur Tata Kelola
Adapun struktur Tata Kelola rencana aksi perubahan sebagai
berikut :

Gambar 3.1 Strutur Tata Kelola Rencana Aksi Perubahan

SPONSOR
Ir. Sri Jaya Midan, M.P

MENTOR
Hadyanto Purnama, S.Hut, MM

COACH

TIM EFEKTIF
Nurhasanah
Daniel
Rena

AN R

Zaky
. Amelia Fatimah

2. Deskripsi Tugas
Dari struktur organisasi pelaksanaan rencan aksi
perubahan, memiliki peran masing-masing dapat dijelaskan

sebagai berikut:

Tabel 3. 1 Penj Struktur Organisasi F

Rencana Aksi Perubahan

No Nama Peran

a. | Sponsor (Kepala | 1) Memberikan Arahan
Dinas) 2) Mendukung Project Leader  dalam
pelaksanaan proyek perubahan
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3) Membantu menyelesaikan hambatan

=

Mentor
(Sekertaris Dinas)

1) Sebagai  Atasan Langsung untuk

dan

11) Memberikan inspirasi bagi peserta pelatihan

dalam melakukan inovasi-inovasi yang
diperiukan.

2) Memantau kegiatan peserta selama tahap
i dan

selama tahap Pelatihan Kepemimpinan
Pengawas melalui media teknologi informasi
yang telah disiapkan oleh penyelenggara
atau dengan media lain yang dapat
digunakan oleh coach dan peserta

3) Melakukan koordinasi dengan mentor untuk
membantu  peserta  apabila  peserta
mengalami permasalahan selama tahap
membangun komitmen bersama maupun

tahap pel
pengawas

atas rancangan aksi perubahan yang Action Leader 1) Mempersiapkan/merencanakan dokumen
diajukan peserta finstrument /waktu yang diperiukan dengan

2) Bertindak sebagai pembimbing peserta baik sebelum pertemuan dengan mentor
dengan sikap professional 2) Mengambil inisiatif dalam dialog dengan

3) Memberi dukungan penuh kepada peserta mentor dan coach
pelatihan dalam mempersiapkan rancangan i dan
aksi perubahan yang akan dengan stakeholders terkait (internal &
diimplementasikan eksternal)

4) Memberikan bimbingan serta arahan kepada 4) Membuat laporan Rancangan  Aksi
peserta  dalam merumuskan atau i ke 1
mengidentifikasi  permasalahan  krusial hari sebelum Seminar Rancangan
organisasi yang memeriukan terapi melalui 5) Melakukan eksekusi keseluruhan tahapan
rencana aksi perubahan yang telah dirancang dengan

i dalam mendayagunakan seluruh sumber daya yang
kendala yang muncul selama proses dimiliki
implementasi berlangsung 6) Secara aktif melakukan diskusi, bertanya

6) Membantu peserta dalam memetakan agenda atau melaporkan perkembangan
project yang akan dilaksanakan dan rencana implementasi proyek perubahan kepada
jadwal pertemuan yang akan dilaksanakan coach

7) Merujuk pada milestones yang telah

7) Menjelaskan kontrak penyelesaian tugas ditargetkan dalam pelaksanaan rencana aksi
kepada pocoiaiEolativan sebagai dasar pencapaian target perubahan

8y’ Memantau; setiap.; pekembangan. proyek 8) Mengumpulkan dokumen kegiatan yang
pembahar\nya.dengan memintal progress dapat dijadikan bukti dalam evaluasi dan
fenort sefiap mingaunya untuk bahan pelengkap laporan kegiatan

9) Memantau capaian peserta sesuai dengan 9) Menggerakkan seluruh elemen stakeholders
milestones yang telah ditetapkan oleh ferkait (ntemal & ekstemal) dalam
posit mendukung keseluruhan tahapan

10) Memberikan dukungan kepada peserta implementasi perubaha
dalam mendayagunakan seluruh potensi 10) " ing dan
sumber dayat yang diperulan; idelem melakukan perekaman terhadap setiap
melakukan implementasi rencana aksi progress yang dihasikan dalam proses
perubahan, dan implementasi rencana aksi perubahan

20 21
11) Menyusun laporan rencana aksi perubahan 4) Memberikan masukan kepada peserta terkait
secara utuh, mulai dari rancangan aksi usulan proyek perubahan yang sedang
perubahan sampai dengan hasil/capaian dari dirumuskan pada tahap membangun
implementasi rencana aksi perubahan. komitmen bersama dan tahap penerapan
Deskripsi dan analisis terhadap critical pelatihan kepemimpinan pengawas
succees factor dan strategi mengatasi 5) Memberikan feedback terhadap laporan
kendala kendala yang muncul selama perkembangan implementasi rencana aksi
tahapan ini merupakan bagian penting yang perubahan yang disampaikan peserta
harus tercakup dalam laporan ini bimbingan minimal seminggu sekali
12) laporan i i rencana 6) i itoring dan
aksi perubahan kepada penyelenggara terhadap p yang
Pelatihan Kepemimpinan Pengawas sesuai dilaporkan oleh peserta bimbingan (dapat
jadwal yang telah ditetapkan (1 hari sebelum menggunakan format yang tersedia)
seminar Kepemimpinan Pengawas) 7 ikasikan proses, juan dan
Coach 1) Memberikan motivasi dan tantangan hasil coaching kepada ~penyelenggara
tantangan kepada peserta dalam aspek Pelatihan Kepemimpinan pengawas; dan
substansi aksi perubahan yang akan 8) "Menjedl scounssllor: pada :saat ‘peserta
dilakukan mengalami kebuntuan dan kurang motivasi.
e. | Tim Efektif

1) Membantu pembuatan sistem sesuai
ialisasi dan

2) Membuat desain system

3) petunjuk p
sistem yang mudah dipahami

4) i ifitas  dan
realibilitas system

5) persiap P

kebutuhan pembangunan sistem

6) Membantu Penyusunan Pedoman verifikasi
online

7) Asistensi dan monitoring implementasi
aplikasi bagi stakeholder internal maupun
eksternal

8) Membantu Adalam sosialisasi dan
implementasi sistem

9) dalam
dan penggunaan sistem
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10)  Membantu  pengembangan  dan
penyempurnaan sistem
11) Membantu publikasi dan sosialisasi

berkelanjutan
12) Membantu project leader untuk melakukan B. F Sarana dan
proses pengadministrasian  seperti

Sarana prasarana yang digunakan dalam mewujudkan aksi
Undangan, Notulen, absensi, dokumentasi

perubahan ini antara lain yaitu :
dan pertangungjawaban keuangan

. Laptop/Komputer.

. Printer.

A. Pengelolaan Anggaran . Alat Tulis Kantor.

Dukungan anggaran untuk membiayai rencana aksi . Ruang rapat/ sosialisasifruang virtual,

. HP Android.
Namun semua ini akan

perubahan ini bersumber dari dana swadaya Action Leader
direncanakan sebesar Rp. 1.850.000,- (Satu Juta Tujuh Ratus Ribu
Rupiah) dengan rincian sebagai berikut:

a oA W N =

1 dengan cara
sarana dan prasarana yang ada di Dinas Pangan dan Pertanian

Kab.Purwakarta.
Tabel 3. 1 Rencana Anggaran Biaya
No Uraian Perhitungan C. Metode
Volume Harga Jumlah : .
Satuan Metode yang digunakan dengan menggunakan dua strategi yaitu

1 Rapat  pembentukan strategi dalam menjalin hubungan dengan stakeholder dan strategi

& pembagian tugas .

efektif komunikasi.

(Snack rapat) 7 ok Rp. 15.000 Rp. 105.000 1. Strategi dalam menjalin hubungan dengan Stakeholder
2 S%?:I?:;:?Pelaporan a. Manage Closely : Hubungan harus dijaga tetap dekat,

Realisasi  Anggaran diperuntukkan bagi stakeholder yang memiliki pengaruh

Kegiatan berbasis

Google Spreadsheets tinggi dan peran tinggi (Promoters).

(Snack rapat) 4 ok Rp. 15.000 Rp. 60.000 b. Keep Informed : Stakeholder diinformasikan setiap ada
3—%% Alck Rp:1.000.000 | Rp.1:000.000 kejadian penting dalam proyek, bagi stakeholder yang
book memilki Pengaruh rendah peran tinggi (Defenders).
g:’:y‘;k fac[);;)k Bk ? ;ll(xku gg ;gggg 2:: ggggg c. Keep Satisfied : Stakeholder sebisa mungkin tetap
manual) dibuat senang bagi keberlangsungan  proyek,
4 (Ssosial‘i(sasi Y 25 ok Ro. 375.000 pendekatan stakeholder dengan strategi keep satisfied
nack rapa ol 2 i
5 Kebutuha£ ATK P biasanya diperuntukkan stakeholder yang mempunyai
g(erta)s HVS 80 1rim Rp. 70.000 Rp. 70.000 pengaruh tinggi peran rendah (Latens)
ram
(Tinta Printer) 2btl Rp.65.000 | Rp. 130.000
Jumlah Total | Rp.1.850.000
24 25
d.  Minimal Effort : diperuntukkan bagi stakeholder dengan Metode  komunikasi  yang  digunakan  dalam
pengaruh rendah peran rendah (Apathetic). memperlancar terwujudnya upaya rencana aksi perubahan ini

diaplikasikan baik secara komunikatif, persuasive, maupun
instruktif. Penjelasan metode komunikasi sebagai berikut:
a.  Komunikatif yaitu Action Leader melakukan koordinasi

5 B dan konsultasi dengan mentor secara terus menerus
2. Strategi Komunikasi.
" . selaku mentor dalam aksi perubahan yang sedang
Terdapat beberapa teknik yang dapat digunakan dalam P
ilakukan;
strategi komunikasi,diantaranya : L :
- 5 b.  Persuasif yaitu Action Leader memberikan alasan atau
a. Redundancy (Repetition). Teknik redundancy atau . .
dalah hl khalavakd pengertian akan tujuan dari pelaksanaan aksi perubahan
it .
repe iHon:adaiah;cara. mempenganini Knaayak cengan ini serta mengajak para rekan kerja team work untuk ikut
jalan v.n.engulang ulang pe.san kepadd stakeholder: menyusun jadwal pelaksanaan aksi perubahan sehingga
b. Canalizing. Teknik canalizing adalah memahami dan dapat:diiaksanakandengan:makisimal ‘sesuai dengan
meneliti pengaruh kelompok terhadap individu atau

stakeholder.

p 1aan yang di: i B

c.  Instruktif yaitu Action Leader memberikan arahan atau

c.  Informatif. Teknik informatif adalah suatu bentuk isi perintah  agar para  pelaksanaan/tim  efektif

pesan, yang bertujuan mempengaruhi stakeholder melaksanakan tugas atau pekerjaan dalam aksi

dengan jalan memberikan penerangan. Penerangan perubahan.
berarti menyampaikan sesuatu apa adanya, apa
sesungguhnya, di atas fakta dan data yang benar serta IV. STAKEHOLDER

pendapat yang benar pula. Stakeholder didefinisikan sebagai “perorangan maupun kelompok-

d.  Persuasif. Teknik persuasif adalah mempengaruhi kelompok yang terkait, baik yang berasal dari dalam maupun dari luar

dengan jalan membujuk. Dalam hal ini stakeholder

i, yang maupun oleh tujuan-tujuan
digugah baik pikirannya, maupun dan terutama dan tindakan-tindakan sebuah tim”.
perasaannya.

" . " Dalam organisasi publik, sangat penting untuk mengetahui siapa
e. Edukatif. Teknik edukatif merupakan salah satu usaha

hi stakehokder dairi " N yang memiliki kepentil ) dan pengaruh terhadap program
a

mempengan il Siaxsholcancan suall pemysiasnmem yang dimiliki oleh organisasi. Untuk itu perlu dikenali jenis stakeholder

yang dilontarkan, dapat diwujudkan dalam bentuk pesan L

sebagai berikut:

yang akan berisi pendapat-pendapat, fakta-fakta, dan

a. ci. i adalah
pengalaman pengalaman. 3
’ S 5 < stakeholder yang memiliki pengaruh positiffnegatif terhadap
£ Koersif. Teknik koersif adalah ~mempengaruhi ) )

) kegiatan Satker dan keberadaan mereka sangat penting bagi
stakeholder dengan jalan memaksa. Teknik koersif ini . _
organisasi yang memiliki program tersebut.
biasanya dimanifestasikan dalam bentuk peraturan-

peraturan, perintah perintah.
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primer. primer adalah stakeholder yang a. Kepala Dinas Pangan dan Pertanian
langsung dipengaruhi oleh kegiatan yang dijalankan oleh organisasi b. Sekertaris Dinas Pangan dan Pertanian
publik tertentu. Pengaruh disini dapat bersifat positif maupun c. Bendahara Pengeluaran Dinas Pangan dan Pertanian
negatif. d. Bendahara Gaji Dinas
- Stakehold: kunder adalah e. Penata Keuangan
yang tidak I i uhi oleh yang dijalankan oleh

organisasi publik tertentu. Pengaruh disini dapat bersifat positif

maupun negatif pula. Dalam menempatkan masing-masing 2. Stakeholder Eksternal Sebagai Berikut

stakeholder ke dalam salah satukuadranter sebut dilakukan dengan Kepala Bidang Sumberdaya Pertanian

mempertimbangkan  ciri-ciri

Kepala Bidang Perkebunan dan Hortikultura

sebagai berikut: Kepala Bidang Bidang Ketahanan Pangan

1) Promoters memiliki kepentingan besar terhadap program dan Kepala Bidang Bidang Tanaman Pertanian

juga kekuatan untuk membantu membuatnya berhasil (atau Analis Kepegawaian dan SDM

menggagalkannya); Analis Perencanaan

2) Defenders memiliki kepentingan pribadi dan dapat Bendahara Bidang Sekretariat

@ 0 a0 oo

menyuarakan  dukungannya  dalam  komunitas, tetapi Bendahara Bidang Perkebunan dan Hortikultura

kecil untuk ihi k

Bendahara Bidang Tanaman pangan

3) Latents tidak memiliki kepentingan khusus maupun terlibat i Bendahara Bidang Ketahanan pangan

dalam kegiatan, tetapi memiliki kekuatan besar untuk k. Bendahara Bidang Sumberdaya Pertanian
mempengaruhi program jika mereka menjadi tertarik;

4) Apathetics kurang memiliki kepentingan maupun kekuatan,
bahkan mungkin tidak mengetahui adanya kegiatan. Dalam
konteks membangun tim yang efektif, upaya mempengaruhi
stakeholder perlu diawali dengan pengelompokan stakeholder
berdasarkan pengaruh dan kepentingan yang dimilikinya.

A. Identifikasi Stakeholder

Stakeholder yang terlibat dalam Aksi perubahan terbagi
menjadi dua yakni stakeholder internal dan eksternal. Kedua jenis
stakeholder tersebut dapat bersifat mendukung, tidak mendukung
atau netral. Selain itu juga dapat dipetakan berdasarkan
ketertarikan dan pengaruhnya. Secara rinci sebagai berikut :

1. Stakeholder Internal Sebagai Berikut:

27
3 Kabid Bidang| Y T 1(6) T Tersussit T Ks
Ketahanan Pangan
B Kab Bidang v ) ol [
Tanaman Pertanian
o Analis SDM Ahli Mudal N H(S) Versussit T Ks
® Analis v 1G] Pevaeil [
| [ ‘ [ [ [ B
KSPR_ beuspnus: 4 i) ey e . - s . R -
T endanara  Bidang 3 5 | -
Loy
EK2LEBNVT 3 Bendahara  Bidang v @ | WeRAT 3
Perkebunan
Hortikultura
uas Kenaudaw ) ) e " g Bendahara _ Bidang 3 = | e VE
Tanaman pangan
ssvazpaLs oSl P +l2) . a o Bidang  Ketahanal v T T | e |
Pangan
T — )
Beugspz poudopaia 4 @ o M T | Bidang Sumberdaya 3 @ | e L3
T ertanian
2xaa awdmy 4 " prssarer: e - -
st paudy 7 = umsd e Keterangan
Lo a. Jenis Stakeholder
2o EiSi | bUUSL | 2SKTUGSL) YBWR |blowORLa [sisum | DeUASL |wbsiedcs| 1) Primer : Penerima Manfaat/Target Dari Upaya
L 2[IKEOIQ6L
Kownuse! 2) Sekunder Mereka Yang Langsung Terlibat
260z 2repomsE Keloubox ZirspiGez aaod | oumed : N
. 3) Utama : Pejabat Yang Membuat Kebijakan

199614 19GUNKIZ SIIKBUORIGL b. Kelompok Stake Holder

78U * KeloWhoK peuBsLNy’ Kajstol 2iaKeHoIGEL
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1) Promoters  : Pengaruh Tinggi, Ketertarikan Tinggi
2) Laten - Pengaruh Tingg), Ketertankan Rendah
3) Defender - Pengaruh Rendah, Ketertarikan Tinggi
4) Aphatics - Pengaruh Rendah, Ketertarikan Rendah

28

c. Strategi hubungan dengan Stakeholder
1) MC (Manage Closely) :hubungan harus dijaga dengan tetap
dekat bagi stakeholder yang memiliki
power (promoter).

2) Kl (Keep Informed) : informasikan setiap ada kejadian
(defender). KS
3) KS (Keep Satisfied) : tetap dibuat senang untuk

keberlangsungan aksi (fatent).
4) ME (Minimal Efforf)  : menginfc

minimal (apathetic).

1 sewajarnya/ usaha

5) Strategi Komunikasi dengan Stakeholder

2) Canalizing : meminta petunjuk, saran dan pendapat kepada mentor
dan sponsor.

3) Informatif : memberikan informasi.

4) Persuasif : mempengaruhi dengan cara membujuk

5) Instruktif : memberikan pengarahan dan petunjuk

6) Pemetaan Setiap Stakeholder

6) Sangat Mendukung  :+++

7) Mendukung S

8) Agak Mendukung R

7) Penetapan Pengaruh Stakeholder, Makin Besar Pengaruh, Makin
Tinggi Kepentingan

9) Rendah 1-2

10) Sedang

11) Tinggi :5-8

12) Sangat Tinggi :9-10

B. Peta Jejaring (Net Map) Stakeholder
Keterkaitan antar stakeholder dapat digambarkan dalam peta
jejaring sebagaimana tercaum pada gambar dibawah ini.

Gambar 4. 2 Peta Jejaring Stakeholder — > Sosialisasi

~———» Perintah

«—» Koordinasi
—— LaporaniKonsultasi

STAKEHOLDER INTERNAL
« Bendahara Gaji (LT++5)

» Penata Keuangan
(LT++5)

|

TIM EFEKTIF
1. Bendahara Pengeluaran Dinas.
(DF +++5)
2. Staf Keuangan (DF +++5)
3. Staf Perencanaan(DF +++5)

Keterangan :

+++ = Sangat garuh

++ = Mendukung Rendah 1-2

+ = Agak Mendukung Sedang 13-4
Tinggi :5-8
Sangat Tinggi 9-10
PM - Promter
DF : Defender
LT : Latent
AP : Apathetic

o

C. Kuadran Stakeholder
Berikut dijelaskan keterlibatan stakeholder internal maupun
eksternal dalam aksi perubahan, mana yang tergolong promoter,
defende, latent dan apathetic.
Gambar 4. 3 Quadran Stakeholder

166u1) ynuebuag

Ketertarikan Rendah

. - ey
3
APHATETIC g
Hendahara Belang Sekretanat s
Hendahara fidang Taneman P
pangan ]
Bandahara Bxteng Katshanan 8 e
Pangen 73 PenataKeuangan
Bondahara Bilarg Sumberdaya
Portarion
Bondahara Bidang Porkobunan
dan Hortikutura
Keterangan
Promoter : Pengaruh tinggi peran tinggi (Manage Closely)
Defender : Pengaruh rendah peran tinggi (Keep Informed)
Latens : Pengaruh tinggi peran rendah (Keep Satisfied)
Apathetic : Pengaruh rendah peran rendah (Minimal Effort)

i i
g g

stakeholder ke dalam salah satu kuadran tersebut dilakukan

dengan memperhatikan ciri-ciri keempat kelompok stakeholder,

sebagai berikut:
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a. Promoters adalah individu yang memiliki kepentingan tinggi
dalam suksesnya suatu proyek inovasi. Mereka aktif dalam

dan mempr i hal tersebut. Promoters
memiliki dampak positif besar terhadap proyek, dan mereka
mungkin kemampuan untuk mempengaruhi keputusan dan hasil
karena Sekertaris Dinas DISPANGTAN Selaku Mentor dari
Action Leader Digitalisasi Sistem P F isasi Angg:

Kegiatan berbasis Google Spreadsheet.
b.Defenders memiliki kepentingan pribadi dan dapat menyuarakan

d dalam i tetapi ya kecil untuk
uhi upaya di Bendahara Pengeluaran
Di ¥ i P Pelaporan Realisasi

Kegiatan, IT Support.

c.Latents tidak memiliki kepentingan khusus maupun terlibat
dalam Upaya, tetapi memiliki kekuatan besar untuk
mempengaruhi upaya jika mereka, menjadi tertarik diantaranya
Kasubbag Kepegawaian dan Umum Kepala Bidang SDP, Kepala
Bidang Perkebunan dan Hortikultura, Kepala Bidang Ketahanan
Pangan, Kepala Bidang Tanaman Pertanian.

d. Apathetics kurang memiliki kepentingan maupun kekuatan,
bahkan mungkin tidak mengetahui adanya upaya diantaranya
Koordinator Bagian Perencanaan dan Penyuluh Pertanian.

V. PENTAHAPAN RENCANA AKS| PERUBAHAN
A. Kegiatan
Kegiatan Utama yang Akan dilaksanakan pada tahap off

campus (60 hari) adalah melaksanakan pengembangan sistem

Digi i Sistem Pelap gy Kegiatan
Berbasis Google Spi untuk dan
dalam 1 dan realisasi kegiatan.

32

B. Waktu Pelaksanaan
Waktu pelaksanaan aksi perubahan dilaksanakan selama 2 bulan
(60) hari mulai tanggal 30 September 2024 sampai dengan 28

November 2024.
Tabel 5. 1 Tahapan Rencana Aksi Perubahan

NO ! KEGIATAN WAKTU | OUTPUT

PLANING

1 Menghadap dan menjelaskan | Minggu ke1 | Pernyataan Dukungan
pada sponsor dan mentor untuk | 30 Sept 2024 | dan Dokumentasi

menjelaskan  rencana  aksi (1 hari)
perubahan

2 Koordinasi dengan stakeholder | Minggu ke1 | Pernyataan Dukungan
internal tentang rencana | 30 Sept 2024 | dan Dokumentasi
pelaksanaan aksi perubahan (1 hari)

3 Koordinasi stakeholder ekstemal | Minggu ke1 | Pernyataan Dukungan

tentang tentang rencana | 30 Sept 2024 | dan Dokumentasi
pelaksanaan aksi perubahan (1 hari)

4 Mengumpulkan bahan datayang | Minggu ke1 | Pengumpulan Bahan dan

akan digunakan dalam giat aksi 1 okt 2024 Data Realisasi Kegiatan)
perubahan (Pengumpulan Data (1 hari)
Realisasi Kegiatan)

ORGANIZING

1 | Membentukan Tim Efektif Minggu ke 1 | Undangan
2 okt 2024
(1 hari)

2 Membuatan Surat Perintah Tim | Minggu ke 1 | SP Kepala Dinas

Efektif Giat Aksi Perubahan 3 okt 2024
(1 hari)

3 | Membagian Sprint kepada Tim |

iggu ke 1 | SP Kepala Dinas
efektif dan menjelaskan tugas 4 okt 2024
pokok tim efektif Tugas Tim (1 hari)
Efektif

4 Berkoordinasi dengan Tim IT | Mingguke 1 | Dukungan

Tentang  Terkait Rencana | 5 okt2024

33
Digitalisasi Sistem Pelaporan (1 hari)
Realisasi Anggaran Kegiatan
berbasis Google Spreadsheetss
ACTUATING
1 Rapat dengan Tim Efektif untuk | Minggu ke 2 | Dokumentasi
menjelaskan rencana | 7 okt 2024
membangun Digitalisasi Sistem | (1 hari)
Pelaporan Realisasi Anggaran
Kegiatan  berbasis = Google
Spreadsheets
2 Membuat Digitalisasi Sistem | Mingguke 2 | Berbasis Google

Pelaporan Realisasi Anggaran | 8okt 2024 | Spreadsheetss
Kegiatan berbasis Google ( 1 Hari)
Spreadsheetss oleh Tim IT

3 Proses Editing data Pengelolaan | Mingguke 2 | Softcopy  data  excel
Pelaporan Realisasi Kegiatan | 9okt 2024 | laporan realisasi kegiatan
dalam bentuk worksheet yang (1 hari)
akan dijadikan database dalam
Digitalisasi Sistem Pelaporan
Realisasi Anggaran Kegiatan
berbasis Google Spreadsheetss

4 Uji coba Digitalisasi system | Minggu ke 2 | Aplikasi Hasil
Pelaporan Realisasi Anggaran 10 okt sd Penyempurnaan

Kegiatan ~ berbasis  Google | 11 okt 2024
Spreadsheets (2 Hari)

5 Menyempumakan  Digitalisasi | Minggu ke 3 | Buku Panduan
Sistem Pelaporan  Realisasi 12 okt sd
Anggaran Kegiatan berbasis | 14 okt 2024
Google Spreadsheetss (2 Hari)

6 Membuat Konsep Buku panduan | Minggu ke 3 | Buku panduan
tentang  Digitalisasi ~ Sistem | 15 okt 2024
Pelaporan Realisasi Anggaran (1 hari)
Kegiatan  Berbasis  Google
Spreadsheets

34
7 Membahas konsep buku | Minggu ke 3  Buku panduan
panduan tentang Digitalisasi | 16 okt 2024
Sistem  Pelaporan  Realisasi (1 hari)
Anggaran Kegiatan Berbasis
Google Spreadsheets
8 Menyempumnakan buku | Minggu ke 3  Buku panduan
panduan Digitalisasi Sistem | 17 okt 2024
Pelaporan Realisasi Anggaran (1 hari)
Kegiatan ~ Berbasis  Google
Spreadsheets
9 Pembuatan Surat Keputusan | Mingguke3 SK Kepala Dinas tentang
Kepala Dinas Pangan dan| 180kt2024 Digitalisasi Sistem
Pertanian  Kab. Purwakarta (1 hari) Pelaporan Realisasi
tentang pemberlakuan Anggaran Kegiatan
penggunaan Digitalisasi Sistem Berbasis Google
Pelaporan Realisasi Anggaran Spreadsheets
Kegiatan ~ berbasis Google
Spreadsheetss
10 | Mengajukan Permohonan | Minggu ke 3 ~ SK Kepala Dinas
Penandatangan  SK  Kadis | 19 okt 2024
tentang Pemberlakuan (1 hari)
Digitalisasi Sistem Pelaporan
Realisasi Anggaran Kegiatan
Berbasis Google Spreadsheets
11 | Sosialisasi dengan Stadeholder | Minggu ke 4  Surat Undangan
tentanng Digitalisasi Sistem | 21 Okt 2024  Daftar Hadir
Pelaporan Realisasi Anggaran (1 hari) Dokumentasi
Kegiatan ~ Berbasis  Google
Spreadsheets
12 | Bimtek Digitalisasi  Sistem | Mingguke4 Kemampuan pemegang

Pelaporan Realisasi Anggaran | 22 Okt 2024  program/operator/admin

Kegiatan berbasis Google (1 hari) dalam penggunaan
Spreadsheetss Digitalisasi Sistem
Pelaporan Realisasi
Anggaran Kegiatan
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berbasis Google
Spreadsheptes VI. MANAJEMEN RESIKO
13 | Implementasi sistem Digitalisasi | Minggu ke 4- | Digitalisasi Sistem
Sistem Pelaporan Realisasi | Minggu7 | Pelaporan Realisasi . . . "
Manajemen resiko yang perlu dilakukan untuk mengatasi
Anggaran Kegiatan berbasis | 23 Okt 2024 | Anggaran Kegiatan
Google Spreadsheetss sd Berbasis Google potensi masalah, resiko serta strategi mengatasi masalah selama
16 nop 2024 | Spreadsheets dan Buku melaksanakan Rencana Aksi Perubahan adalah sebagai berikut
(22 hari) panduan
CONTROLING Tabel 6. 1 Analisa Manajemen Resiko
1 Monitoring dan evaluasi | Mingguke 8 |Laporan hasil MONEV NO POTENSI MASALAH RESIKO STRATEGI
implementasi Digitalisasi Sistem | 18- 19 Nov | Implementasi Digitalisasi MENGATASI
A 4 MASALAH
Pelaporan Realisasi :Anggaran 2024 Ststom . Petaporan 1 | Padatnya kegiatan Tim Efektif | Aksi perubahan ada | Melakukan
Kegiatan berbasis Google (2 Hari) Realisasi Anggaran dalam pelaksanaan tupoksi tidak | ke ikasi secara
Spreadsheeies iegialan;berbegts oogle rutin sehari hari sesuai jadwal yang | terus menerus.
Spreadsheetss secara telah ditentikan
oogle form
it karena  rutinitas
2 Menyebarkan Quisioner kepada | Minggu ke 8 | Quisioner berbasis Google "
) pekerjaan yang
stakeholder internal dan | 20 Nov2024 | Form b K
anyak.
eksternal (1 hari) : Y .
2 i aksi tidak | Aksi an, lenggunakan
3 Mengolah data hasil quisioner Minggu ke 8 | Quisioner berbasis Google ) = 2 ) ) o y_ g 99
21 Nov 2024 | Form didukung anggaran dinas. | dibuat akan menjadi | anggaran
(1 hari) Identifikasi  belum  adanya | kurang optimal. swadaya  Action
% | Membuai  Beita  Acara| Mingguked | Dokumen penggenggeran; idl  it=hun Leaner;
Penyerahan  Hasil  Aksi| 22 Nov2024 berjalan
Perubahan (1 hari)
5 |Pembuatan Laporan Hasil | Mingguke9 |Laporan Hasil  Akhir
Feksanaen ckstonkahan | 23.2(Noy  ((Peniehen VI RENCANA STRATEGI PENGEMBANGAN KOMPETENSI
2024
(5 Hari) Dalam melaksanakan aksi perubahan, tentu akan berdampak
TAHAP PASCA PELATIHAN terhadap pihak stakeholder, oleh karena itu untuk memastikan aksi
] Mengembangkan _Digitalisasi Akan dilaksanakan perubahan sesuai dengan tujuan, maka action leader akan melakukan
Sistem Pelaporan  Realisasi setelah selesai pelatihan manajemen perubahan berupa pengembangan kompetensi, baik bagi
Anggaran Kegiatan  berbasis stakehodler, maupun action leader.
Google Spreadsheetss Pada
Dinas Pangan dan Pertanian
37 38
A.  Strategi Pengembangan Kompetensi 5. | Analis Perencanaan Sosialisasi penggu-
. z Memahami tentang
Tabel 7.1. Strategi Pengembangan Kopentensi naan digitalisasi
digitalisasi  system
| system pelaporan
NO Stakeholder kompetensi yang kegiatan yang pelaparan., malisssl realisasi  anggaran
diharapkan | dilakukan anggaran kegiatan eiat et
1 Kadis Pangtan Sosialisasi  penggu- . egiatan erbasis
Memahami tental berbasis google
.e. a_ a"v“ AN | aan digitalisasi dakast google spreadsheets
digitalisasi  system spreadsheets T 121 Okt 2024
) ises] system pelaporan anggal
Peiaparen reainsam realisasi anggaran 6. Penata Keuangan < Sosialisasi  penggu-
anggaran kegiatan |~ " T Memahami tenang | n diglalisasi
berbasis google 9 digitalisasi  system
spreadsheets gocgle spreadshents pelaporan realisasi Syste pelaporan
Tanggal 21 Okt 2024 anggaran _kegiatan realisasi anggaran
2 Sekdis Pangtan Sosialisasi  penggu- 3 kegiatan berbasis
Memahami tentang o berbasis google
naan digitalisasi google spreadsheets
digitalisasi  system spreadsheets
system pelaporan Tanggal 21 Okt 2024
pelaporan realisasi _ . ———
) realisasi  anggaran 7. Analis Kepegawaian Sosialisasi  penggu-
anggaran kegiatan . ) Memahami tentang N
2 kegiatan berbasis dan SDM naan digitalisasi
berbasis google digitalisasi  system
google spreadsheets system pelaporan
spreadsheets pelaporan  realisasi
Tanggal 21 Okt 2024 realisasi anggaran
—— anggaran kegiatan
3 Bendahara Sosialisasi  penggu- kegiatan berbasis
Memahami tentang berbasis google
Pengeluaran naan digitalisasi google spreadsheets
" digitalisasi ~ system spreadsheets
Dispangtan | system pelaporan Tanggal 21 Okt 2024
pelaporan realisasi | -
P realisasi anggaran ; i iali i -
anggaran  kegiatan . oo 8. Kepala Bidang P — Sosialisasi  penggu
Baitagi I egiatan e10ass, Sumberdaya naan digitalisasi
Brbasia il R digitalisasi ~ system
caieets google sp! Pertanian | system  pelaporan
Sprea T 121 " pelaporan  realisasi
fanggal 21 Okt 202 3 realisasi  anggaran
4 Bendahara Gaji . Sosialisasi  penggu- anggaran  kegiatan kegiatan berbasis
Memahami tentang dioitalisasi beibasis  goole
digitalisasi haan IQaReas! google spreadsheets
lgitalisasi  system system  pelaporan spreadsheets
pelaporan  realisasi S Tanggal 21 Okt 2024
anggaran  kegiatan :"al_'sas' a:gf:va{n 9. Kepala Bidang | Memahami tentang | Sosialisasi  penggu-
berbasis google eglaltan deh E‘S'S Perkebunan dan | digitalisasi ~ system | naan digitalisasi
spreadsheets B0 e Hortikultura pelaporan realisasi | system pelaporan
VTanggaI 2lonznag anggaran kegiatan | realisasi anggaran
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39 40
berbasis google [ kegiatan berbasis — ?«m
spreadsheets google spreadsheets 5 | Menerapkan norma atau aturan yang berlaku |
dalam organisasi secara konsisten dalam| 85
Tanggal:21,0kt 2924 | setiap situasi dalam lingkup pekerjaannya.
10 | Kepala Bidang R Sosialisasi  penggu- 6 | Memberikan argumentasi dengan disertai
Memahami tentang - pemahamannya atas ketentuan yang berlaku di
Ketahanan Pangan digitalisasi naan digitalisasi organisasi dan konsekuensinya dalam | 8
igitalisasi ~ system system pelaporan mengingatkan  atau  mengajak  rekan
pelaporan realisasi kerja/bawahan dalam penegakan aturan.
Kogista realisasi  anggaran JUMLAH 8,17
anggaran  kegiatan ) B 7 | Menyampaikan informasi dengan cukup jelas
berbasis google kegistan herbesis baik secara tertulis maupun lisan dalam | o,
google spreadsheets menunjang kelancaran kerja pada unit/tim yang &
spreadsheets ipimpil
Tanggal 21 Okt 2024 8 | Melakukan koordinasi yang efektif dengan
— = - = pihak-pihak relevan di lingkup satuan
11 | Kepala Bidang Memahami tentang Sosialisasi  penggu- kerjalorganisasi dalam  rangka menjamin 85
Tanaman Pertanian —— naan digitalisasi || kinerja di lingkup unitnya.
digitalisasi ~ system i f 9 | Aktif menjalin komunikasi dengan pemangku
.| system pelaporan KERJASAMA kepentingan eksternal organisasi dalam rangka
pelaporan  realisasi el angganai menunjang  kualitas  layanan  yang | ©
anggaran  kegiatan || diselenggarakan organisasi.
< kegiatan berbasis 10 | Merespon dan positif adanya perbedaan atau
berbasis google kemajemukan dalam unittim kerja sehingga 8
g google spreadsheets tetap fokus pada tujuan kerja yang disepakati.
P! Tanggal 21 Okt 2024 1 | Bertanggungjawab terhadap peran _atau
tugasnya dalam rangka mencapaisasaran atau | 8
tujuan tim yang telah disepakati.
Lo " . JUMLAH 8,14
B, Penilzlan Sikap Peritiu 72 | Akiif mencari informasi kebutuhan pemangku
1. Penilaian terhadap diri sendiri i i ]
rEEgL(I;BEII\-I?ALﬁ mengenai prosedur standar pelayanan yang 8
berlaku sebagai upaya pemenuhan pelayanan
Tabel 7. 2 Pemetaan sikap perilaku publik yang efektif dan efisien.
13 | AKiif mengembangkan kemampuan _untuk
SKOR menyesuaikan diri dengan tuntutan perubahan 8
Sub 1-10 dalam pemberian pelayanan publik.
1 [ Mengingatkan rekan kerja atau bawahan untuk 14 | Menggunakan cara yang beragam untuk
bertindak sesuai dengan nilai, norma dan etika | 8.2 memastikan  bawahan memahami arahan 8
isasi dalam segala situasi dan kondisi. penyelesaian tugas yang sesuai dengan target
2 | Menunjukkan komitmen dan tanggung jawab erikan ku.
terhadap  penyelesaian  tugas  yang| 8 15 C tode ki " lebih
diembannya. efektif untuk menyelesaikan pekerjaan 8
INTEGRITAS 3 | Mengingatkan rekan kerja atau bawahan untuk (eru(ama ketika O hadapi ha!nbalan.
melaksanakan tugas dan fungsi mereka sesuai 16 | Proaktif mencarl peluang perbalkan yang periu
dengan target waktu yang ada dan mematuhi | 8 dilakukan untuk  meningkatkan  kualitas | 8
Kketentuan terkait waktu kerja yang berlaku pelayan publik.
|| dalam organisasi. JUMLAH 8,00
4 | Memberikan informasi yang dapat dipercaya
kepada orang lainpinak lain sesuai dengan | 8.3
etika organisasi.
41 42
2. Penilaian dari Mentor terhadap action leader Sub Komj = SKOR
Tabel 7. 3 Penilaian terhadap Action Leader Komponen 1-10
berlaku sebagai upaya pemenuhan pelayanan
Sub Komponen ?K?;‘ publik yang efektif dan efisien.
| Komponen = -
1 | Mengingatkan rekan kerja atau bawahan 13 | Aktif mengembangkan kemampuan untuk
untuk bertindak sesuai dengan nilai, norma 9 menyesuaikan  diri  dengan tuntutan 9
dan etika organisasi dalam segala situasi dan p 1 dalam pelay !l
ondisi. __|puolk.
2 j dan jawab 14 | Menggunakan cara yang beragam untuk
terhadap  penyelesaian  tugas  yang 9 i bawahan i arahan
) . penyelesaian tugas yang sesuai dengan 9
3 | Mengingatkan rekan kerja atau bawahan target kerja yang diberikan dan SOP yang
untuk melaksanakan tugas dan fungsi mereka berlaku.
uai dengal t waktu yan = 7 T T
zf:maatu(:ﬂ k%t:nltjgeter‘z:i(twa);«ugkearfaaygs; 9 15 | Mencari metode kerja altematif yang lebin
oraki dalam ortadisas efektif untuk menyelesaikan pekerjaan 9
INTEGRITAS 4 | Memberikan informasi yang dapat dipercaya B ?m‘iun}a ketika, men rada hagb_akwn.
kepada orang lain/pihak lain sesuai dengan 9 foaitl mencell, poluang: perakan, yang
etika organisasi. perlu dilakukan untuk meningkatkan kualitas 9
5 | Menerapkan norma atau aturan yang berlaku pemberian pelayan publik.
dalam organisasi secara konsisten dalam 9 JUMLAH 9,00
setiap situasi dalam lingkup pekerjaannya.
6 | Memberikan argumentasi dengan disertai
pemahamannya atas ketentuan yang berlaku
di organisasi dan konsekuensinya dalam 9
mengingatkan  atau  mengajak  rekan REKAP NILAI AKHIR SIKAP PERILAKU PESERTA
kerja/bawahan dalam penegakan aturan.
JUMLAH 9,00 Nama Peserta DUI SAPRINA BR GINTING, S.P Nama Mentor HADYANTO PURNAMA, S Hut, MM
7 | Menyampaikan informasi dengan cukup jelas NIP 197504122014122001 NIP: 198312132011031003
bak secara tertulis maupun lisan dalam| g Jabatan KASUBBAG KEU Jabatan SEKDIS PANGTAN
menunjang kelancaran kerja pada unit/tim
yang dipimpinnya. Instansi DISPANGTAN PWK Instansi DISPANGTAN PWK
8 | Melakukan koordinasi yang efektif dengan Program PKP
pihak-pihak relevan di lingkup satuan 9
kerja/organisasi dalam rangka menjamin
kmgr ja di !lng‘ kup unnr_qa: Wil Komponen
9 | Aktif menjalin komunikasi dengqn p_emangku Sub Komponen 'Sub Komponen Mengelola RataRata Total walifikasi Total
KERJASAMA S ! dalam 9 Integr Kerjasama Perubahan Sub Komponen __[Sub Komponen
rangka menunjang kualitas layanan yang X 814 8,00 810 Baik
diselenggarakan organisasi. 8,60 820 861 Baik
10 | Merespon dan positif adanya perbedaan atau 848 Baik
kemajemukan dalam unit/tim kerja sehingga 9
tetap fokus pada tujuan kerja yang disepakati. Baik Baik
11 | Bertanggungjawab terhadap peran atau
tugasnya dalam rangka mencapai sasaran 9 R —
| atau tujuan tim yang telah disepakati. o Keerangu: Hilsiiiost (A Sha i ik
JUMLAH 9,00 9-10 Istimewa 846
7-8.99 Baik
MENGELOLA 12 | Aktif mencari |g;onrmasl kebutuhan pemangku 9 Lo o K"';"'I:""
P p al
PERUBAHAN mengenai prosedur standar pelay yang 3-4.99 Kurang
1-2.99 Sangat Kurang

Tabel 7.4. Rekomendasi Pengembangan Potensi Diri
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Berdasarkan penilaian Sikap Perilaku tersebut diatas Nilai Akhir Perilaku

REKOMENDAS| PENGEMBANGAN POTENSI DIRI:

tstimewa  :] M nilai pada sub pada Formulir Peserta atau
Mentor dan Rekap nilai gabungan, peserta perlu diberikan pengayaan
pengembangan potensi diri dalam bentuk kegiatan-kegiatan yang
terukur pada saat melaksanakan aksi perubahannya dengan

dan i sebagai bekal sikap
i jabatan pimpinan yang lebih tinggi
Baik M rhatikan nilai pada sub komp pada Formulir Peserta atau

Mentor dan Rekap nilai gabungan, peserta perlu diberikan pengayaan
pengembangan potensi diri dalam bentuk kegiatan-kegiatan yang
terukur pada saat melaksanakan aksi perubahannya dengan
bimbingan dan pendampingan yang terjadwal sebagai bekal
pendalaman

sikap perilaku dalam jabatan pimpinan pengawas |

Cukup ikan nilai pada sub komp: pada Formulir Peserta atau
Mentor dan Rekap nilai gabungan, peserta perlu diberikan program
pengembangan potensi diri dalam bentuk kegiatan-kegiatan yang
terukur pada saat melaksanakan aksi perubahannya dengan
bimbingan dan pendampingan yang terjadwal sebagai bekal
penguatan sikap perilaku dalam menduduki jabatan
pengawas

Kurang nilai pada sub pada Formulir Peserta atau
Mentor dan Rekap nilai gabungan, pesertaperlu diberikan program
pengembangan potensi diri dalam bentuk kegiatan-kegiatan yang
terukur pada saat melaksanakan aksi perubahannya dengan
bimbingan, pendampingan yang sangat ketat dan sebaiknya agar
melibatkan unit pengelola kepegawaian instansi asal peserta sebagai
bekal sikap perilaku i jabatan

yaitu 8,46 dengan kualifikasi Baik, sehingga rekomendasi pengembangan
diri adalah memperhatikan nilai pada sub komponen pada Formulir Peserta
atau Mentor dan Rekap nilai gabungan. Peserta perlu diberikan pengayaan
pengembangan potensi diri dalam bentuk kegiatan-kegiatan yang terukur
pada saat melaksanakan aksi perubahannya dengan bimbingan dan
pendampingan yang terjadwal sebagai bekal pendalaman sikap perilaku
dalam jabatan pimpinan pengawas.

44
C. Pengembangan Kompetensi Diri
Dibawah ini dij rencana 1 diri Action
Leader maupun stakeholder sebagai berikut:
Tabel 7. 5 Rencana Strategis Pengembangan Kompetensi
NO KEGIATAN WAKTU OUTPUT
Minggu Ke-1
1-3 Oktober | Penambahan
2024 Pengetahuan yang
1 | Action Leader melaksanakan (3 Hari) dapat
bedah buku. diimplementasikan
dalam pelaksanaan
aksi perubahan
2 | Action Leader Mengikuti Wibinar Minggu ke 2
yang berkaitan dengan aksi| oktober 2024 Penambahan
perubahan Pengetahuan yang
dapat
diimplementasikan
dalam pelaksanaan
aksi perubahan
3 | Mengikuti Seminar yang Minggu ke 2
berkaitan dengan aksi perubahan Oktober 2024 Penambahan
Pengetahuan yang
dapat
diimplementasikan
dalam pelaksanaan
aksi perubahan

Vill.  PENUTUP

Demikian penyusunan Rencana Aksi Perubahan ini dapat
terealisasikan, tentunya masih banyak kekurangan yang perlu masukan
dan saran dari berbagai pihak, inovasi yang dilakukan merupakan
pengenalan cara baru atau kombinasi baru dari cara-cara lama dalam
mentransformasi input menjadi output sehingga menghasilkan
perubahan yang bernilai dan bermanfaat. Inovasi akan terus
berkembang pada lingkungan organisasi yang inovatif, tanpa inovasi
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mungkin memang instansi pemerintah tidak akan mati atau dibubarkan,
namun pasti akan kehilangan legitimasi dan kepercayaan dari
Masyarakat atau stakeholder.

Guna mewujudkan organisasi yang inovatif diprtiukan pemimpin

yang mampu 1akan if dalam impi agar

mampu i dalam impinan agar mampu

mencapai tujuan organisasi, hal tersebut sangat dipengaruhi oleh latar

g impin dan gaya kepemimpi yang dilakukan.

Bandung, 26 September 2024
Peserta PKP Angkatan XXI

I

DUI SAPRINA BR GINTING, S.P.
NOSIS : 20240807030413
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PELATIHAN KEPEMIMPINAN PENGAWAS ANGKATAN XXI 2024

DAFTAR ISI 1. PENDAHULUAN
1 PENDAHULUAN 1
1.1 Tujuan Pembuatan Dokumen
1.1 Tujuan Dokumen 1
1.2 Deskripsi Umum Sistem 1 Dokumen User Manual DIGITALISASI SISTEM PELAPORAN REALISASI
1.3 Deskripsi Dokumen 1 ANGGARAN KEGIATAN BERBASIS GOOGLE SPREADSHEET PADA
2 PERANGKAT YANG DIBUTUHKAN A SUBBAG KEUANGAN DISPANGTAN ini bertujuan :
2 P e o
21 gkat Lunak 2 a) 1 dan j Sistem
Pelaporan Realisasi Anggaran Kegiatan Berbasis Google Spreadsheet pada
22 Perangkat keras 2 i 5
Subbag Keuangan Dinas Pangan dan Pertanian Kabupaten Purwakarta;
23 P Sistel 2
epqouma SRR b) Sebagai Panduan Sistem Pelap isasi Anggaran
3. IGAMBARANUMUMARKIKASI 2 Kegiatan Berbasis Google Spreadsheet.
3.1 Layar Awal Google Spread Sheet 2

3.2 Layar Awal Sistem Pengelolaan Pelaporan Realisasi Gabungan 1.2 Deskripsi Umum Sistem

Kegiatan 3

a. Deskripsi umum sistem Pt Realisasi Angg gi Berbasis

3.3 Halaman Muka Website i Sistem Pelapt
Realisasi Anggaran Kegiatan Berbasis Gcogle Spreadsheet .

4. CARAPENGGUNAAN DIGITALISASI SISTEM PELAPORAN REALISASI
ANGGARAN KEGIATAN BERBASIS GOOGLE SPREADSHEET .......

Google Spreadsheet pada Subbag Keuangan Dinas Pangan dan Pertanian

Kabupaten Purwakarta meliputi deskripsi umum sistem Pelaporan Realisasi
Anggaran yang dikembangkan, fungsi utama Sistem Pelaporan Realisasi

4.1 Memulai Akses Terhadap Sistem Pelaporan Realisasi Anggaran Anggaran yang akan diberikan kepada p
Kegiatan Berbasis Google 4 b. Deskripsi umum kebutuhan aplikasiyang akan diimplementasikan meliputi
5. PERSENTASE REALISASI FISIK DAN KEUANGAN APBD DINAS PANGAN semua informasi yang bersifat teknis yang menjadi acuan dalam

DAN PERTAI‘ﬂ BUIS PIANGT A N per realisasi.

6.  PERSENTASE REALISASIFISIK DAN' KEUANGAN APBD DINAS PANGAN
DAN PERTANIAN BULAN FEBRUARI 2024 .. .6

oy SPANG TAN
7.  PERSENTASE REALISASI FISIK DAN KEUANGAN APBD DINAS PANGAN S G

DAN PERTANIAN BULAN MARET 2024 ... Dokumen ini dibuatuntuk memberikan panduan penggunaan Sistem Pelaporan

8. PERSENTASE REALISASI FISIK DAN KEUANGAN APBD DINAS PANGAN Realisasi Anggaran Kegiatan Berbasis Google Spreadsheet. Dokumen ini
DAN PERTANIAN BULAN APRIL 2024 .. berisikan informasi sebagai berikut:

9.  PERSENTASE REALISASI FISIK DAN KEUANGAN APBD DINAS PANGAN a. BAB . Berisi informasi umum yang merupakan bagian pendahuluan, yang
DAN PERTANIAN BULAN MEI 2024

10. PERSENTASE REALISASI FISIK DAN KEUANGAN APBD DINAS PANGAN
DAN PERTANIAN BULAN JUNI 2024. 8

meliputi tujuan pembuatan dokumen, deskripsi umum sistem serta deskripsi
dokumen.

b. BAB II. B kat dibutuhk tuk Digitali
1. PERSENTASE REALISASI FISIK DAN KEUANGAN APBD DINAS PANGAN el parangkat yang dIbuubikan Utuk| pehogunaalt; Digitafses)
DAN PERTANIAN BULAN JULI 2024 Sistem Pelaporan R i A g B is Google
12.  PERSENTASE REALISASI FISIK DAN KEUANGAN APBD DINAS PANGAN Spreadsheet meliputi perangkat lunak dan perangkat hardwear.
DAN PERTANIAN BULAN AGUSTUS 2024. c. BAB IIl. Berisi user manual aplikasi Digitalisasi Sistem Pelaporan Realisasi

13.  PERSENTASE REALISASI FISIK DAN KEUANGAN APBD DINAS PANGAN Anggaran Kegiatan Berbasis Google Spreadsheet.
DAN PERTANIAN BULAN SEPTEMBER 2024 TRy, )

14. PENUTUP 10 [Suku Panduan Digitalisasi Sistem Pelaporan Realisasi Anggaran Kegiatan Berbasis Google Spreadsheet

euku Panduan Digitalisasi Sisten Pelaporan Realisasi Anggaran Kegiatan Berbasis Google Spreadsheat -

PELATIHAN KEPEMIMPINAN PENGAWAS ANGKATAN XXI 2024 PELATIHAN KEPEMIMPINAN PENGAWAS ANGKATAN XX 2024

2. PERANGKAT YANG DIBUTUHKAN 2. PERANGKAT YANG DIBUTUHKAN

2.1 Perangkat Lunak 2.1 Perangkat Lunak
Perangkat lunak yang digunakan adalah:

a. Windows sebagai operating sistem
b. Firefox/Google chrome sebagai tools penjelajah (web browser)

gkat lunak yang dit adalah:

a. Windows sebagai operating sistem

b. Firefox/Google chrome sebagai tools penjelajah (web browser)
2.2 Perangkat keras
2.2 Perangkat keras
Perangkat Keras yang digunakan adalah:

a. Unit Komputer Perangkat Keras yang digunakan adalah:

b. Jaringan Internet a. Unit Komputer
b. Jaringan Internet
2.3 Pengguna Sistem
. 3 o 2.3 Pengguna Sistem
Pengguna Sistem yang akan menggunakan sistem adalah sebagai berikut:

a. Memiliki pemahaman tentang antar muka unit komputer Pengguna Sistem yang akan menggunakan sistem adalah sebagai berikut:
b. Memiliki pemahaman tentang laporan realisasi kegiatan a. Memiliki pemahaman tentang antar muka unit komputer

3. GAMBARAN UMUM APLIKAS! b. Memiliki pemahaman tentang laporan realisasi kegiatan

3.1 Layar Awal Google Spread Sheet 3. GAMBARAN UMUM APLIKASI

3.1 Layar Awal Google Spread Sheet

Fio DriveSars > DIGTAUSASISSTEMP.. > BAMAN = g5 ) ¢

DriveSavs » DIGTALISASISSTEMP.. » BAHAN = g=sic

1 Digitalisasi Sistem Pelaporan Reaiis: aran Kegiatan Berbasis Google Spread:

tem Pelaporan Realisasi Anggaran Kegiatan Berbasis Google Spread:
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PELATIHAN KEPEMIMPINAN PENGA

4. CARA PENGGUNAAN DIGITALISASI SISTEM PELAPORAN REALISASI
ANGGARAN KEGIATAN BERBASIS GOOGLE SPREADSHEET

4.1 Memulai Akses Terhadap Sistem
Berbasis Google Spreadsheet

1. User/Penanggung Jawab Pelaporan Realisasi Kegiatan Akan Mendapatkan
Link Akses untuk masuk ke sistem Pelaporan Realisasi Anggaran Kegiatan
Berbasis Google Spreadsheet

A Diter
bitly

httpsy/bitly/SistemPelaporanRealisasiAnggaran

https://bit ly/SistemPelaporanRealisasiAnggaran ., ,,

2. Klik Link yang Dikirir Oleh ¥ i Pelaporan Realisasi Kegiatan

3. Maka setelah di-Klik link tersebut akan muncul halaman muka, Klik “MASUK".

Cover Akses Sistem & ™ @
dn Tavplin Sephan Format Dot Aw Botars Sartin

be BT wn- b %A

wom. - -(B)+ 87 2A NEBH E-L

DIGITALISASI

SISTEM PELAPORAN REALISASI ANGGARAN
GOOGLE T

TS sl

DIGITALISASI

Sistem Pelaporan
Realisasi Anggaran Kegiatan
Berbasis Google Spreadsheet

DINAS PANGAN DAN PERTANIAN KABUPATEN PURWAKARTA
Jalan Suramenata No. 30, Purwakarta, Te Fax.  (0264) 200060

igitalisasi Sistem Pelaporan Realisasi Anggaran Kegistan Berbasis Google Spreadsheet

PELATIHAN KEPEMIMPINAN PENGAWAS ANGKATAN XXI

4. Maka setelah di-klik link tersebut akan muncul untuk memilih bidang yang

akan diisi.

ooy

Qe e @ one %A | ek -[E]e 87 e AN AR
e s 5 .
v

DINAS PANGAN NN PEREANIAS
e

ABLPATEN FUSRAKARTA

. BroANG KETAANAN PONCAN LINK SPREADSHEET
| T — LINK SPREADSHEET

Bl 0ANG HORTIRULTURA DA PERKEBUNAN LINK SPREADSHEET

. B o sussmae oava PrETANUAN LINK SPREADSHEET
) o7 st oun st ok s oan LINK SPREADSHEET
oo mases s LINK SPREADSHEET

- UPTD PERLINDUNGAN TANAMAN LINK SPREADSHEET
S RO TV, LINK SPREADSHEET

5. Maka setelah di-klik link tersebut akan muncul halaman muka untuk megisi

laporan kegiatan

o = - o TSR LA eSO ST g

6. Lalu isi sesuai form yang sudah disediakan sesuai dengan kegiatan masing-

masing penanggung jawab laporan realisasi kegiatan.

7. Sistem akan secara otomatis menyimpan setiap ada perubahan pada form.

uku P Digitalisasi Sistem Pelaporan Realisasi Anggaran Kegiatan Berbasis Google Spreadsl

PELATIHAN KEPEMIMPINAN PENGAWAS ANGKATAN XX

5. PERSENTASE REALISASI FISIK DAN KEUANGAN APBD DINAS PANGAN
DAN PERTANIAN BULAN JANUARI 2024

6. PERSENTASE REALISASI FISIK DAN KEUANGAN APBD DINAS PANGAN
DAN PERTANIAN BULAN FEBRUARI 2024

a0 e

= UV
= e

vty i

i iy

S sexao

e N

e ———"

e

il LN i

e manam

e s

PELATIHAN KEPEMIMPINAN PENGAWAS ANGKATAN XXI

7. PERSENTASE REALISASI FISIK DAN KEUANGAN APBD DINAS PANGAN
DAN PERTANIAN BULAN MARET 2024

- e i e i

s s P i b
i
= S o T
A,  and N
Sl el 4 =
s : =

8. PERSENTASE REALISASI EISII( DAN KEUANGAN APBD DINAS PANGAN
DAN PERTANIAN BULAN APRIL 2024

Ty

T Ches A h

tem Pelaporan Reali
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9. PERSENTASE REALISASI FISIK DAN

DAN PERTANIAN BULAN MEI 2024

(A PANGRH O PERANAN

Ererr

APBD DINAS

v e

S ow wsen .
weonoa Gk W o~
AR nnon ke o
P -

e i s

\TIHAN KEPEMIM)

11. PERSENTASE REALISASI FISIK DAN KEUANGAN APBD DINAS PANGAN
DAN PERTANIAN BULAN JULI 2024

LAPORAN AEALSASI FSK DAN KEUANGAN APBO.
1 UNGRNGAN DINAS PANGAN DAN PERTANAN
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. PERSENTASE REALISASI FISIK DAN KEUANGAN APBD DINAS PANGAN
DAN PERTANIAN BULAN JUNI 2024

ey = sy
"-'"" o | voeds S Pax e e &
-l e =
T e | | e g P
e

Pelaporan Real

12. PERSENTASE REALISASI FISIK DAN KEUANGAN APBD DINAS PANGAN
DAN PERTANIAN BULAN AGUSTUS 2024 -

LAPORAN RUAUEAS) FSK DA KEUANGAN 2990
O UNGIUNGAN OINAS PANGAN DAN PERTANIN
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Buku Panduan Digitalisasi Sistem Pelaporan Realisasi Anggaran Kegiatan Berbasis Google Spreadsheet

PELATIHAN KEPEMIMPINAN PEN

13. PERSENTASE REALISASI FISIK DAN KEUANGAN APBD DINAS PANGAN

DAN PERTANIAN BULAN SEPTEMBER 2024

LAPORAN SEALSNA R DA REGIGAN
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14. PENUTUP

* Harapan ke Depln

Kami berharap sistem pelaporan ini dapat terus berkembang dan diadaptasi
dengan berbagai kebutuhan serta tantangan yang ada. Peningkatan

kapasitas ﬂ 2 ' r daya manusia yang
menggunaki kal m sparansi dan efisiensi
<ABUF /\u N ‘ RWAKART

dalam per Dlnas Pangan dan Pertanian

Kabupaten Purwakarta. Kami juga berharap agar dokumentasi ini dapat

menjadi referensi yang berguna dalam meningkatkan kualitas pelaporan

keuangan, serta menjadi acuan bagi pengembangan sistem serupa di masa
mendatang.

PELATIHAN KEPEMIMPINAN PENGAWAS ANGKATAN XXI

* Penutup
Demiki l j i Digitalisasi ~ Sistem
Pelaporan Realisasi Angg: g is Google Spread pada

Subbag Keuangan Dinas Pangan dan Pertanian Kabupaten Purwakarta.
Kami berharap bahwa panduan ini dapat mempermudah pengguna dalam
mengoperasikan sistem dan ikan ibusi positif

proses ) ang; Apabila terdapat hal-hal yang belum

jelas atau diperlukan bantuan lebih lanjut, kami siap memberikan dukungan.

Terima kasih atas perhatian dan kerjasama semua pihak yang terlibat dalam
pengembangan dan implementasi sistem ini.

Mengetahui,
Kepala Dinas Pangan dan Pertanian
Kabypgten Rurwakarta

Ir. S| A MIDAN
NIP. 196712202000031002

SPANGTAN

KABUPATEN PURWAKARTA




Lampiran SK Penetapan Buku Panduan

Dipindai dengan CamScanner




Lampiran SK Penetapan Buku Panduan

Dipindai dengan CamScanner




Lampiran Tanda Terima Buku Panduan

Dipindai dengan CamScanner




159

Lampiran Surat Perintah Tim Efektif

PEMERINTAH KABUPATEN PURWAKARTA Lampirsn:t
DINAS PANGAN DAN PERTANIAN Nomor £ 800.1.11.1/ 1234/ Kepeg/ 2024
Jalan Surawinata No.30 Purwakarta Telp./Faks. (0264) 200069 Tanggal : 03 Oktober 2024

www.pertanian purwakartakab.go.id e-mail : dispangtan@purwakartakab.go.id

Susunan Tim Efektif Aksi Perubahan
Digitalisasi Sistem Pelaporan Realisasi Anggaran Kegiatan Berbasis Google

SURAT PERINTAH p pada Subbag Ki Dinas Pangan dan Pertanian
Nomor : 800.1.11.1/ 1234/ Kepeg/ 2024 Kabupaten Purwakarta
I. Mentor : Hadyanto Purnama, S.Hut, MM (Sekretaris Dinas)
Il.  Action Leader : Dui Saprina Br Ginting, S.P (Kasubag Keuangan)
Dasar . Surat Kepala Pusat Pendidikan Administrasi Lembaga Pendidikan dan Il Ketua Tim Efektif Pokja
Pelatihan Polri Nomor B/89/II/DIK.25/2024/Pusdikmin tanggal 29 Februari Pelaksana Inovasi Daniel Febriyani, A.Md ( Pranata Komputer Substansi

2024 Perihal Jadwal PKP PNS Pemkab Purwakarta Tahun Anggaran 2024,

Surat Perintah Sekretaris Daerah Kabuaten Purwakarta Nomor Rerencanaadanikelaporan)

800.1.11.1/4856-BKPSDM/2024 tanggal 30 Juli 2024 Anggota Tim Efektif : Muhamad Zakiy Subagdja, S.Kom ( Pelaksana
Pokja Pelaksana Inovasi Substansi Perencanaan dan Pelaporan)
MEMERINTAHKAN

Kepada . Pegawai yang namanya tercantum dalam lampiran surat perintah ini IV. Ketua Tim Efektif Pokja : Nurhasanah (Bendahara Pengeluaran pada Subbag
Untuk : Melaksanakan tugas sebagai tim efektif dalam rangka aksi perubahan Pelaksana Sosialisasi Keuangan)

Pelatihan Kepemimpinan Pengawas oleh Kepala Sub Bagian Keuangan 9

terkait Digitalisasi Sistem Pelap 1 Realisasi Anggaran Kegiatan Anggota Tim Efektif :  Rena Kencanawati, SM (Pelaksana Substansi

Berbasis Google Spreadsheets pada Subbag Keuangan Dinas Pangan 5

dan Pertanian Kabupaten Purwakarta dari tanggal 30 September 2024 s.d. Pokja Felaksana, Berencanaan:dan Flelaporan)

26 November 2024 Sosialisasi

V. Ketua Tim Efektif Pokja : Amalia Patimah Nurjanah, S.M (Pelak: Subb
Demikian Surat Perintah ini untuk dilaksanakan dengan sebaiknya elua tim =1e os malakatiman Tgand (Pelaksana Subbag
dan penuh rasa tanggung jawab. Pelaksana Administrasi Keuangan)

Purwakarta, 03 Oktober 2024

Kepala Dinas Pangan dan Pertanian
Kabupaten Purwakarta

e BT e
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Sesuai dengan ketentuan peraturan perundang-undangan yang berlaku, surat ini telah ditandatangani secara elektronik
yang tersertifikat oleh Balai Sertifikat Elektronik (BSrE) sehingga tidak diperlukan tanda tangan dan stempel basah

Sesuai dengan ketentuan peraturan perundang-undangan yang berlaku, surat ini telah ditandatangani secara elektronik
yang tersertifikat oleh Balai Sertifikat Elektronik (BStE) sehingga tidak diperlukan tanda tangan dan stempel basah

Ill. Tim Efektif Pokja Pelaksana Inovasi : Daniel Febriyani, AMd (Pelaksana

Trampil/Pranata P Substansi Per dan Pelap ), Zakiy
S.Kom (Staf F 1 dan Pelaporan), memiliki tugas yaitu membantu
Action Leader mengkoordinasikan dengan Jejaring terkait dalam hal pembuatan
Lampiran Il Inovasi, membuat buku panduan, menyusun Database Digitalisasi Sistem Pelaporan
Nomor :800.1.11.1/ 1234/ Kepeg/ 2024 Realisasi Anggaran Kegiatan di Dinas Pangan dan Pertanian.
Tanggal : 03 Oktober 2024
V. Tim Efektif Pokja ialisasi P o pada Subbag
Deskripsi Tugas/ Fungsi Dari Setiap Unit Dalam Tata Kelola Aksi Perubahan Keuangan), dan Rena Kencanawati, SM (Staf Subbag Perencanaan dan Pelaporan),
memiliki tugas yaitu memberikan dukungan pada tahapan implementasi aksi
I. Mentor : Hadyanto Purnama, S.Hut, MM (Sekretaris Dinas Pangan dan Pertanian perubahan, untuk ) menyebarkan
Kabupaten Purwakarta) memiliki tugas : brosur dan ikan terhadap juan laporan il
a) Memberikan legitimasi dan dukungan rencana aksi perubahan.
b) ilitasi dalam masalah yang timbul selama proses V. Tim Efektif Pokja Administrasi, Amalia Patimah Nurjanah, S.M (Staf Subbag
pelaksanaan Aksi perubahan. Keuangan), memiliki tugas, yang berhubungan
c) Memberikan otorisasi kepada Action Leader untuk Menyusun rencana aksi dengan Administrasi, menyiapkan snack rapat, mengumpulkan hasil rapat dan
perubahan; membantu dalam menyempurnakan laporan implementasi aksi perubahan.
d) Mempelajarl dan mendalami rencana aksi perubahan yang dilakukan;
e) purnaan rencana aksi perubahan;
f) Memastlkan rencana aksl perubahan tersebut membantu peningkatan kinerja
organisasi;

g) Menyetujui rencana aksi perubahan;

h) Bertindak sebagai pembimbing dan pengawas peserta berdasarkan sikap
profesionalisme;

Memberikan dukungan penuh kepada peserta diklat dalam mengimplementasikan
aksi perubahan;

Memberikan dukungan kepada peserta dalam mendayagunakan seluruh potensi
sumber daya yang diperlukan dalam melakuk tasi aksi perubahan;

k) Memberikan blmblngan kepada peserta dalam mengatasi kendala yang muncul
selama proses implementasi berlangsung;

Berperan sebagai inspirator bagi action leader

i

j

II. Action Leader : Dui Saprina Br Ginting, SP (Kasubag Keuangan)

a) Mengelola tim efektif agar rencana aksi dapat terlaksana dan mendapatkan hasil
yang diharapkan;

b) Berinisiatif melakukan diskusi secara aktif dengan mentor dan coach tentang
persiapan, konsep penyelenggaraan dan pelaporan aksi perubahan;

¢) Membangun kerjasama dan jejaring dengan seluruh stakeholder;

d) Mer % g dan i tim;

e) Memi kan peny aksi perubahan
sesuai kapasllas tim..

f) Mengelola tim agar perubahan dapat terlaksana dan mendapatkan hasil;

g) Mengkoordinir agar seluruh Tim Efektif dapat bekerjasama dan memberikan hasil
terhadap rencana aksi perubahan.

h) Mer ikan standar prosedur dan buku pedoman kepada

stakeholder.

Sesuai dengan ketentuan peraturan perundang-undangan yang berlaku, surat ini telah ditandatangani secara elektronik Sesuai dengan ketentuan peraturan perundang-undangan yang berlaku, surat ini telah ditandatangani sccara clektronik
‘yang tersertifikat oleh Balai Sertifikat Elektronik (BStE) sehingpa tidal diperlukan tanda tangan dan stempel basah vang terscrtifikat olch Balai Scrtifikat Elcktronik (BStE) schingga tidak diperlukan tanda tangan dan stempel basah




160

Lampiran Sertifikat Webinar

DIGITAL SOCIETY
\ WEEK 2024

Center for Digital Society, Fakultas Ilmu Sosial dan Politik
Universitas Gadjah Mada mempersembahkan

SERTIFIKAT

DIBERIKAN KEPADA

Dui Saprina Br Ginting, SP

Atas partisipasinya sebagai Peserta dalam acara Digital Society Week hari keenam sesi kedua bertajuk
“Buy Now, Pay Later: Dari Inklusi Keuangan menuju Jebakan Finansial”
yang diselenggarakan pada tanggal 8 Oktober 2024

Yogyakarta, 8 Oktober 2024

yaifa Tania

X SOCIETY
| WEEK

Center for Digital Society

SEVIMA

SERTIFIKAT

No.1586/SRTFK/SVM/X/2024
WEBINAR

Webinar Nasional: Strategi Memanfaatkan
Artificial Intelligence (Al) untuk Penelitian dan

Pengembangan Perguruan Tinggi
Kamis, 14 November 2024 | 13:00-15:00 WIB

Diberikan kepada:
Dui Saprina Br Ginting, SP

Atas partisipasinya sebagai:

PESERTA
Pembicara: Koorainator Humas
Prof. Saiful Anwar Matondang, Ph.D. PI Seotra Vidya Utama
Kepaic Lembaga Layanan Pendidikan Tinggi Wilayah 1 "‘ ( ) \1 '
Dr. Johannes Harungguan Sianipar, M.T. % {
AR

Wokil Rektor | Institut Teknologi Del, Pensliti Artificiof Intelligence ki
liham Dary. M Hub Int
bary.

@ | djppr® iT2To%s| B HariOeang

& Gommrp e
L

Diberikan Kepada:

Dui Saprina Br Ginting, S.P

sebagai peserta
Inclusive Talks to Community:
Pentingnya Pendidikan Literasi Keuangan
Bagi Generasi Muda

yarg diselerg olah Direktorat Jende-al Paagelo aan Peraiaya
cia Rabu, 3 Oktober 2024 6i Auditorium DIFR
R Ke

sebagal rangkaian Ha!

Jenderal i dan Risiko

F

Ubaidi Socheh Hamidi

#IniUntukKita



Lampiran Surat Undangan Sosialisasi dan Bimtek Digitalisasi
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PEMERINTAH KABUPATEN PURWAKARTA
DINAS PANGAN DAN PERTANIAN

Jalan Surawinata No. 30 Purwakarta
Telp./Fax : (0264) 200069 Email: distanhutbun_pwkt@yahoo.co.id

Purwakarta, 21 Oktober 2024

Nomor : 900/ 1389 /KU /60/2024 Kepada Yth,
Hal : Undangan Sosialisasi (Dafatar Terlampir)
Dan Bimtek
di-
Tempat
Dalam rangka pelal kegi Pelatihan Kepemimpinan dan Pengawas Angkatan XXI. dengan

judul Aksi Perubahan Digitalisasi Sistem Pelaporan Realisasi Anggaran Kegiatan
Berbasis Google Spreadsheets maka dari itu kami mengundang Saudara untuk dapat hadir pada

Hari : Selasa

Tanggal : 22 Oktober 2024

Pukul : 09.00 WIB s/d selesai

Tempat : Aula Dinas Pangan dan Pertanian Kabupaten Purwakarta

Demikian undangan ini kami sampaikan, atas perhatian dan kehadirannya kami ucapkan terima
kasih.

Kepala Dinas Pangan dan Pertanian
rwakarta

106712202000031002

PEMERINTAH KABUPATEN PURWAKARTA
DINAS PANGAN DAN PERTANIAN

Jalan Surawinata No. 30 Purwakarta
Telp./Fax : (0264) 200069 Email: distanhutbun_pwki@yahoo.co.id

Lampiran Undangan
Nomor 1900/ 1389 /Kew2024
Tanggal : 21 Oktober 2024
Perihal : Undangan Sosialisasi dan Bimtek
Kepada Yth,

1. Kepala Bidang Tanaman Pangan

2 Kepala Bidang Ketahanan Pangan

3. Kepala Bidang Sumber Daya Pertanian

4. Kepala Bidang Perkebunan dan Hortikultura

5. Pejabat Pelaksana Teknis Kegiatan

6.  Para Bendahara Pengeluaran Pembantu

7. Tim Efektif Aksi Perubahan

Kepala Dinas Pangan dan Pertanian




Lampiran Daftar Hadir Sosialisasi







